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 چکیده 
بینی بحران هویت براساس سرمایه اجتماعی و  هدف پژوهش حاضر  پیش

نسلی در دانشجویان بود. روش پژوهش توصیفی ـ همبستگی از نوع  شکاف  

آماری پژوهش را دانشجویان تشکیل دادند   بود. جامعه  تحلیل رگرسیون 

دانشگاه شهر شیراز    1402  - 1403که در سال   به تحصیل  در  مشغول 

ای به  گیری تصادفی خوشهنفر به روش نمونه  349ها  بودند و از میان آن

نتخاب شدند. ابزارهای پژوهش شامل پرسشنامه بحران هویت  عنوان نمونه ا 

(ICQ  ،احمدی  ،1387( اجتماعی  سرمایه  پرسشنامه   ،)SCQ  ،سهامی  ،

روش تحلیل  ( بود.  1382، نبوی،  GPQ( و پرسشنامه شکاف نسلی )2008

نتایج تحلیل  این پژوهش، تحلیل رگرسیون چندگانه به روش همزمان بود.   

د نشان  چندگانه  توان  رگرسیون  نسلی  شکاف  و  اجتماعی  سرمایه  که  اد 

)پیش هستند  دارا  را  دانشجویان  در  هویت  بحران  در  p<05/0بینی   .)

درصد از واریانس    3/17مجموع، سرمایه اجتماعی و شکاف نسلی توانستند  

کنند تبیین  را  می.  بحران  نتیجهبنابراین  سرمایه  توان  که  کرد  گیری 

با کاهش و شکاف نسلی با   افزایش بحران هویت همراه است و  اجتماعی 

این دو متغیر نقش مهمی در تبیین تغییرات بحران هویت رد دانشجویان  

 را  دارند.

 . بحران هویت،  سرمایه اجتماعی، شکاف نسلی:  های کلیدیواژه

 Abstract 
The present study aimed to predict identity crisis based 

on social capital and the generation gap among 

university students. The research design was 

descriptive-correlational, utilizing multiple regression 

analysis. The statistical population consisted of 

students studying at universities in Shiraz during the 

2023-2024 academic year, from which 349 individuals 

were selected using cluster random sampling. The 

research instruments included the Identity Crisis 

Questionnaire (ICQ; Ahmadi, 2008), the Social 

Capital Questionnaire (SCQ; Sahami, 2008), and the 

Generation Gap Questionnaire (GPQ; Nabavi, 2003). 

Data were analyzed using simultaneous multiple 

regression analysis. The results indicated that social 

capital and the generation gap are significant 

predictors of identity crisis in students (p<0.05). 

Overall, social capital and the generation gap 

accounted for 17.3% of the variance in identity crisis. 

Therefore, it can be concluded that while social capital 

is associated with a decrease in identity crises, the 

generation gap is associated with an increase in 

identity crises. These two variables play a crucial role 

in explaining the variations in identity crisis among 

university students. 
Keywords: Social Capital, Generational Gap, Identity 

Crisis. 
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 مقدمه 
 

سابقه  شدن، گسترش بیکند. فرآیندهای جهانی برانگیز را تجربه میجامعه معاصر در سده بیست و یکم، دوران گذاری پرشتاب و چالش 

های زیرین زیست اجتماعی را دستخوش تغییرات بنیادین کرده است  گذار از ساختارهای سنتی به مدرنیته، لایههای ارتباطی و  فناوری 

تر وظیفه معنابخشی به حیات فردی را بر عهده داشتند، با نوعی  (. در این میان، نهادهای اجتماعی که پیش 2026،  1)گرایچ و لاکلوک 

ویژه  ها بیش از هر گروهی، قشر جوان و به (. این دگرگونی 2026و همکاران،    2اند )چاندار جه شده نارسایی در بازتولید الگوهای رفتاری موا

دانشجویان را تحت تأثیر قرار داده است؛ چراکه دانشگاه نه تنها محیطی برای کسب دانش، بلکه کانون تلاقی سنت و مدرنیته و محل  

 (. 2026،  3بازتعریف »خود« است )لیو 

است. هویت، به معنای احساس ثبات و تداوم در خویشتن و تمایز فرد از    4ای تحت عنوان بحران هویت فشارها، پدیده   نقطه تمرکز این

(. اریک اریکسون، واضع این اصطلاح، معتقد است که اگر فرد نتواند  2026،  5دیگران، زیربنای سلامت روان و کنشگری اجتماعی است )ویلی

ها و اهداف دست یابد، دچار سرگشتگی  مختلف خود هماهنگی ایجاد کند و به تعهدی پایدار نسبت به ارزشهای  در دوران جوانی میان نقش 

می نقش  در  ابهام  دجوهریو  و  )آزاهرا  پذیرش  2026،  6شود  و  بزرگسالی  دنیای  به  ورود  آستانه  در  قرارگیری  دلیل  به  دانشجویان   .)

(. بحران هویت در این قشر  2026و همکاران،    7گیری هویت قرار دارند )پنگ ه شکل ترین مرحلهای شغلی و خانوادگی، در حساس مسئولیت 

(، بی هدفی 2026،  9(، کاهش انگیزه تحصیلی )زانگ2026،  8تنها یک دغدغه فردی نیست، بلکه به صورت رفتارهای نابهنجار )آرتور و اسین

و همکاران    11های زاهری (. پژوهش 2026و همکاران،    10)هابسیکند  و در سطح کلان، به شکل گسیختگی پیوندهای اجتماعی بروز می 

بین نیرومندی برای اضطراب مزمن و افسردگی  دهند که عدم موفقیت در حل بحران هویت، پیش ( نشان می2026)  12( و سیمونز 2026)

 کرده است. در میان قشر تحصیل

به عنوان یکی    13بستر تعاملاتش نگریست. در اینجا مفهوم سرمایه اجتماعی توان فرد را مجزا از  های بحران هویت، نمیبرای درک ریشه

شود که  ها، هنجارها و اعتماد متقابلی اطلاق می ای از شبکه شود. سرمایه اجتماعی به مجموعه ترین متغیرها وارد مطالعه میکنندهاز تعیین

(. این سرمایه دارای سه بعد اصلی شامل اعتماد اجتماعی،  2026،  14کند )زانگ همکاری و هماهنگی میان اعضای یک جامعه را تسهیل می 

(. ارتباط میان سرمایه اجتماعی و هویت در این نکته نهفته است  2026و همکاران،    15های روابط است )کومار مشارکت اجتماعی و شبکه 

(. زمانی که دانشجویی از سرمایه اجتماعی بالایی 2026،  16کند )تهو و تهو که فرد »کیستی« خود را در آینه روابط با دیگران کشف می

کند(، این منابع  اجتماعی اعتماد دارد و احساس تعلق به گروه می  های حمایتی عضویت دارد، به نهادهایبرخوردار است )یعنی در شبکه

(. در مقابل، فرسایش  2026و همکاران،    17کنند )خانیابی او را تسهیل میاجتماعی مانند یک سپر دفاعی عمل کرده و فرآیند هویت-روانی

دهند که  ها نشان می (. پژوهش 2026، 18کیم و کوون سرمایه اجتماعی به معنای انزوای فرد و کاهش پیوندهای عاطفی و ساختاری است )

شود. وقتی دانشجو احساس کند که در  های شکننده می فردی در جوامع در حال گذار، منجر به ایجاد هویتکاهش اعتماد فردی و میان 

یابد و در نتیجه در خود نمیهای  اش فاقد عمق و معناست، منبعی برای تعریف ارزش ساختار اجتماعی جایگاهی ندارد و روابط اجتماعی 
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(. بنابراین، سرمایه اجتماعی نه تنها یک متغیر محیطی، بلکه یک سازوکار  2026و همکاران،    1شود )هائو ور میگرداب بحران هویت غوطه 

 (.2026،  2دهد جایگاه خود را در کل نظام اجتماعی بازشناسی کند )آلسمهن سازی شده است که به فرد اجازه میدرونی

ها، الگوهای  ها، ارزش های ماهوی در نگرش به تفاوت  3پردازد، متغیر شکاف نسلیدر حالی که سرمایه اجتماعی به کیفیت روابط می 

ای است که در آن نسل جوان و نسل  (. شکاف نسلی پدیده 2023،  4های متوالی اشاره دارد )چان و لی رفتاری و سبک زندگی بین نسل

(. کارل  2023و همکاران، 5های یکدیگر نیستند )رینتو  های متفاوت فرهنگی، قادر به درک زبان و دغدغه جهان گذشته به دلیل زیست در 

باعث می  6مانهایم اجتماعی  باشد  معتقد است که تفاوت در تجربیات تاریخی و  شود هر نسل آگاهی طبقه نسلی خاص خود را داشته 

ا بحران هویت بسیار عمیق است. هویت در یک بستر تاریخی و از طریق انتقال فرهنگی از  ارتباط این متغیر ب (.2022،  7)جوزفین و جونز 

ارزش گیرد. وقتی شکاف نسلی عمیق می نسلی به نسل دیگر شکل می  انتقال تجربه و  و    8گردد )آلای ها دچار اختلال می شود، فرآیند 

 (.  2022همکاران،  

امروزی که در دنیای دیجیتال و فضای مجا ارزش زی تنفس میجوان  الگوهای سنتی  وجو می هایی را جستکند،  با  لزوماً  کند که 

های خانوادگی  دهد. از یک سو فشار برای حفظ اصالت والدینش همخوانی ندارند. این تضاد ارزشی، فرد را در وضعیت تعارض هویتی قرار می 

(. مطالعات نشان  2025و همکاران،    9کند )عثمان ار سردرگمی میو از سوی دیگر میل به نوگرایی و همسویی با دنیای معاصر، فرد را دچ

دهی به هویت جوانان از دست بدهند. وقتی  شود خانواده و دانشگاه مرجعیت خود را در جهت دهند که شکاف نسلی فزاینده باعث میمی

ل مسائل مدرن او کافی نیستند. این گسست،  اش برای حهای تاریخی و فرهنگیکند که ریشهنسلی قطع شود، فرد احساس می دیالوگ میان 

ای روشن و منسجم  بیند که نه به گذشته تعلق دارد و نه آیندهزند؛ چراکه فرد خود را در خلأیی می مستقیماً به بحران هویت دامن می 

 (.2025و همکاران،    10برای خود متصور است )ژو 

ابعاد پیچیدهدرک ریشه به  اجتماعی به   های بحران هویت، مستلزم توجه  این میان، سرمایه  عنوان  تعاملات فرد و جامعه است. در 

ایفا میای از شبکه مجموعه  اعتماد متقابل، نقشی حیاتی در تسهیل همکاری و هماهنگی  ابعاد سه ها، هنجارها و  و  اعتماد،  گانهکند  ی 

او، در بستر همین روابط    .(2026)ویلی،    دهند های روابط، اساس این سرمایه را تشکیل میمشارکت و شبکه  هویت فردی، »کیستی« 

نماید؛ در مقابل، فرسایش آن  یابی را تسهیل می اجتماعی، فرآیند هویت -اجتماعی شکل گرفته و سرمایه اجتماعی بالا، چون سپری روانی

های ماهوی  نسلی، با تأکید بر تفاوت  ی شکافزمان، پدیده . هم(2026)چاندار و همکاران،    شودهای شکننده منجر میبه انزوا و ایجاد هویت 

. این شکاف، ناشی از  (2023)چان و همکاران،    ها، ارتباط عمیقی با بحران هویت داردها و سبک زندگی میان نسلها، ارزش در نگرش 

  کند ها را مختل می ارزش های تاریخی متمایز است که فرآیند انتقال فرهنگی و  های فرهنگی متفاوت و تجربه ها در جهان زیستن نسل

گرفته در دنیای دیجیتال، ممکن است با الگوهای سنتی والدین خود در تضاد  . جوان امروزی، با هویتی شکل(2022)جوزفین و همکاران،  

عیت خود  دهد؛ چراکه نهادهای سنتی چون خانواده و دانشگاه، مرجباشد و این تعارض، او را در وضعیت سردرگمی و بحران هویتی قرار می

با توجه به مبانی مطرح شده، مسئله اصلی پژوهش حاضر این است که چگونه    .(2026)لیو،    دهنددهی هویتی از دست میرا برای جهت 

گذارند. در واقع، این پژوهش  زمان بر تشدید بحران هویت دانشجویان اثر می طور همتضعیف سرمایه اجتماعی و تعمیق شکاف نسلی، به 

ها، چگونه دانشجو را  ها میان نسلهای حمایتی و اعتماد اجتماعی در کنار گسست ارزش ن این موضوع است که فقدان شبکه دنبال تبییبه

های آن نهفته دهد. ضرورت و اهمیت این مطالعه فراتر از تبیین نظری، در کاربرد عملی یافتهها قرار می در خلأ معنایی و سردرگمی نقش 

توانند با  عنوان یک نقشه راه در اختیار نهادهای متولی قرار گیرد؛ از جمله، مراکز مشاوره دانشگاهی می تواند به است. نتایج این پژوهش می 

های ارتباطی  ای را جهت بازسازی هویت دانشجویان از طریق تقویت پیوندهای اجتماعی و مهارت های مداخلاتی ویژه ها، بسته تکیه بر یافته

هایی جهت تسهیل دیالوگ  تر از ابعاد شکاف نسلی، قادر خواهند بود برنامه گذاران فرهنگی با درک دقیقتدوین کنند. همچنین، سیاست 

های سرمایه  نسلی و کاهش تعارضات ارزشی طراحی کنند تا مرجعیت خانواده و دانشگاه بازسازی شود. از سوی دیگر، شناسایی مؤلفه میان 
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برنامه  به  بر هویت،  مؤثر  آماجتماعی  می ریزان  در  وزشی کمک  را  انسجام  و  تعلق  روحیه  داوطلبانه،  بسترهای مشارکت  ایجاد  با  تا  کند 

های این تحقیق  های کاذب یا انزوای اجتماعی شوند. در نهایت، کاربرد یافتهها به سمت هویت دانشجویان تقویت کرده و مانع از غلتیدن آن 

هویتی، ضرورتی انکارناپذیر در مسیر توسعه پایدار  های رفتاری ناشی از بیحران در ارتقای سلامت روان جامعه دانشگاهی و پیشگیری از ب

بنابراین، این مطالعه با هدف پیش بینی بحران هویت بر اساس سرمایه اجتماعی و شکاف نسلی در دانشجویان    .شود انسانی محسوب می

 انجام شد. 

 

 روش

 

-1403ر این پژوهش دانشجویان دانشگاه شهر شیراز در سال تحصیلی  همبستگی بود. جامعه آماری د  -روش پژوهش حاضر توصیفی

ای  تصادفی خوشه  صورتبهگیری  هزار نفر گزارش شد. روش نمونه  20از دانشگاه،    آمدهدست بهبود. تعداد جامعه با توجه به آمار    1402

فنی و مهندسی  دو دانشکده علوم انسانی و علوم پایه    یه،های علوم انسانی، علوم پای اول بین دانشکده بدین ترتیب که در مرحلهانجام شد،  

به صورت تصادفی انتخاب شد، سپس از هر دانشکده سه رشته تحصیلی به صورت تصادفی انتخاب گردید بدین صورت که از دانشکده علوم  

یست شناسی و ریاضی( به صورت تصادفی  ی شیمی، ز)رشته  )رشته علوم تربیتی، ادبیات فارسی و حسابداری( از دانشکده علوم پایه  انسانی

  349حداقل حجم نمونه نیز با توجه به جدول مورگان    ند.در مرحله بعد از هر رشته سه کلاس  به صورت تصادفی انتخاب شدو  انتخاب  

ی علوم انسانی و  دانشکده های انتخاب شده در دو  دانشجو بودن در یکی از رشتههای ورود به پژوهش عبارت بود از نفر گزارش شد. ملاک

ی خروج از پژوهش نیز عبارت  هاملاک و    سال و تمایل به شرکت در مطالعه  25، سن زیر  های تخصصی سال اول حضور در کلاس،  علوم پایه

موارد اشاره  توان به این  ها و انصراف از ادامه پاسخگویی بود. از ملاحظات اخلاقی این پژوهش مییی ناقص به پرسشنامهگوپاسخ بودند از  

ها را  پرسشنامه  اطلاعات،ها، اهداف پژوهش و محرمانه ماندن  ژوهشگر پس از ارائه توضیحاتی در خصوص نحوه تکمیل پرسشنامهکرد که پ

از پژوهش خارج    توانندیم  مایل باشندزمانی که    کنندگان این اختیار را داد که هربه شرکت   گرکنندگان قرارداد. پژوهشدر اختیار شرکت 

های حاصل از پژوهش با استفاده  دادهدر نهایت،  ها تنظیم و اجرا شد.  برای کنترل اثر ترتیب و خستگی دو فرم متفاوت از پرسشنامه  شوند.

     گرفت.قرار    ل یتحل  و  هیمورد تجز  تحلیل رگرسیونو روش آماری    26  نسخه  SPSS   از

 ابزار سنجش 

  شده ن یتدو(  1387)  میزان بحران هویت، از پرسشنامه بحران هویت که توسط احمدیبرای تعیین  (:  1ICQمقیاس بحران هویت ) 

بخش مجزا که بر   10است که میزان ابتلای نوجوانان به بحران هویت را با تأکید بر    سؤال  30است؛ استفاده شد. این پرسشنامه شامل  

تعلق   3این صورت است که به هر سؤال نمره صـفر تا    گذاری آزمون به. نمرهدهدیسنجش قرار م  مورد ،  شدهنیتدو  DSM-IVاساس  

  9نمره    تر ازو پایین  9و حداقل نمره بحران هویت    30میزان بحران هویت است برابر با    لاترین، حداکثر نمرات آزمون که بیـانگر باردیگیم

های علوم تربیتی  دانشکده  نیمتخصص( پرسشنامه توسط  75/0و صوری )(  CVI=80نشانه نداشتن بحران هویت است. روایی محتوایی )

  - ( ضریب پایایی پرسشنامه را به دو روش تنصیف و اسپیرمن 1387است. احمدی )  قرارگرفتهدانشگاه اصفهان و آزاد خوراسگان مورد تأیید  

در پژوهش    شدهگزارش . همچنین ضریب آلفای کرونباخ  (1404به دست آورده است )مهرآوران و همکاران،    92/0و    78/0بروان به ترتیب  

 گزارش شد.    86/0حاضر نیز  

گیری سرمایه اجتماعی  ( در جهت اندازه2008پرسشنامه سرمایه اجتماعی توسط سهامی )(:  SCQ) 2پرسشنامه سرمایه اجتماعی 

گذاری  ( نمره0تا اصلا=  5ی لیکرت )فوق العاده زیاد=  ادرجه  6ها در قالب  بعد است و هریک از گویه  4گویه و  20شده است و حاوی یهته

. در راستای بررسی پایایی پرسشنامه  گزارش شده است  89/0(  2008و همکاران )  3شود. روایی محتوایی پرسشنامه در پژوهش لاتهانس می

بین دو   79/0  توجهقابلکه نتایج نشانگر همبستگی مثبت و    در فاصله زمانی سه ماهه استفاده شدسرمایه اجتماعی از روش بازآزمایی  

(. پایایی آن در نمونه ایرانی براساس سه روش همسانی درونی، بازآزمایی  در بازه  2008و همکاران،    آزمون بوده است )لاتهانس   مرحله

به دست آمده است. همچنین در   97/0و    95/0،  93/0ای و تنصیفی محاسبه شده و برای کل پرسشنامه به ترتیب پایایی  زمانی دوهفته

 
1 Identity Crisis Questionnaire 

2 Social Capital Questionnaire 

3 Luthans 
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ها استفاده  ( روایی و پایایی این مقیاس را مورد بررسی قرار دادند. برای روایی از همبستگی بین خرده مقیاس1404ایران رازقی و کاظمی )

گزارش شده و برای پایایی از ضریب آلفای کرونباخ استفاده شد که این ضرایب برای خرده    88/0تا    90/0ها از  شد که این همبستگی

 بود.    0/ 83در پژوهش حاضر    شدهگزارش بود. ضریب آلفای کرونباخ    83/0و برای نمره کل    86/0تا    71/0ها از  مقیاس

نسلی  شکاف  )(:  GPQ) 1پرسشنامه  نبوی  توسط  پرسشنامه  طراح1382این  و  (  دارای    شدهن یتدوی  و  است.    سؤال  17است 

و حداکثر    17حداقل نمره از این مقیاس  شود.  ( انجام می5موافقم=    کاملاًتا    1مخالفم=    کاملاًای )درجه  5پاسخگویی به آن در طیف لیکرت  

به دست آمده است    91/0و پایایی آن از طریق روش آلفای کرونباخ    82/0پرسشنامه با استفاده از تحلیل عاملی    است. روایی سازه  85نمره  

 بود.   81/0. آلفای کرونباخ  در پژوهش حاضر  (1401)مینقی اقدم و همکاران،  

 

 یافته ها 
 

و حداکثر    19پژوهش    نی کنندگان در ات حداقل سن شرکگزارش شد.    3/21  ±85/1برای نمونه پژوهش حاضر    شدهگزارش میانگین سن  

در  درصد( نیز پسر بودند.    1/36نفر )  126درصد( دختر و    9/63نفر )    223در پژوهش حاضر    کنندهشرکت  349گزارش شد. از    24  سن  

تمام شرکت وضعیت تحصیلی،  )بررسی  فراوانی    100کنندگان  نظر  از  داشتند. همچنین  به تحصیل  اشتغال  کارشناسی  مقطع  در  درصد( 

های  کنندگان به ترتیب در گروهدرصد( بود. سایر شرکت   6/57نفر )  201های تحصیلی، بیشترین تعداد متعلق به گروه علوم انسانی با  رشته

شده  ارائه  1های توصیفی پژوهش در جدول نتیجه یافته .رار داشتنددرصد( ق  16نفر ) 56علوم پایه  و درصد( 4/26نفر ) 92فنی و مهندسی 

 . است
 

 همبستگی پیرسون بین متغیرهاهای آماری متغیرها و ماتریس . مشخصه1جدول 
 1 2 3 

   1 . سرمایه اجتماعی1

  1 -38/0** . شکاف نسلی 2

 1 44/0** -25/0** . بحران هویت 3

 9/15 1/50 9/72 میانگین 

 05/5 18/9 1/14 انحراف استاندارد 

 13/1 - 156/0 - 434/0 چولگی 

 865/0 - 682/0 219/0 کشیدگی

 

ی و بین شکاف نسلی  داریمعنرابطه منفی و  01/0سرمایه اجتماعی و بحران هویت در سطح  دهد که بین( نشان می1نتایج جدول )

اسمیرنف برای سرمایه اجتماعی    –نتایج آزمون کالموگراف (؛ p<05/0دارد )دار وجود رابطه مثبت و معنی 01/0و بحران هویت در سطح 

 توزیع   توان نتیجه گرفت که می  . بنابراین(p>05/0گزارش شد )  05/0از    تربزرگ (  063/0)( و بحران هویت  059/0(، شکاف نسلی )068/0)

است.    متغیرهای پژوهش بلامانع  رابطه بین  چندگانه جهت بررسی  رگرسیون  لذا استفاده از تحلیل  .است   نرمال  پژوهش  متغیرهای  نمرات

    شود.  می  دیتائاست؛    5/2تا    5/1گزارش شد که چون مقدار آن بین    83/1همچنین آماره دوربین واتسون نیز  
 

 ی  بحران هویت  در دانشجویان نیبشیپدر  . خلاصه مدل رگرسیون چندگانه سرمایه اجتماعی و شکاف نسلی2جدول  

 R 2R بین یشپمتغیر  

Adjusted 

   

419/0 

 

 سرمایه اجتماعی بحران هویت  173/0

 شکاف نسلی  

 

 
1 Generation Gap Questionnaire 
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242        
 بینی بحران هویت بر اساس سرمایه اجتماعی و شکاف نسلی در دانشجویان  پیش

Prediction of Identity Crisis Based on Social Capital and Generational Gap among University Students  

  

 
 

دهد در تحلیل رگرسیون، سرمایه اجتماعی و شکاف نسلی با بحران هویت دارای همبستگی چندگانه هستند که ( نشان می2جدول )

درصد از واریانس بحران    3/17( حدود  173/0است. با توجه به مقدار مجذور ضریب همبستگی )  419/0مقدار ضریب همبستگی برابر با  

 شود.  یبینی مهویت توسط سرمایه اجتماعی و شکاف نسلی پیش
 

 بحران هویت در دانشجویان  ینیبشیدر پ . نتایج تحلیل رگرسیون چندگانه سرمایه اجتماعی و شکاف نسلی3جدول 

 B Beta t P بین یشپمتغیر  متغیرهای ملاک 

 

 بحران هویت 

 

 سرمایه اجتماعی

7/50 

411/0 - 

 

101/0 - 

31/9 

18/2 - 

001/0 

01/0 

 02/0 16/2 109/0 241/0 شکاف نسلی  

 

( با روش  (  3طبق جدول  از تحلیل رگرسیون چندگانه  )  زمانهم نتایج حاصل  اجتماعی  داده است که سرمایه  ،  β=  -101/0نشان 

05/0>p( و شکاف نسلی )241/0  =β  ،05/0>p  به    بینی بحران هویتمعادله رگرسیون برای پیش.  دارد  رابینی بحران هویت  یش پ( توان

 شرح زیر است.   

  (2x)109/0+  (1X  )101/0-7/50Y=   )بحران هویت( 
 =x1سرمایه اجتماعی

 =x2شکاف نسلی 

واحد و به ازای هر واحد که از سرمایه    109/0شود؛  حوزه شکاف نسلی افزوده میطبق معادله رگرسیون، به ازای هر واحد که بر  

   .  شودواحد بر بحران هویت افزوده می  101/0اجتماعی کاسته شود  

 

 گیری بحث و نتیجه
 

بینی بحران هویت براساس سرمایه اجتماعی و شکاف نسلی در دانشجویان انجام شد. یافته پژوهش حاضر  پیشپژوهش حاضر با هدف   

(، کومار  2026نشان داد که بحران هویت بر اساس سرمایه اجتماعی قابل پیش بینی است. یافته حاصل با نتایج پژوهشگرانی چون زانگ )

بینی شود بحران هویت بر اساس سرمایه اجتماعی قابل پیش ( همسو است. وقتی گفته می2026( و تهو و همکاران )2026)و همکاران  

گیرد )خان و  های اجتماعی شکل می ای فردی صرف نیست؛ بلکه در بستر شبکه شود که هویت پدیده است، در واقع بر این نکته تأکید می 

های ارتباطی، اعتماد  ت است که فرد خود را در چارچوبی از روابط معنادار با دیگران احساس کند. شبکه (. هویت زمانی باثبا2026همکاران،  

گردند تا فرد جایگاه و نقشی برای خود در جامعه تعریف کند. اگر این  فردی موجب می های بینهای اجتماعی و حمایت متقابل، مشارکت 

گیرد )کیم و شود و بحران هویت شکل میتلاش برای درک خویشتن دچار سردرگمی می  ها ضعیف یا از هم گسیخته باشند، فرد در شبکه 

کند و هرچه این سرمایه کمتر باشد،  (. به بیان دیگر، سرمایه اجتماعی بستری برای بازشناسی »من اجتماعی« فراهم می 2026همکاران،  

 (.2026شود )هائو و همکاران،  فرآیند تعریف خود در ذهن فرد دچار خلأ می 

ای دارد.  کنندهیابند، سرمایه اجتماعی نقش تعیینگیرند و تغییر میدر جوامعی مانند جامعه دانشگاهی که روابط به سرعت شکل می

ها، خانواده، اساتید و جامعه وجود دارد، از بازخوردهای سازنده  ای از روابط حمایتی با همکلاسی کند در شبکه دانشجویی که احساس می 

بیند، اصلاح  ها تصویر خود را می اند که فرد در آنهاییشود. این بازخوردها همانند آینهمند می برای شکل دادن به هویت خود بهره اجتماعی  

ارتباطی کند، زمینه برای ظهور بحران هویت  اعتمادی و بی(. در مقابل، اگر فرد احساس طرد، بی2026نماید )آلسمهن،  کند و تثبیت میمی

(. بر این اساس، سرمایه  2026اند )کومار و همکاران،  شود زیرا منابع اجتماعی لازم برای سنجش و بازتعریف خود از بین رفتهفراهم می 

کند. بدون این نظام،  توان نوعی نظام بازخوردی دانست که پیوسته اطلاعات مربوط به خودِ اجتماعی را به فرد منتقل میاجتماعی را می

 (. 2026شود )زانگ و همکاران،  گیرد و نسبت به نقش و ارزش خود در جامعه دچار ابهام می رار میفرد در خلأ شناختی ق

گذارد. احساس اعتماد که جزء اصلی  شناختی مرتبط با هویت اثر میطور مستقیم بر سازوکارهای روان همچنین، سرمایه اجتماعی به

دهد. فردی که به دیگران، به نهادها و به قواعد اجتماعی اعتماد  را تشکیل میترین بخش ثبات هویتی افراد سرمایه اجتماعی است، درونی 

اعتمادی اجتماعی منجر  که بیکند و در نتیجه قادر است هویت خود را با آرامش و ثبات شکل دهد. در حالی دارد، احساس امنیت روانی می 
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ای با سطح پایین انسجام  (. به تعبیر دورکیم، جامعه2026همکاران،  شود )هالسی و  به احساس ناامنی، انزوا و در نهایت بحران هویت می

ساز آنومی  است؛ وضعیتی که در آن قواعد رفتاری و معنایی روشن نیستند و افراد دچار سردرگمی در معنا و هدف زندگی  اجتماعی زمینه 

اعی نیرویی است که از طریق اعتماد، هنجار و  شوند. بحران هویت در سطح فردی همان آنومی در سطح شخصی است، و سرمایه اجتم می

 (. 2026دهد )زاهری و همکاران،  مشارکت، این نابسامانی معنایی را کاهش می

تر باشند، زمینه  کند. هر چه پیوندهای اجتماعی فرد گسترده سرمایه اجتماعی همچنین نقش پل ارتباطی میان فرد و جامعه را ایفا می

های خود را در چارچوب نظام اجتماعی  کند تا نقششود. مشارکت اجتماعی به فرد کمک میارزشمندی بیشتر میبرای مشارکت و احساس  

های داوطلبانه یا  ها، فعالیت (. دانشجویانی که در انجمن 2026محور خود را تثبیت کند )سیمونز،  تجربه کرده و از آن طریق هویت نقش 

کنند. در نقطه مقابل، انزوای اجتماعی  تری از خود پیدا می عمل و تعامل اجتماعی، تصویر واضح   کنند، از طریقهای فرهنگی شرکت می گروه 

توان گفت کاهش  (. در نتیجه، می2026برد )تهو و همکاران،  شود و فرد را در ابهام نقش فرو میها و تعلقات جمعی میمانع از تجربه نقش 

 های اجتماعی و به تبع آن، افزایش احتمال بحران هویت. جربه نقش های تسرمایه اجتماعی مساوی است با کاهش فرصت 

شوند که فرد  های اجتماعی غنی سبب می کند. شبکه کننده بین فرد و جامعه عمل میعنوان عامل تنظیمسرمایه اجتماعی همچنین به 

های اجتماعی  های شخصی با ارزشتطبیق ارزش در فرآیند رشد هویت، بازخوردهای مثبت دریافت کند، احساس تعلق داشته باشد و توانایی  

(. وقتی سرمایه اجتماعی ضعیف باشد،  2026را افزایش دهد. این تطبیق همان سازگاری هویت در بافت اجتماعی است )کیم و همکاران، 

گردد )ویلی،  ار تعارض هویتی می خواهد، تعادلی برقرار کند، در نتیجه دچ تواند میان آنچه جامعه از او انتظار دارد و آنچه خود می فرد نمی

شود. در جوامع و نهادهایی که همبستگی میان اعضا  (.  افزون بر این، سرمایه اجتماعی منبعی برای پشتیبانی عاطفی محسوب می2026

ثباتی هویتی را کند و در نتیجه توانایی مقاومت در برابر بی های شخصی، حمایت دریافت میبالاست، فرد در شرایط فشار روانی و بحران 

کنند و فرد از انسجام در تصور خود  هایی، فشارهای اجتماعی و تحصیلی به شکل آشفتگی شناختی بروز می دارد؛ اما در نبود چنین حمایت 

(. در واقع، سرمایه اجتماعی نوعی سازوکار حمایتی در سطح اجتماعی است که از فرسایش روانی و  2026ماند )زانگ و همکاران،  بازمی 

 کند.های هویتی جلوگیری می بحران 

گیرد: سرمایه اجتماعی بالا  در نهایت، باید گفت رابطه میان سرمایه اجتماعی و بحران هویت بر اساس یک منطق دو سویه شکل می 

هویت پایدار  شود، و هویت منسجم نیز خود عامل بازتولید سرمایه اجتماعی است، زیرا افراد دارای باعث تقویت هویت و کاهش بحران می

گیری از سرمایه اجتماعی به هویت آشکارتر است؛ یعنی وضعیت بینی، جهتتمایل بیشتری به تعامل و مشارکت دارند. اما در مرحله پیش 

  (. 2026پذیری فرد در برابر بحران هویت را توضیح دهد )هالسی و همکاران،  تواند میزان آسیب های اجتماعی میها، اعتماد و مشارکت شبکه 

بینی است، منطقاً ناشی از این حقیقت است  بنابراین، نتیجه پژوهش حاضر که نشان داد بحران هویت بر اساس سرمایه اجتماعی قابل پیش 

تر باشد،  تر و منسجمشود؛ هر چه این بستر غنیگیرد، بلکه در بستر روابط انسانی و اجتماعیِ زنده تنیده میکه هویت در خلأ شکل نمی

 پایدارتر و خطر بحران هویت کمتر خواهد بود. هویت فردی  

براین، یافته حاصل از پژوهش حاضر همچنین نشان داد بحران هویت بر اساس شکاف نسلی در دانشجویان قابل پیش بینی است.  علاوه 

برای  ( همسو است.  2023( و چان و همکاران ) 2025(، ژو و همکاران )2025یافته حاصل با نتایج پژوهشگرانی چون عثمان و همکاران )

ها،  گیرد که طی آن ارزش فهم چرایی این رابطه، باید به این نکته توجه کرد که هویت فردی در فرآیندی اجتماعی و فرهنگی شکل می 

  (. در شرایطی که این انتقال 2023شوند )رینتو و همکاران،  های بعدی منتقل میهای پیشین به نسل هنجارها و الگوهای رفتاری از نسل 

گیری هویت  ها ایجاد گردد، فرآیند شکل ها، باورها و سبک زندگی میان نسلای معنادار در نگرش فرهنگی با اختلال مواجه شود و فاصله

های  بینی، ترجیحات ارزشی، شیوه (. شکاف نسلی به طور کلی به تفاوت در جهان 2022شود )جوزفین و همکاران،  نیز دچار آشفتگی می 

های پیشین اشاره دارد؛ تفاوتی که در بسیاری از جوامع معاصر تحت تأثیر تحولات سریع  عیت میان نسل جوان و نسل زیست و تفسیر واق

(. در چنین شرایطی، دانشجویان که در مرحله حساس تثبیت  2022اجتماعی، فناوری و فرهنگی تشدید شده است )آلای و همکاران،  

ساز بروز بحران  تواند زمینه شوند و این امر میعارضی از سوی محیط اجتماعی خود مواجه میها و انتظارات متهویت قرار دارند، با پیام 

 هویت شود. 

گیرد.  ترین دلایل این رابطه آن است که هویت فردی تا حد زیادی از طریق فرایند همانندسازی با الگوهای مرجع شکل می یکی از مهم

های معنایی  ها و چارچوب کنند و ارزش دین و دیگر بزرگسالان نقش الگوهای هویتی را ایفا می در دوره نوجوانی و اوایل جوانی، خانواده، وال

اما هنگامی که شکاف نسلی عمیق میرا به نسل جدید منتقل می  الگوهای مرجع قدرت تأثیرگذاری خود را از دست  کنند.  شود، این 
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 بینی بحران هویت بر اساس سرمایه اجتماعی و شکاف نسلی در دانشجویان  پیش

Prediction of Identity Crisis Based on Social Capital and Generational Gap among University Students  

  

 
 

های زندگی  های نسل پیشین با واقعیتها و توصیهکنند که ارزش  (. دانشجویان ممکن است احساس2025دهند )عثمان و همکاران،  می

تر تضعیف شود و در نتیجه فرد برای یافتن  شود فرایند همانندسازی با نسل بزرگ ها همخوانی ندارد. این عدم همخوانی باعث می معاصر آن 

شود، مسیر انتقال الگوهای  ها زیاد میزشی میان نسلچارچوب هویتی مناسب دچار تردید و سردرگمی گردد. به بیان دیگر، وقتی فاصله ار

 (. 2023شود )چان و همکاران،  هویتی نیز مختل می

دهد، تعارض ارزشی میان سنت و مدرنیته است. بسیاری از دانشجویان در فضایی قرار دارند  عامل دیگری که این رابطه را توضیح می

های مدرن و جهانی  خانواده و فرهنگ بومی هستند و از سوی دیگر در معرض ارزش   ها و هنجارهای سنتیکه از یک سو تحت تأثیر ارزش

تواند این تعارض  شوند. شکاف نسلی در چنین شرایطی می های اجتماعی و محیط دانشگاه منتقل میها، شبکه قرار دارند که از طریق رسانه 

های نوگرایانه  بندترند، در حالی که نسل جوان بیشتر به سمت ارزش های سنتی پایهای پیشین معمولاً به ارزش را تشدید کند، زیرا نسل 

تواند فرد را در موقعیتی قرار دهد که میان دو نظام ارزشی متفاوت گرفتار شود و نتواند  (. این تضاد می2025گرایش دارد )ژو و همکاران،  

اهداف، باورها و سبک زندگی خود دچار ابهام گردد که این چارچوبی منسجم برای تعریف خود بیابد. در نتیجه، فرد ممکن است در تعیین  

 (.2026شود )پنگ و همکاران،  های بارز بحران هویت محسوب می وضعیت از نشانه 

وگو میان جوانان و بزرگسالان منجر شود.  نسلی و کاهش کیفیت گفتتواند به تضعیف ارتباطات میاناز سوی دیگر، شکاف نسلی می

شود و امکان انتقال تجربه و راهنمایی  تر مییابد، تعاملات خانوادگی و اجتماعی نیز سطحی ها کاهش می رک میان نسل زمانی که زبان مشت

گیری درباره مسیرهای تحصیلی، شغلی و شخصی قرار دارند، این ارتباطات  کند. برای دانشجویان که در مرحله تصمیمکاهش پیدا می 

این ارتباطات ضعیف می ثبیتتواند نقش راهنما و تنسلی میمیان  اما هنگامی که  ایفا کند.  ناچار است بدون  کننده هویت را  شود، فرد 

(. این وضعیت ممکن است احساس سردرگمی،  2026های پیشین به تنهایی مسیر هویتی خود را تعیین کند )لیو،  گیری از تجربه نسلبهره 

 بحران هویت را بالا ببرد.گیری  تردید و عدم قطعیت را افزایش دهد و احتمال شکل 

ها و  تواند احساس بیگانگی فرهنگی را در میان جوانان تقویت کند. وقتی دانشجو احساس کند که ارزش علاوه بر این، شکاف نسلی می

ه  یک از دو حوزگیرد، ممکن است احساس کند که به هیچشود یا مورد پذیرش قرار نمیتر درک نمیهای او توسط نسل بزرگ دیدگاه 

های نسل پیشین همسو است و نه به طور کامل چارچوبی  فرهنگی به طور کامل تعلق ندارد. حالتی که در آن فرد نه به طور کامل با ارزش 

گیری احساس ناپایداری در تعریف خویشتن منجر شود، زیرا فرد  تواند به شکل ها یافته است. چنین وضعیتی میپایدار برای جایگزینی آن 

های جدید در محیطی رشد  توان افزود نسل (. همچنین می2026ها و هنجارها تعلق دارد )ویلی،  یقاً به کدام مجموعه ارزش داند دقنمی

شود که تجربیات  های فرهنگی جهانی پیوند خورده است. این شرایط باعث می های نوین، ارتباطات دیجیتال و جریان کنند که با فناوری می

های قبلی متفاوت باشد. در نتیجه، تفاوت در نحوه درک مسائل اجتماعی، سیاسی  بل توجهی با تجربیات نسل طور قازیستی نسل جوان به 

های شغلی و حتی تعریف  های زندگی، انتخابها گاه به شکل اختلاف در نگرش نسبت به آینده، شیوه یابد. این تفاوتو فرهنگی افزایش می

ها شکل بگیرد، احتمال بروز  وگوی سازنده میان نسل های گفت لافاتی بدون وجود مکانیسمکند. هنگامی که چنین اختموفقیت بروز می 

گیرند )چاندار و  ها در تلاش برای سازگار کردن خود با انتظارات متناقض قرار می یابد، زیرا آن بحران هویت در میان جوانان افزایش می

 (.  2026همکاران،  

ان هویت بر اساس شکاف نسلی از آن رو قابل توجیه است که فاصله ارزشی و ارتباطی میان  بینی بحرتوان گفت پیش در مجموع، می 

های  تواند فرآیند انتقال فرهنگی، همانندسازی هویتی و انسجام معنایی را مختل کند. دانشجویان در شرایطی که میان ارزش ها می نسل

ست با ابهام در تعریف خود و جایگاهشان در جامعه مواجه شوند. از  کنند، ممکن انسل پیشین و تجربیات نسل خود تعارض احساس می 

یابد و در نتیجه  های اجتماعی افزایش می ها، اهداف و نقش تر باشد، احتمال بروز سردرگمی در ارزش این رو، هرچه شکاف نسلی عمیق 

 شود. تر میگیری بحران هویت در میان دانشجویان فراهمزمینه برای شکل 

توان گفت که جامعه آماری پژوهش دانشجویان دانشگاه شیراز محدود شد؛ بنابراین نتایج های پژوهش حاضر میدودیت ز جمله محا

برای    ها نیست.طور مستقیم قابل تعمیم به دانشجویان سایر دانشگاهبه ابزارهای خودگزارشی  بر  اتکای صرف  محدودیت دیگر پژوهش، 

دهی، تمایل به مطلوبیت اجتماعی  اف نسلی  است که ممکن است تحت تأثیر سوگیری پاسخ سنجش بحران هویت، سرمایه اجتماعی و شک

بین  همبستگی پژوهش، اگرچه روابط پیش –کنندگان قرار گرفته باشد. همچنین، با توجه به طرح توصیفیای شرکت و وضعیت هیجانی لحظه

ان سرمایه اجتماعی، بحران هویت و شکاف نسلی وجود ندارد. توصیه  میان متغیرها شناسایی شد، اما امکان استنباط روابط علیّ قطعی می

های  ای یا گزارش اطرافیان، داده های مشاهده های بالینی، ارزیابی های چندمنبعی، نظیر مصاحبه گیری از روش شود پژوهشگران با بهره می
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شود  ست آید. با توجه به اهمیت بحران هویت، پیشنهاد میشناختی به دتری از متغیرهای روان خودگزارشی را تکمیل کنند تا برآورد دقیق

توانند زمینه لازم برای  ها طراحی و اجرا شود. این مداخلات میای مبتنی بر سرمایه اجتماعی در مراکز مشاوره دانشگاه های مداخلهبرنامه 

 پردازش سازگارانه و بهبود بحران هویت را فراهم آورند.  
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