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 چکیده 
  یلیتحص  ی خودکارآمدگری  یانجی نقش مبا هدف بررسی    حاضر  پژوهش

کارکردها با  رابطه  سرزندگ  ییاجرا   یدر  دانش  یلیتحص  یبا  آموزان  در 

روش   زهوشیت مدل   همبستگی_ توصیفی   پژوهش   بود.  روش    یابیبه 

  تیزهوش   آموزاندانش  کلیـه   شامل  پژوهش  آمـاری   جامعه بود.    ساختاری

  مدارس   در  تحصیل  به  مشغول(  هشتم  و  هفتم  پایه)  اول  متوسطه  دوره

  - ۱۴۰۲  تحصیلی  سال  دوم  نیمه  در   اصفهان  شهر   درخشان  استعدادهای

تعداد  ۱۴۰۱ عنوان    دسترس  در  گیرینمونه  روش  بـه  نفر  ۳۴۰  بـود.  به 

انتخاب  پرسشنامه شدند.    نمونه  شامل  پژوهش    تحصیلی  سرزندگی  ابزار 

(AVQ)  در  نارسایی  مقیاس  ،(۱۳۹۱)  زاده   دهقانی  و  جاری  حسین  

  پرسشنامه   و(  ۲۰۱۲)  بارکلی     (BDEFS)   اجرایی  کارکردهای

به  .  بود  ( ۱۹۹۹)  جینکز  -  مورگان   (MJSES)  تحصیلی  خودکارآمدی 

بیانگر    استفاده شد. نتایجها از تحلیل معادلات ساختاری  منظور تحلیل داده

بود. نتایج نشان   اجرایی  کارکردهای  که  داد  برازش مطلوب مدل پژوهش 

با سرزندگی تحصیلی رابطه مثبت و معناداری دارد    مستقیم  صورتبه  هم

(۰5/۰ >Pو )  گری خودکارآمدی میانجی  طریق   از  غیرمستقیم  صورت به  هم  

(. این نتایج نشان  P<۰5/۰)  است  اثرگذار  تحصیلی  سرزندگی  بر   تحصیلی

بهمی چه  اجرایی  کارکردهای  که  به    دهد  چه  و  مستقیم  صورت  صورت 

تواند تبیین کننده سرزندگی  گری خودکارآمدی میغیرمستقیم با میانجی

 آموزان تیزهوش باشد. تحصیلی در دانش

  خودکارآمدی   تحصیلی،  سرزندگی،  اجرایی  کارکردهایهای کلیدی:  واژه
 .تیزهوش تحصیلی،

 Abstract 
The present study aimed to investigate the mediating 

role of academic self-efficacy concerning executive 

functions and academic vitality in academically gifted 

students via a descriptive-correlational research 

method and structural equation modeling (SEM). The 

statistical population of the research included all the 

academically gifted students of the first secondary 

school (7th  and 8th  grades) who were studying in 

Isfahan gifted schools in the second half of the 

academic year 2022-2023. 340 individuals were 

selected as a sample via a convenient sampling 

technique. The research tools included the Academic 

Vitality Questionnaire (AVQ) by Hossein Jari and 

Dehghanizadeh (2011), the Barkley Deficits in 

Executive Functioning Scale (BDEFS) by Barkley 

(2011), and the Morgan-Jinks Student Efficacy Scale 

(MJSES) by Morgan-Jinks (1999). Structural equation 

modeling (SEM) was employed to analyze the data. 

The results demonstrated the optimal fit of the research 

model. Also, the results showed that executive 

functions have a positive and significant correlation 

with academic vitality (P < 0.05). Besides, it affects 

academic vitality directly and indirectly through the 

mediation of student self-efficacy (P< 0.05). These 

results indicated that executive functions could, 

directly and indirectly, explain academic vitality in 

academically gifted students with the mediation of 

self-efficacy. 

 

Key words: Executive functions, Academic  vitality, 

Academic self-efficacy, Gifted. 
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 مقدمه 
 

آموزان  هایی که این دانش هستند. همچنین مسائل، نیازها و چالش  ۱آموزان تیزهوش هایی که به توجه خاص نیاز دارند دانشیکی از گروه

(؛ بنابراین،  ۲۰۲۱،  ۲آموزان تیزهوش نیازهای فکری و اجتماعی متفاوتی دارند )کاراتاس آیدیناینکه دانشها مواجه هستند. با توجه به  با آن

شان ضروری است )اوزدرمیرو لسیکال  آموزان در افزایش توان بالقوه آموزان تیزهوش برای کمک به این دانش برآوردن نیازهای متنوع دانش 

  ویژه زمانی که آموزش ارائه شده فاقد چالش شود، به کاری میتفاوتی، تنبلی یا کمآموز منجر به بیتوجهی به دانش(؛ زیرا بی ۲۰۲۱،  ۳بستان 

گونه  آموزان تیزهوش را این ، دانش 5وزارت آموزش ملی   (.۲۰۲۲و همکاران،    ۴استوتی) کند  باشد. آنها را در سازگاری با مشکل مواجهه می

های آموزشی با همسالان خود  های فردی و رشدی و صلاحیت آموزان تیزهوش افرادی هستند که از نظر ویژگی»دانش کند:  تعریف می

شناسی مدرسه، فهم چگونگی تلاش  با روانها در رابطه  ترین نگرانی(. یکی از اساسی۲۰۲۳و همکاران،    6توجهی دارند.« )تونسر تفاوت قابل

روبه دانش  برای  )مگا آموزان  است  تحصیلی  سازگاری  و  تحصیلی  مشکلات  با  شدن  همکاران،    7رو  توانایی۲۰۱۴و  جمله  از  برای  (.  ها 

و همکاران    ۱۰نتایج تحقیق ون رویج  (.۲۰۱۹و همکاران،    ۹باشد )منتو یم  8آموزان سرزندگی تحصیلی توانمندسازی و سازگاری تحصیلی دانش

 آموزان دارد. ( نشان داد که سرزندگی تحصیلی رابطه مثبت و معناداری با سازگاری دانش ۲۰۱8)

آموزان برای رویارویی با موانع و مشکلات  گرا، توانایی است که به دانش شناسی مثبتعنوان متغیری در روان سرزندگی تحصیلی به

های جزئی تحصیلی و کنار آمدن مؤثر با آنها کمک  شوند و برای گذر از فراز و نشیبمعمولی که در حین ادامه تحصیل با آن مواجه می 

توانند  آموزان با سرزندگی بالا می(. این مهارت ارتباط تنگاتنگی با سازگاری دارد. دانش ۲۰۲۴،  ۱۱و بلتون  کند تا موفق شوند )ابوالمجدمی

و    ۱۲سرعت در حال تغییر امروز ضروری است )سورا طور خلاقانه و نوآورانه مدیریت کنند که در دنیای بهتغییرات و مشکلات ناگهانی را به

مارش ۲۰۲۳همکاران،   و  مارتین  یافته۲۰۲۰)   ۱۳(.  کردند.  بررسی  ناملایمات تحصیلی  بر  را  نقش سرزندگی تحصیلی  که  (  داد  نشان  ها 

وجود اینکه آنها در    آموزان با سرزندگی تحصیلی بالاتر احتمال دارد که در سال تحصیلی مشکلات تحصیلی کمتری را تجربه کنند. بادانش 

خوبی مجهز کند و به آنها کمک کند تا با این تواند آنها را به شرایط ناملایمات تحصیلی قرار داشتند، سطح بالایی از سرزندگی تحصیلی می

  خواهد را  مدرسه    از سازگاریمطلوبی  سطح  برخوردار باشد.  ی  خوب  یلیتحص  یسرزندگاز  آموزی  اگر دانش اساس    این  ناملایمات کنار بیایند بر

طبقه عوامل  کننده سرزندگی تحصیلی در سهبینی( عوامل پیش ۲۰۰8مارش ) و طبق نظریه مارتین  .(۲۰۲۲و همکاران،   ۱۴صوفی ) داشت

 (.۲۰۲۰و همکاران،    ۱5شوند )پوتوین شناختی و خانوادگی تقسیم میمدرسه، روان 

  ی کل طور  به  "ییاجرا  عملکرد"  اصطلاحاز متغیرهای شناختی است که با سرزندگی تحصیلی در ارتباط است.    یکی  ۱6اجراییکارکردهای  

  ؛ و شودیم  نهیبه  دارند   یشناخت  یندها یفرآ  از  یتعداد   عملکرد   به  ازین  که  ییهاتیموقع  در  عملکرد   آن  توسط  که  دارد  اشاره   یسمیمکان  به

  (. ۲۰۲۴و همکاران،    ۱7کوا ی سازد )کووالچیم  ممکن  را  هدفمند  رفتار  که  شوندیم  فیتعر  گریکدی  با  مرتبط  یکارکردها  از  یا مجموعهعنوان  به

  های مختلف زندگی از جمله موفقیت تحصیلی، روابط اجرایی برای موفقیت در جنبه(، کارکردهای  ۲۰۲۲و همکاران )  ۱8بر اساس نظر وانسل 

عنوان یک  کند و بهیمسرعت رشد  ی در کودکی بهاجرایکارکردهای  همچنین  اجتماعی، تنظیم عاطفی و رفاه کلی یک عامل کلیدی است.  

احساسات عمل می و  رفتار  و مدیریت  با مشکلات  مواجهه  برای  اساسی  و همکاران  (.  ۲۰۲۳و همکاران،    ۱۹کلارک )  کندمنبع    سورگی 
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  . آموزان مؤثر است در پژوهش خود نشان دادند. آموزش کارکردهای اجرایی در بهبود سرزندگی تحصیلی و عملکرد تحصیلی دانش   ،(۱۴۰۰)

تواند با درگیری شناختی و افزایش انگیزش تحصیلی،  اند که کارکردهای اجرایی می( نیز نشان داده۲۰۱۹)  و همکاران  ۱همچنین پاسکال 

( در نظریه خود بیان کرد وظیفه اصلی کارکردهای اجرایی نظارت و  ۲۰۰۱)  ۲. بارکلیآموزان شودمنجر به بهبود عملکرد تحصیلی دانش 

  (. ۲۰۲۳و همکاران،    ۳مدیریت سایر فرایندهای شناختی است. این مدل در واقع ناشی از کار در مورد بازدارندگی رفتاری است )مارتین

شان است  های شناختی های آنها از جمله مهارتها و تواناییهای زیادی روبرو هستند که مستلزم رشد مستمر مهارتآموزان با چالشدانش 

های مطرح شده کارکردهای اجرایی به عنوان پیشایندهای  در این پژوهش به پیروی از پژوهش  (.۲۰۲۰و همکاران،  ۴گارسیا  -)گوتیرز  

و خودکارآمدی تحصیلی فرض    5شناختی  براساس  انتخاب  این  که  انتخاب شدند  شناختی سرزندگی تحصیلی  روان  پیشآیند  عنوان  به 

یابی به موفقیت و خلق شرایط تحصیلی مطلوب و همین طور مقابله  پشتیبانی این متغیرها در ترغیب فراگیران برای تلاش به منظور دست

با ناملایمات تحصیلی و فرایند تنیدگی در نظرگرفته شد. اهمیت انتخاب خودکارآمدی تحصیلی به عنوان متغیر میانجی در این پژوهش به  

انجام میهایی میی فعالیتترین عامل تعیین کنندهباشد که خودکارآمدی مهماین لحاظ می انتخابشان میباشد که ما  و  کنیم. دهیم 

زا و همین و در برخود با مشکلات و شرایط استرس باشدمی  ترین و فراگیرترین مکانیسم عاملیت شخصی«عنوان»مرکزی  بهخودکارآمدی  

نمی اساسی  خودکارآمدی  میزان  به  افراد  شناختی  باورهای  از  یک  هیچ  فردی  سازگارانه  کارکردهای  مدیریت  و    باشندطور  )فخاریان 

که با توجه به بررسی نقش میانجی متغیر خودکارآمدی تحصیلی در پژوهش حاضر باید اشاره کرد که نتایج    به طوری  (.۱۳۹۹همکاران،

متغیرهای روانی، شناختی، هیجانی و تحصیلی را   میاننقش میانجی را در  جرایاین متغیر توانایی ا که آنند گذشته حاکی از  های پژوهش 

و    تأثیرگذار  گریبه نقش میانجی   (۲۰۲۴)7و دو و لیا    (۲۰۲۲)  6و همکاران  ژو،  (  ۱۴۰۱ورز کنداری و فولادچنگ )کشت های  پژوهش  دارد.

 اند. یید کردهأو ترا بررسی    رابطه بین متغیرهای مختلفدر  معنادار متغیر خودکارآمدی تحصیلی 

همکاران  و    8تیاسم  نگزفوردیاز عوامل انگیزشی تأثیرگذار بر سرزندگی تحصیلی است. نتایج مطالعات ک  یکیخودکارآمدی تحصیلی  

باشند. همچنین  بینی کننده یکدیگر می( در دانشجویان نشان داد که خودکارآمدی و سرزندگی تحصیلی با هم رابطه دارند و پیش۲۰۲۴)

)  ۹وایسنفلز   نتایج پژوهش با سرزندگی تحصیلی دارد.    ( نشان۲۰۲۳و همکاران  بامعنا و مثبت  ارتباطی  خودکارآمدی  داد خودکارآمدی 

. مطابق با استدلال بندورا خودکارآمدی باورهای افراد در مورد توانایی آنها برای تولید  است  ۱۰برگرفته از نظریه شناختی اجتماعی بندورا 

کند که افراد چگونه  گذارد، پس خودکارآمدی همچنین تعیین میهایی است که بر زندگی آنها تأثیر میسطوح عملکرد و تسلط بر موقعیت

دهد که خودکارآمدی ارتباط  تحقیقات نشان می(.  ۲۰۲۳،  ۱۱کنند )توها دهند و رفتار می کنند، به خود انگیزه می کنند، فکر می احساس می 

آموزانی که دارای خودکارآمدی هستند، تمایل دارند به توانایی خود برای مقابله  نزدیکی با ضریب ناملایمات در زندگی تحصیلی دارد. دانش

جلیلی (. ۲۰۲۳، ۱۲نترل کنند )رستیانا زا کهای استرستوانند خود را در موقعیتبا مشکلات موجود اعتماد داشته باشند و معتقدند که می

به  اثربخشی آموزش کارکردهای اجرایی بر اضطراب، خودکارآمدی در دانشجویان  در پژوهشی تحت عنوان  (  ۱۴۰۲)  انیشیشوان و صادق

  از   شاخصی  خودکارآمدی  که   کردند  تأیید(  ۲۰۲۲)  همکاران  و  ۱۳مل دی  تأثیر کارکردهای اجرایی بر افزایش خودکارآمدی اشاره کردند.  

  و  دهدمی  نشان را آموزدانش  تحصیلی عملکرد  خودکارآمدی  رسدمی  نظر به که داد این بررسی نشان.  است آموزاندانش  تحصیلی عملکرد

 . خود را حفظ کنند  زهی؛ و انگشوند   سازگار  شرایط  با  تا  کندمی  کمک  آموزاندانش   به

داشته باشد  باشد. که باید در برنامه ریزی نظام آموزشی جایگاه خاصی اهمیت به مقوله سرزندگی تحصیلی یکی از موضوعات مهم می

آموزان و ایجاد  و مورد توجه قرارگیرد. تا نه تنها موجب تولید و انتقال دانش و مهارت شود بلکه به تسهیل رشد عمومی شخصیت دانش

آموزان )به  شناسایی عوامل موثر بر سرزندگی تحصیلی دانش های مورد نیاز برای زندگی مستقل و کارآمدتر آنها کمک کننده باشد. کفایت
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The Mediating Role of Academic Self-Efficacy in Relation to Executive Functions and Academic Vitality in Gifted … 

  

 
 

لذا با توجه به اهمیت سرزندگی  شود.    کارآمدای مناسب و  های مداخلهکارگیری روش   به  ،تواند منجر بهآموزان تیزهوش( میخصوص دانش 

 باشد.  تحصیلی در سازگاری با مشکلات و فشارهای تحصیلی،  شناسایی عوامل اثرگذار بر آن دارای اهمیت می

دهد. همراه با مشکلات و فشارهای  توان بیان کرد که در مرحله نوجوانی تغییرات سریعی که در شناخت و هیجان رخ میدر مجموع می

کننده موفقیت تحصیلی بینیسرزندگی تحصیلی پیشاز آنجایی که    و  .گردد تا نوجوانان نیازمند سازگاری بیشتری باشندمحیطی باعث می

آموزان مخصوصا  هستند. و به عنوان یک هدف آموزشی برای دانش   آموزان تیزهوش که یکی از اهداف مهم نظام آموزشی هر کشوردانش 

های علمی اندکی پیرامون سرزندگی تحصیلی و پیشایندهای آن در جامعه  پژوهشبا توجه به این که    باشد. وآموزان تیزهوش میدانش 

در همین راستا در جهت  مطالعه قرار گیرد.    لذا لازم است علل اثرگذار بر سرزندگی تحصیلی مورد  .آموزان تیزهوش صورت گرفته استدانش 

سرزندگی    وپژوهش حاضر با هدف بررسی نقش میانجی خود کارآمدی تحصیلی در رابطه با کارکردهای اجرایی  پژوهشی،  خلأ  رفع این  

 آموزان تیزهوش مدارس استعدادهای درخشان انجام شد. تحصیلی در دانش 
 

 روش

 

آموزان تیزهوش دختر  . جامعه آماری پژوهش حاضر کلیه دانشبودمعادلات ساختاری    از نوعپژوهش حاضر توصیفی از نوع همبستگی  

و پسر دورة متوسطه اول )پایه هفتم و هشتم( مشغول به تحصیل در مدارس استعدادهای درخشان شهر اصفهان در نیمه دوم سال تحصیلی 

ب شدند. جهت تعیین حجم نمونه  گیـری در دسترس انتخانفر بود که به روش نمونه ۳۴۰بود. حجم نمونه پژوهش حاضر  ۱۴۰۱ -۱۴۰۲

کنند  نفر را پیشنهاد می  ۲۰۰یابی معادلات ساختاری پژوهشگران تعداد حدود  گیری در مدلآماری پژوهش بـر اساس اصول و قواعد نمونه

نفر افزایش    ۴۰۰عنوان نمونه انتخاب شدند که با احتمال ریزش به  نفر به  ۳۴۰گرفتن این ملاک در این پژوهش  (. با در نظر  ۲۰۱8،  ۱)کلاین 

های پژوهش پاسخ دادند. لازم به ذکر است که قبل از پاسخگویی، توضیحاتی پیرامون هدف پژوهش و شرایط  پیدا کرد؛ و به پرسشنامه

آموز تیزهوش مشغول به تحصیل  رضایت آگاهانه از شرکت در پژوهش و دانش   شاملهای ورود به پژوهش  شرکت در پژوهش ارائه شد. ملاک

از جمله ملاحظات    بود. ها  انصراف از تکمیل و مخدوش بودن پرسشنامه      شامل  های خروج پژوهشملاک  و   در مدارس استعدادهای درخشان

کنندگان بود. همچنین پژوهش حاضر با  داشتن اطلاعات شرکت   اخلاقی موردتوجه شامل اختیاری بودن شرکت در پژوهش و محرمانه نگه

-در دانشگاه آزاد اسلامی واحد تهران مرکزی مصوب گردید. در انتها جهت آزمون فرضیه  IR.IAU.CTB.REC.1402.156شناسه اخلاق  

استفاده    ۱8نسخه    SPSSو    ۲۳نسخه    AMOSافزارهای  ای پژوهش و برای ارزیابی مدل پیشنهادی از روش معادلات ساختاری و نرم ه

 . شد

 ابزار سنجش 

برای سنجش مقیاس سرزندگی تحصیلی، از مقیاس سرزندگی تحصیلی حسین چاری   :  (AVQ) 2پرسشنامه سرزندگی تحصیلی 

انگلیسی پرسشنامه سرزندگی تحصیلی   ۴ماده است که    ۹این پرسشنامه شامل    ( استفاده شد.۱۳۹۱زاده )و دهقانی ماده آن از نسخه 

متغیر خواهد بود    ۴5تا    ۹شوند. نمره کل از  ای محاسبه میدرجه   5ها بر مبنای مقیاس  ( استخراج شده است. پاسخ ۲۰۰6مارتین و مارش )

و بازآزمایی مطلوب   ( از نظر همسانی درونی۲۰۰6مارتین و مارش )پرسشنامه سرزندگی  و نمره بیشتر بیانگر سرزندگی تحصیلی بالاتر است.  

کرونباخ   )آلفای  بازآزمایی،    8۰/۰بود  از طریق حسین67/۰و ضریب  ایرانی،  فرهنگ  در  مقیاس  این  کرونباخ  آلفای  و    (. ضریب  چاری 

تا   5۱/۰ها با نمره کل بین  بود. دامنه همبستگی ماده   7۳/۰بر  و ضریب بازآزمایی برا   8۰/۰، برابر با  8( با حذف ماده  ۱۳۹۱زاده )دهقانی

( با استفاده از آلفای  ۱۴۰۱)   الاسلامی؛ و با استفاده از روایی سازه، روایی این مقیاس بررسی و تأیید شد. همچنین در پژوهش شیخ بود  68/۰

محاسبه شد و با استفاده از روش همبستگی هر گویه با نمره کل، روایی این مقیاس مورد واکاوی قرار    8۹/۰کرونباخ، پایایی این پرسشنامه  

 . است  به دست آمده  8۴/۰در پژوهش حاضر برابر  این پرسشنامه  کرونباخ    یآلفابه دست آمد.    6۰/۰تا    ۴۴/۰گرفت که دامنه ضرایب  

نارسایی  ( و با هدف ۲۲۰۱در کارکردهای اجرایی توسط بارکلی )  مقیاس نارسایی  :   (BDEFS)3در کارکردهای اجرایی   مقیاس 

سؤالی یک ابزار خودگزارشی است و    8۹های غیر بالینی و بالینی طراحی شد. این مقیاس  وری اجرایی در جمعیت کنش  بازنمایی نارسا

شد. مقیاس مذکور شامل پنج خرده مقیاس است که این  با( میاوقات   اکثر ای )هرگز تادهی به آن بر مبنای طیف لیکرت چهار درجه پاسخ 

 
1. Kline 

2.Academic Vitality Questionnaire (AVQ)    

3. Barkley Deficits in Executive Functioning Scale (BDEFS)   
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- 6۴،سؤال  ۱۹(، خودکنترلی )۲۲-۴5،  سؤال   ۲۴سازماندهی )  (، خود۱-۲۱،  سؤال  ۲۱زمان )  مدیریتی  خودها و کنش اجرایی  خرده مقیاس 

ها  کنند. نمره هر یک از خرده مقیاس گیری می ( را اندازه 77-8۹،  سؤال   ۱۳جویی هیجان )( و خودنظم65-76،سؤال  ۱۲)  انگیزشی  خود(،  ۴6

کلی، نمرات بالا در هر    طوربهاما    باشد.می  ۲۳۲؛ و نمره برش این مقیاس  آیدهای آن خرده مقیاس به دست میجبری سؤال از طریق جمع  

برای کل مقیاس  باشد.  دهنده کارکرد اجرایی بالا میو نمره پایین نشانباشد  خرده مقیاس، بیانگر نارسایی بیشتر در آن کارکرد اجرایی می

جویی  نظم  خوددهی، خودکنترلی، خود انگیزشی و  سازمان  مدیریتی زمان، خود  و برای خرده مقیاس خود  ۹۱/۰ضریب آلفای کرونباخ  

بارکلی برای تعیین روایی همگرا از پرسشنامه باورهای فراشناختی  ؛ گزارش شده است.  ۹6/۰و    ۹۱/۰ ۹۳/۰،/۹۹/۰،  ۹۴/۰هیجان به ترتیب  

باشد و از  سوالی می  65ها  ای از پرسشنامه اصلی فراشناخت گویه  ۳۰ی کوتاه و جدیدتر  (که یک نسخه۲۰۰۴)  ۱هاتوون  –ولز، کاررایت  

 ۳۰دهد که پرسشنامه باورهای فراشناختی   روایی و پایایی مناسبی برخوردار است استفاده کرده است. تحلیل عاملی تاییدی نشان می

سؤوالی را حفظ کرده است. برای تعیین روایی واگرا پرسشنامه انعطاف    65سؤالی ساختار عاملی پرسشنامه پرسشنامه باورهای فراشناختی  

در ایران  (.  ۲۰۱۲سؤالی است استفاده شد)به نقل از بارکلی،    ۲۰( که یک ابزار خودگزارشی کوتاه  ۲۰۱۰)  ۲پذیری شناختی دنیس و وندروال 

سؤال از بار عاملی    8۹(، نتایج تحلیل عاملی تأییدی نشان داد که تمامی  ۱۳۹۴نیز در اعتباریابی این پرسشنامه، توسط مشهدی و همکاران )

. و روایی این مقیاس نیز    دست آمد   به  ۹8/۰مناسبی برخوردار بودند. پایایی پرسشنامه نیز به روش آلفای کرونباخ محاسبه شد و مقدار آن  

در پژوهش حاضر  این پرسشنامه  کرونباخ    یآلفا(،  ۱۴۰۲به نقل از میرحسینی و همکاران،  )با استفاده از روایی سازه، مطلوب گزارش شد

 .است  دست آمده  به  7۰/۰ها نیز بیشتر از  و آلفای هر کدام از مؤلفه   8۴/۰برابر  

شد.    ( ساخته۱۹۹۹)  ۴نکز یج  -توسط مورگان  یلیتحص  یپرسشنامه خودکارآمد:    ( MJSES)3 پرسشنامه خودکارآمدی تحصیلی 

،  5،  ۲،  ۱(، کوشش )۳۰،  ۲7،  ۲6،  ۲5،  ۲۲،  ۲۱،  ۱۹،  ۱8،  ۱۴،  ۱۱،  ۱۰،  7،  6لفه شامل استعداد ) ؤسؤال و سه م  ۳۰  یپرسشنامه دارا   نیا

 ۴و تلاش    ه یگو  ۱۳بافت    ه،یگو  ۱۳  یاستعداد دارا  اسیرمقی. زباشدی( م۲۹،  ۲8،  ۲۴،  ۲۳،  ۲۰،  ۱7،  ۱6،  ۱5،  ۱۳،  ۱۲،  8،  ۴،  ۳( و بافت )۹

، ۱5،  5،  ۴  یها( است و سؤال ۴تا کاملاً موافقم=    ۱)کاملاً مخالفم=  یا چهار درجه  کرتیل  فیصورت طبه   اسیمق  نیا  تالاؤاست. س  هیگو

نمره به   ۲۳و    ۲۲،  ۲۰،  ۱۹،  ۱6 معکوس  نمره  شودی م  یگذار صورت  نمره    ۱۲۰. حداکثر  نمرات  .  باشدیم  ۳۰و حداقل  که  در صورتی 

بین   خودک  5۲تا    ۳۰پرسشنامه  میزان  دانش باشد،  میارآمدی  ضعیف  بالای  آموزان  نمرات  که  صورتی  در  و  میزان    75باشد.  باشد، 

استعداد،    یهااس یرمقیز  یآلفا برا   بیو ضر  8۲/۰پرسشنامه    نیا  یبرا  یکل  ییایپا  بیضرآموز بسیار خوب می باشد.  خودکارآمدی دانش

همچنین روایی همگرای این پرسشنامه را با مقیاس خودکارآمدی بندورا  گزارش شده است.    66/۰و    7۰/۰،  78/۰  بیبافت و تلاش به ترت

گزارش کردند. همچنین در ایران نیز ضریب آلفای کرونباخ سه خرده مقیاس استعداد، کوشش و بافت توسط جمالی و همکاران    66/۰

منظور به دست آوردن پایایی این پرسشنامه از ضریب آلفای کرونباخ  گزارش شده است. همچنین به   ۰/ 7۰و    66/۰،  78/۰( به ترتیب  ۱۳۹۲)

دست    به   5۹/۰و تلاش    6۲/۰، بافت  7۹/۰های استعداد  ، خرده مقیاس 76/۰استفاده کردند که ضرایب پایایی را برای خودکارآمدی کلی  

( ضریب  ۱۳۹۱فاده از نظر متخصصان مطلوب گزارش کردند. در ایران نیز بنی اسدی و پورشافعی )آوردند و روایی محتوایی آن را با است 

و طی بررسی آن با همبسته کردن پرسشنامه با پرسشنامه پیشرفت تحصیلی، میزان روایی را   8۲/۰پایایی این ابزار را به روش الفا کرونباخ  

و    8۲/۰در پژوهش حاضر برابر  این پرسشنامه  کرونباخ    یآلفا   (.۱۴۰۲نژاداسدی و صفرزاده،   ( )به نقل از=r  ۳۰/۰مناسب گزارش دادند )

 . است  دست آمده  به  7۰/۰ها نیز بیشتر از  آلفای هر کدام از مؤلفه 
 

 یافته ها 
 

  8/۳6نفر )  ۱۲5سال با تعداد    ۱۳  یبیشترین فراوانهمچنین  نفر دختر بودند.    ۱7۰نفر پسر و    ۱7۰در پژوهش    کنندهشرکت نفر    ۳۴۰از  

نفر    ۳7سال با تعداد    ۱۲  درصد( و  ۹/۱5نفر )   5۴سال با تعداد    ۱5درصد(،    5/۳6نفر )  ۱۲۴سال با تعداد    ۱۴بعد از آن به ترتیب  و    درصد(

  5/۴6نفر )  ۱8۲در پایه تحصیلی هشتم  همچنین  بدست آمد.    57/۰سال با انحراف استاندرد    8/۱۳میانگین سن  درصد( بودند.    ۹/۱۰)

 اند. بوده   درصد(  5/5۳نفر )  ۱58و پایه هفتم    درصد(
 

 
1.Metacognitive Questionnaire (MCQ-30 Wells, Carwright-Houghton)   

2.Cognitive Flexibility Questionnaire of Dennis  & Vanderwaal (CFQ) 

3 .Morgan-Jinks Student Efficacy Scale (MJSES) 

4. Morgan   -Jinks 
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The Mediating Role of Academic Self-Efficacy in Relation to Executive Functions and Academic Vitality in Gifted … 

  

 
 

 جهت بررسی رابطه متغیرهاهمبستگی ی توصیفی و آزمون هاشاخصنتایج . 1جدول 

 میانگین متغیر
انحراف 

 استاندارد
 ۱۱ ۱۰ ۹ 8 7 6 5 ۴ ۳ ۲ ۱ کشیدگی چولگی

 خودمدیریتی

 زمان 
5۴ /۳۲ ۳7 /۳ ۹۱۴ /۰ 77۱ /۰ - ۱           

          ۱ . 7۱**  - ۰/ ۳۴7 - ۰/ 7۹۲ ۳/ ۴۲ ۳7/ ۰8 خودسازماندهی

         ۱ . 75**  . 66**  - ۰/ ۱۰۱ ۰/ ۹۴۲ ۲/ ۹7 ۲8/ ۱7 خودکنترلی

        ۱ . 7۴**  . 7۰**  . 6۲**  - ۰/ ۰۰5 ۰/ 8۱7 ۲/ 6۹ ۱۹/ 6۳ خودانگیزشی 

 جویی خودنظم

 هیجان 
88 /۲۰ ۴8 /۲ ۹8۲ /۰ - ۲۹۲ /۰  **78 .  **7۴ .  **7۱ .  **75 . ۱       

 کارکردهای

 اجرایی 
۳۰ /۱۳8 5۳ /۹ 86۰ /۰ - ۴۰۰ /۰ -  **8۲ .  **78 .  **8۰ .  **77 .  **8۰ . ۱      
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ابزار که فاصله  ۱نتایج جدول   ابتدا با بررسی مقیاس    یدگی و کش  یآماری با استفاده از آزمون چولگ  هافرضیش و پ  باشدی م  یادر 

نرمال است. مطابق ضریب چولگی و کشیدگی متغیرها در و خودکارآمدی با سرزندگی تحصیلی  کارکردهای اجرایی    ی متغیرهایهاداده 

( ۱۰و قدر مطلق کشیدگی کمتر از    ۳با توجه به معیار نرمال بودن )قدر مطلق ضریب کجی کمتر از    ها داده از نرمال بودن   تخطی  ۱جدول  

  ۱/۰و شاخص تحمل بیشتر از    ۱۰شاخص تورم واریانس کمتر از    بر اساسی پژوهش  هاداده مفروضه هم خطی بودن    علاوهبه مشاهده نشد.  

مار توصیفی شامل میانگین و انحراف استاندارد متغیرها کارکردهای اجرایی، خودکارآمدی  همچنین آ ۱نتایج مندرج در جدول تأیید شد. 

داری بین متغیرهای کارکردهای اجرایی، خودکارآمدی با سرزندگی تحصیلی شود. همبستگی معنیو سرزندگی تحصیلی نشان داده می 

را    های( با سرزندگی تحصیلی در آزمودن-۳۱/۰داری بین متغیرهای کارکردهای اجرایی )طور مشخص همبستگی منفی معنیوجود دارد. به 

 دهد. ها را نشان می( با سرزندگی تحصیلی در آزمودنی ۰/ ۲۴خودکارآمدی ) داری بین متغیردهد. همبستگی مثبت معنینشان می

 
 بینی استاندارد شدههای پیش . مدل نهایی آزمون شده به همراه آماره1نمودار 
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: مدل پیشنهادی پژوهش با توجه به مقادیر بدست آمده از شاخص های بررسی شده دارای برازش است. به این  ۱با توجه به نمودار  

  ی سرزندگی بر  لیتحص  یخودکارآمد یی و  اجرا  یکارکردهامعنا که مدل به طور کلی تایید گردید و به صورت مشخص مسیر اثر مستقیم  

  ی سرزندگیی بر  اجرا  یکارکردها  ی در رابطه بینلیتحص  یخودکارآمد ی تایید شد همچنین در مسیر غیر مستقیم نقش میانجی  لیتحص

در صد از   ۳۱( از متغیر سرزندگی تحصیلی را دارند که  2R=۳۱/۰بینی )توان پیشدو متغیر  طور کلی  بهی مورد تایید واقع گردید.   لیتحص

 باشد.تبیین میزا توسط این متغیرها قابل  این متغیر درون
 

  1برآورد مدل مستقیم به روش حداکثر درست نمایی   . 2جدول  

 مسیر مستقیم 
ضرایب  

 غیراستاندارد 

ضرایب  

 ( βاستاندارد ) 

  نسبت 

 نی ا بحر 
 معنی داری سطح  

 ۰۱/۰ ۱۱۲/۴ ۱۱۴/۰ - ۳۰8/۰ سرزندگی تحصیلی  ← کارکردهای اجرایی

 ۰۱/۰ ۰۲۴/۳ ۰۴7/۰ ۱۹۹/۰ سرزندگی تحصیلی  ←خودکارآمدی تحصیلی 

 

آموزان تیزهوش مدارس استعدادهای درخشان  دانش در    ی ل ی تحص   ی خودکارآمد   و   یی اجرا   ی کارکردها ، مسیرهای  ۲با توجه به جدول  

معناداری   و  مستقیم   پ استر   ت بو   ن مو آز   نتایج   به   ط مربو   ت طلاعا ا   ۳  ول جد   در   . ( P< ۰/ ۰۱)   دارند   ی ل ی تحص   ی سرزندگ تأثیر 

 ست. ا   ه شد   ئه ارا  غیرمستقیم  ی مسیرها ای بر 

 

 مستقیم مدل به روش بوت استرپ غیر برآورد    . 3جدول  

 معنی داری  حد بالا  حد پایین  مقادیر  مسیر غیر مستقیم 

 ۰۱/۰ ۴۲7/۰ ۳۰5/۰ ۳7۱/۰ سرزندگی تحصیلی   ← خودکارآمدی تحصیلی  ← کارکردهای اجرایی

   

ای با نقش واسطه   ی ل ی تحص   ی سرزندگ بر    کارکردهای اجرایی  یر شود، مسیر غیرمستقیم تاث مشاهده می   ۳مانطور که در جدول  ه 

 . (P< ۰/ ۰۱)   با روش بوت استرپ تایید شده است   درخشان   ی استعدادها   مدارس   زهوش ی ت   آموزان دانش در    ی ل ی تحص   ی خودکارآمد 

 بود.   ۰/ ۳7با   برابر   ی ل ی تحص   ی سرزندگ  بر همچنین مقدار ضریب تبیین کلی در مسیرهای مستقیم و غیر مستقیم  
   

 هش و پژ   ل مد   ای بر   ازش بر   نیکویی   ی شاخصها   . 4جدول  

 2X DF χ2/df GFI NFI IFI CFI RMSEA P های برازش شاخص 

۴۲5/۲ ۲۴۳ 6۰/ 76 مدل پژوهش   ۹۹ /۰ ۹۹ /۰ ۹۹ /۰ ۹۹ /۰ ۰۳8 /۰ ۰۱ /۰ 

 < ۰/ ۰5 < ۰/ ۰8 > ۰/ ۹۰ > ۰/ ۹۰ > ۰/ ۹۰ > ۰/ ۹۰ < ۳ -  -  مقادیر قابل قبول 

 

است که نشان دهنده مناسب   ۰/ ۱کمتر از  که    ۰/ ۰۱برابر با    ۲آورد بر   ی خطا   ت مربعا   میانگین   یشه ر   شاخص  مقدار   ۴مطابق جدول  

 ۳تا    ۱( بین  ۱/ ۹6دو در درجه آزادی )   خی بودن میانگین مربعات خطاهای مدل و قابل قبول بودن مدل است. همچنین مقدار  

 شاخص   و ،  ۰/ ۹۹  ار مقد   با   5ه یند ا فز   ازش بر   شاخص   ، ۰/ ۹۹  ار مقد   با ۴ ه شد ر هنجا   ازش بر   شاخص ،  ۰/ ۹۹با مقدار    ۳شاخص نیکویی برازش و 

 است.  یک مدل مناسب   پژوهش متغیرهای    د مدل ن نشان می ده هند و  د می   ن نشا   را   ل مد   ب خو   ازش بر   ۰/ ۹۹  ار مقد   با   6تطبیقی   ازش بر 
 

 

 

 

 
1.Maximum likelihood   

2. Root Mean Square Error of Approximation(RMSEA) 

3. Goodness of Fit Index (GFI) 

4.Normed Fit Index(NFI)   

5.Incremental Fit Index(IFI) 

6.Comparative Fit Index(CFI)   
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82        
 مدارس استعدادهای درخشان  تیزهوش آموزاندانش در تحصیلی سرزندگی با اجرایی نقش میانجی خودکارآمدی تحصیلی در رابطه با کارکردهای

The Mediating Role of Academic Self-Efficacy in Relation to Executive Functions and Academic Vitality in Gifted … 

  

 
 

 گیری بحث و نتیجه
 

در    یلیتحص  یخودکارآمد  یانجیبا نقش م  اجرایی  کارکردهایبر اساس    یلیتحص  یسرزندگ  علی  پژوهش حاضر با هدف ارائه مدل

تدانش  انجام  استعدادهای  مدارس  زهوشیآموزان  تحصیلی،  نشان  جینتاشد.    درخشان  سرزندگی  بین  که  و    کارکردهای  داد  اجرایی 

هوش مدارس  زیآموزان تدانش مستقیم بر سرزندگی تحصیلی    دارای اثر  خودکارآمدی تحصیلی رابطه معنادار وجود دارد. کارکردهای اجرایی

(  ۲۰۱۹)  و همکاران  پاسکالو    (۱۴۰۰)  ی و همکارانسورگ(،  ۱۴۰۱مکتوبیان بهارانچی)  بود؛ این یافته با نتایج پژوهشدرخشان    یاستعدادها 

نظری می مبانی  اساس  بر  یافته  این  تبیین  بود. در  فرا  ی مهم  یساختارها  ،ییاجرا  یکارکردهاتوان گفت  همسو  با    ی ندهایهستند که 

  ر یدرگ  یو فراشناخت  یشناخت  یعال  یاز کارکردها  یاگسترده  ۀو تفکر در عمل مرتبط هستند و دامن  ی ار یمسئول کنترل هش  شناختیروان 

کاهش نقایص در این کارکردها، زمینه را برای  (.  ۲۰۱۹،  و همکاران  ۱)کورتس پاسکوال گیرند  برمی معطوف به هدف را در    یدر انجام رفتارها 

های  با استفاده از مهارت   نقصی دارند،ی که کارکردهای اجرایی بیآموزاندانش.  کنندیبه هدف فراهم م  دنیرسمنظور  دهی رفتارها بهسازمان 

کارکردهای اجرایی دربردارنده تعداد  های تحصیلی موفق عمل نمایند.  در حل چالش توانند  ریزی، سازماندهی و غیره می ، برنامه مسئله  حل

دهند؛ در واقع،  را به فرد میمحور  های هدف  های پیچیده و جدید امکان پردازش شناختی هستند که در موقعیت  فرایندهایزیادی از  

)سورگی و    سرزندگی تحصیلی را ارتقا بخشد  آموزان از جملههای فراشناختی و انگیزش دانش تواند مهارت های اجرایی میآموزش مهارت 

حل جوابگو نیست  هنگامی که یک راه تا دهدیم اجازه فرد به یشناخت  یر یپذانعطاف  شدن با مشکلاتمواجه هنگام  در. (۱۴۰۰همکاران، 

  ف ی وظا   ریدرگ  یشناخت  نظر  از  هنوز  کهدرحالی   دیجد  اطلاعات  روزرسانیبه  یبرا   فعال  حافظه  گر،ید  یسو   ازحل دیگری را ارائه دهد.  راه 

  ا ی   فیوظا  ریسا  گرفتن  نادیده  یبرا   بازدارنده  کنترل  ، یفعل  کار  یرو  بر  تمرکز  حفظ  یبرا   ،بنابراین   ؛است  موردنیاز  است،  برانگیزچالش 

و   است  موردنیاز  هایپاسخ  و  است که   (.۲،۲۰۱8کراما ی)سانگ  را تجربه  دانش واضح  اجرایی  نواقص در کارکردهای  تیزهوشی که  آموزان 

به میزان  دادن به تکلیف دست یابند. این ضعف با توجه    رفتارها به هدفی خاص یا پایانتوانند با کنترل احساسات، شناخت و  کنند، نمیمی

در ارائه واکنش    رانیفراگ  ز یآمت یبرخورد موفقآموزان تیزهوش و انتظارات بسیار اطرافیان از آنان، موجب ناتوانی در  بالای تکالیف دانش 

آموزانی  آن سرزندگی تحصیلی پایین خواهد بود. بالعکس دانش   شده که نتیجه  یلیتحص  یها و موانع زندگانواع چالش   یسازنده و مثبت برا 

توانند با  های نامربوط و مزاحم را که نتیجه توانمندی در    کارکردهای اجرایی است، دارند، می ها یا تکانه کردن محرک   توانایی سرکوبکه  

نهایت با تقویت هیجانات مثبت نسبت به درس و تکلیف، سرزندگی تحصیلی    ارائه رفتار هدفمند فشارهای تحصیلی خود را تعدیل کرده و در

 بیشتری را احساس کنند. 

داد خودکارآمدی تحصیلی در ارتباط بین سرزندگی تحصیلی و کارکردهای اجرایی، نقش    های پژوهش حاضر نشانهمچنین یافته 

  ی بر سرزندگی  لیتحص  یخودکارآمدگری  ی انجیبا میی  اجرا  یکارکردهابه لحاظ آماری این ارتباط معنادار بود. در واقع،    و  میانجی دارد

(، جلیلی شیشوان و  ۱۳۹8دارای اثرات غیرمستقیم بود. این یافته با نتایج پژوهش کیخا و نوری مقدم)   تیزهوش آموزان  در دانشی  لیتحص

کارکردهای  گفت    توانیافته بر اساس مبانی نظری میهمسو بود. در تبیین این  (  ۲۰۲۴همکاران )و    ت یاسم  نگزفوردیک(،  ۱۴۰۲)  صادقیان

های  حل گیری از میان راه ها و تصمیمحل ، تبیین مسئله، ارائه راهمسئله  حلگیری  ، جهتمسئله  حلخودسازماندهی و    خصوصو بهاجرایی  

ی  ل یاسماع) گرددمی مسئله  حلها برای ش لا موجود، باعث افزایش توانمندی فردی برای حل مسائل و خودسازماندهی و انتظار اثربخشی ت

  آوری تاب  آموز،دانش  عنوانبه  کاری هر انجام  در برخوردارند، بالایی  خودکارآمدی  از که آموزانیدانش   ترتیب، همین به. (۲۰۲۲و همکاران،

  زودتر   را   آنها تواننداطمینان دارند که میو   کنندمی احساس آنها  زیرا  کنند  تکمیل  زودتر  توانندمی   را  دارند و وظایفشان  و سرزندگی قوی

  ر یبر رفتار تأث  قاًیعم  ی( خودکارآمد۱۹77بندورا )  یاجتماع -  یشناخت  هیمطابق نظر(.  ۲۰۲۱  همکاران،  و  ۳کوناژوسکی )  برسانند  پایان  به

آموزان با  دانش  شود. یرا توسعه م  یمیخودتنظموجب توسعه  و    دهدیهدفمند را گسترش م  یگذارد. هنگام مواجهه با مشکلات رفتارهایم

  توانایی .  خود مطمئن هستند  یبه اهداف آموزش  یابیدست  یلازم برا   یها گام  یو اجرا   یسازمانده  ،یزی ردر برنامهبالا    یلیتحص  یخودکارآمد

  به   نسبت  بیشتری  اعتماد  تا  دهدمی   اجازه  آنها  به  و  کندمی   تقویت  را  آموزاندانش   خودکارآمدی   حس   اجرایی  کارکردهای  از  استفاده

لذت ببرند و    تحصیلی خودکند تا از زندگی  کمک می  آموزاناین دانش به    مسئله  حلرفتار توأم با    .کنند   ایجاد  خود  تحصیلی  هایقابلیت

تکالیف درس و رسیدن    دادنانجام  های خود برای فهمیدن یا  تواناییو افزایش اعتماد به    خود  احساسی از تسلط بر  این، با تقویتوه بر  لا ع
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که نتیجه آن افزایش سرزندگی تحصیلی است.    به دست آورند  تحصیلی رازای  رویدادهای تنش   ، قابلیت مواجهه کارآمد بابه اهداف تحصیلی

های  ترین کارکرد اجرایی است، بنابراین خودکارآمدی ضعیف فرد برای متوقف کردن رفتارها و تکانهطبق نظریه بارکلی، بازداری حیاتی

آموزانی که بازداری ضعیفی دارند. تجارب تسلط کمتر،  لذا دانش   های مختلف همچون مسائل تحصیلی تأثیرگذار باشد؛ تواند بر حوزهخود می

 ییلاآموزانی که از خودکارآمدی بادانش کنترل رفتار و تنظیم هیجان کمتری در مواجهه با مشکلات تحصیلی خود دارند. واضح است  

رسیدن   شوند و درنتیجه دردانند و نیز بیشتر بر روی اهداف یادگیری متمرکز میهای بعدی می شکست را عاملی برای موفقیت  .برخوردارند

 کنند.و سرزندگی بیشتری گزارش می   ترندموفق   شده  تعییناز پیش  به اهداف  

  ی مدارس استعدادها   زهوشیتآموزان  دانش  تیو ظرفآن  بر    رگذاریو عوامل تأث  ندهایشایپ  ییشناسا  ی ولیتحص  یسرزندگ  تینظر به اهم

  ش ی افزا  منظوربه  شودیم  شنهادیحوزه پ  نیفعال در ا  انی، مشاوران و مربشناسانروانبه    ، یلیها و موانع تحصدر برخورد با چالش  درخشان

افزایش خودکارآمدی تحصیلی در این گروه  یی بر  اجرا  یکاهش نواقص کارکردهاضمن توجه به    آموزاندانش   نیدر ا  یلیتحص  یسرزندگ

گیری در دسترس بود. که تا حدودی اعتبار بیرونی پژوهش را  استفاده از روش نمونه های این پژوهش نیز تمرکز کنند. از جمله محدودیت 

های آینده از روش  شود. در پژوهشدهد. و قدرت تعمیم دهی به جامعه مشابه و بزرگتر را ندارد. بنابراین پیشنهاد میتحت تأثیر قرار می

شناختی توجه شده است. ولی ضمن پژوهش پژوهشگر  در این پژوهش به متغییرهای شناختی و روانتصادفی استفاده شود. همچنین  

جومدرسه را در    ریشود که متغ  یم  شنهادیپ  یبه پژوهشگران بعد  متوجه شد نقش متغیرجومدرسه بر روی نتایج بسیار تأثیر گذار بود. لذا  

 خود لحاظ کنند.   هایپژوهش
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