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 چکیده 

حاضر تعیین رابطه مهارت های  هدف اصلی پژوهش

فراشناختی در یادگیری و جهت گیری هدف تحصیلی 

با یادگیری خودتنظیم در دانش آموزان دختر دوره 

متوسطه دوم بود. این پژوهش یک مطالعه همبستگی 

دانش آموز دختر که به شیوه تصادفی  210بود که در 

خوشه ای از بین کلیه دانش آموزان دختر دوره متوسطه 

 93-94وم شهرستان اردکان در سال تحصیلی د

انتخاب شدند، انجام شد. داده ها با استفاده از 

پرسشنامه های  مهارت های فراشناختی در یادگیری 

آلتینداگ و سنموگلو، پرسشنامه جهت گیری هدف 

میدگلی و همکاران و پرسش نامه راهبرد های یادگیری 

با  و ظیم پینتریچ و دی گروت، جمع آوریخودتن

 Abstract 
The present study aims to investigate the 

relationship of metacognitive skills in 

learning and academic goal orientation 

with self–regulated learning in female 

high school students of second grade in 

Ardakan city. This study was a 

correlational study that carried out in 

210 female students who were selected 

by randomly cluster sampling between 

female high school students of second 

grade in Ardakan city who were 

studying in 2014-2015 academic years. 

The data was collected using Altinay and 

Snemoglou’s metacognitive skills 

questionnaire, goal orientation 

questionnaire and self-regulated 

learning strategies questionnaire 

designed by pintrich and Di Groot; and 

then analyzed using parson correlation 

and regression analysis. The findings 

indicates that all three aspects of 
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استفاده آزمون های همبستگی پیرسون و تحلیل 

رگرسیون مورد تجزیه و تحلیل قرار گرفتند. یافته های 

پژوهش نشان داد که هر سه بعد مهارت های 

فراشناختی در یادگیری و دو بعد جهت گیری هدف 

عملکردی و تبحری با یادگیری خودتنظیم در دانش 

ایج تحلیل آموزان رابطه معنی داری مثبت داشت. نت

رگرسیون نشان داد  که از بین ابعاد مهارت های 

دانش فراشناخت دریادگیری،  ،فراشناختی در یادگیری

و برنامه ریزی و مدیریت یادگیری، و از بین ابعاد 

جهت گیری هدف تحصیلی، جهت گیری هدف 

تبحری و اجتنابی قادر به پیش بینی یادگیری خودتنظیم 

اساس این یافته ها می توان دردانش آموزان بودند. بر 

نتیجه گرفت که مهارت های فراشناختی در یادگیری 

و جهت گیری هدف پیش بینی کننده های معنی داری 

 برای یادگیری خودتنظیم در دانشجویان هستند. 

 

ی در فراشناختمهارت های  :واژه های کلیدی

، یادگیری تحصیلی هدف یریجهت گ یادگیری،

 .، دانش آموزانخودتنظیم

 

metacognitive skills and two aspects of 

goal orientation, performance and 

mastery goal orientation (avoidant goal 

orientation was not significant) have 

positive and significant relationship with 

self-regulated learning of students. 

Regression analysis results indicate that 

between all dimensions of 

metacognitive skills in learning and 

academic goal orientation, just 

metacognitive knowledge and planning 

and management in learning, mastery 

and avoidant goal orientation are able to 

predict self-regulated learning in 

students. Based on the results of present 

study can concluded that metacognitive 

skills in learning and academic goal 

orientation significantly predict the self-

regulated learning in students. 

 

Keywords: metacognitive skills in 

learning, academic goal orientation, 

self-regulated learning, students 
 

 

 

 

 

95پذیرش مهر 95اردیبهشت  دریافت:  

        

  مقدمه

طی دو دهه اخیر، متخصصان تعلیم و تربیت به مطالعه عوامل موثر بر پیشرفت      

از نظریه هایی  یکیبیش از پیش توجه کرده اند. « انگیزش»و « شناخت»تحصیلی به ویژه 

یادگیری  یه، نظره اندبرای بررسی این عوامل مورد توجه خود قرار دادکه پژوهشگران 

است. چهارچوب اصلی این نظریه بر این اساس استوار است که دانش آموزان  1خودتنظیم

خود را سازماندهی  یادگیریو رفتاری،  یزشیی، انگچگونه از نظر مهارت های فراشناخت

                                                           
1 . self-regulated learning 
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را به عنوان فرایندی  خودتنظیم( یادگیری 1999) یچ(. پنترa0200 ،1می کنند )پنتریچ

و ساختاری پردازشی تعریف می کند که با آن یادگیرنده اهداف فعالیت های فعال 

 یادگیرندگان خودتنظیم. انگیزه و رفتار خود را تنظیم و کنترل می کند شناخت، یادگیری،

دارای چند صفت راهبردی اند. این یادگیرندگان، با اعتماد به نفس بالا و احساس اطمینان 

برخواهند آمد، با فعالیت ها یا تکالیف یادگیری روبرو می یادگیری از این که از عهده 

، با آن ها د چگونه باید از پس آن ها برآیندیا دست کم با این احساس که می دانن ؛شوند

د بخشی برخورد می کنند. آنان می دانند، یادگیری نوعی جریان فعال است و خودشان بای

دی یا برخوردار از توانایی خود تنظیمی در . یادگیرندگان راهبراز مسئولیت آن را بپذیرند

قت می فهمند و شاید دانند که چه و یادگیری، به طور فعال به یادگیری می پردازند و می

(. یکی از وجوه مشترکی 1379سیف، )، می دانند که چه وقت نمی فهمند مهم تر از آن

توانایی دانش  که در تمامی تعاریف ارایه شده از مفهوم خودتنظیم به چشم می خورد

آموز در نظارت بر جریان یادگیری در جهت اهداف از پیش تعیین شده و تغییر در شیوه 

 ها و راهبردهای یادگیری انتخاب شده بر اساس نتایج حاصل شده است )لطیفیان،

(. همان طور که گفته شد، یادگیری خودتنظیم با توانایی دانش آموزان برای فهمیدن 1375

دارد و عامل بسیار مهمی برای موفقیت در دوره های درسی  ارتباطیشان و کنترل یادگیر

محسوب می شود، بنابراین روانشناسان تربیتی به شرکت فعالانه یادگیرنده در فرایند 

( و جهت تقویت این نوع یادگیری در 2004پینتریچ، یادگیری انفعالی تاکید می کنند )

جزء ضرورت های هر نظام آموزشی می  دانش آموزان، بررسی عوامل مؤثر بر آن را

 دانند.

یکی از اجزای مهم یادگیری خودتنظیم و بنابراین، یکی از مهمترین عواملی که 

می توان احتمال داد با یادگیری خودتنظیم ارتباط مستقیمی داشته باشد، مهارت 

م (. محققان و متخصصان تعلی2002، 2پرسلیفراشناخت دانش آموزان در یادگیری است )

                                                           
1 . Pintrich 
2 . Pressley 
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و تربیت به طور گسترده به نوع و سطوح دانش مورد نیاز فراگیران علاقمندند و این 

مستلزم تاکید نظام های آموزشی بر آموزش های فراشناختی و یادگیری چگونه یادگرفتن 

است تا فراگیران بتوانند در برخورد با مسایل گوناگون به طور مستقل بیندیشند. 

نترل مطالب مورد یادگیری گفته می شود و نقش بسیار فراشناخت به استعداد درک و ک

مهمی در بهبود و گسترش عملکرد های شناختی دارد و می تواند مهارت های یادگیری 

(. فراشناخت نقش اساسی در یادگیری موفقیت 1379فراگیران را توسعه بخشد )سیف،

فرایند یادگیری موفقیت  آمیز ایفا می کند و هرچه توانایی های شناختی فراگیر بالاتر باشد،

(. سال هاست که روان شناسان 2008، 1دینسمور، الکساندر و لوگلینآمیز تر خواهد بود )

تربیتی در صدد پاسخ به این سوال هستند که چرا بعضی دانش آموزان نسبت به بعضی 

دیگر از نظر پیشرفت تحصیلی موفق ترند و چه چیزی این تفاوت ها را رقم می زند. 

عواملی که تصور می شود موفقیت تحصیلی را  ، بررسیاسخ دادن به این سوالاتبرای پ

تبین می کنند ضرورت پیدا می کند. با مرور زمان روشن شده که کلید تبیین و پیش بینی 

موفقیت تحصیلی تنها استفاده از مهارت های شناختی نیست. بسیاری از دانش آموزان با 

کلات زیادی در فراگیری مطالب درسی دارند. در استفاده از مهارت های شناختی مش

حالی که دانش آموزان دیگر با تاکید زیادتر روی مهارت های فراشناختی موفقیت 

 درباره فرد دانش (. فراشناخت،1379)سیف، بالاتری را کسب می کنندتحصیلی 

 دافاه به رسیدن برای آنها از استفاده و چگونگی خود در یادگیری شناختی فرآیندهای

خود  شناختی نظام از فرد آگاهی یا دانش فراشناخت، دیگر عبارت به .است یادگیری

(. برای اینکه دانش آموزان بتوانند در یادگیری 1998، 2هکر، دانلوسکی و گریسراست )

به موفقیت بیشتری برسند، نیاز دارند که بدانند چگونه تکالیف شناختی مهم همچون به 

ل مسئله به منظور یادگیری در آن ها اتفاق می افتد. بنابراین خاطر سپاری، یادگیری، ح

 یادگیری مهارتهای می توانند فراشناخت مهارت طریق از می توان گفت که یادگیرندگان

                                                           
1 . Dinsmore, Alexander & Loughlin 
2 . Hacker, Dunlosky, & Graesser 
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 از دهند، آگاهی بیشتری نسبت به فرآیند یادگیری خود داشته باشند و توسعه را خود

بیشتری در یادگیری  خودتنظیمیجه به شوند و درنت فعال مبدل یادگیرندگان به طریق این

(. با این وجود، پژوهش هایی که به طور تجربی به بررسی 2008، 1شانک)نائل آیند 

مفهوم فراشناخت در یادگیری پرداخته اند، هنوز بسیار محدود هستند و انجام پژوهش 

 های بیشتری در این حوزه ضروری به نظر می رسد.

اند با یادگیری خودتنظیم و استقلال دانش آموز یکی دیگر از عواملی که می تو 

در یادگیری ارتباط داشته باشد، جهت گیری هدف تحصیلی است. جهت گیری هدف 

عامل انگیزشی مهم در امر یادگیری، آموزش و عملکرد به حساب  می آید که سبب می 

یش  شود دانش آموزان به روش های متفاوتی به موقعیت های آموزشی و  یادگیری گرا

(. جهت گیری هدف 2005، 2سیدریدیزنشان دهند و پیشرفت تحصیلی آنها افزایش یابد )

الگوی انگیزشی در فرد ایجاد می کند که منجر به افزایش یادگیری طولانی مدت و 

نظریه جهت گیری هدف به این   (.2007، 3هوئل و واتسونباکیفیت بیشتر می شود )

 )یا بر نمی گزینند(، می گزینندف خاص را بر زد که چرا افراد، هدموضوع می پردا

کاپلان و چگونه به هدف مورد نظر نزدیک شده و به تکالیف مرتبط با آن می پردازند )

(. جهت گیری هدف شامل نیات و دلایل فرد برای پیشرفت نیست،  بلکه 2007، 4میهر

لکرد خود به ممنعکس کننده نوع معیارهایی است که افراد بر مبنای آن ها در مورد ع

 .(b2000 ینتریچ،قضاوت می پردازند )پ

( سه نوع جهت 2003( و همچنین کاپلان و همکاران )1997) 5و چرچ الیوت 

گیری هدف را مطرح می کنند؛ الف( جهت گیری هدف عملکردی که در آن فرد روی 

به حداکثر رساندن ارزشیابی های مطلوب و به حداقل رساندن ارزشیابی های منفی از 

                                                           
1 . Schunk 
2 . Sideridis 
3 . Howell & Watson 
4 . Kaplan & Maehr, 
5 . Elliot & Church 
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آیا این تکلیف را بهتر از دوستم »احساس کفایتش تمرکز می کند، پرسشهایی از قبیل 

اهداف جهت گیری هدف عملکردی را منعکس می کند. ب( جهت  « انجام خواهم داد؟

گیری هدف اجتنابی که در آن فرد به خاطر ترس از ارزشیابی منفی همچون کند ذهن به 

خودداری می کند، و ج( جهت  های تحصیلینظر رسیدن، از شرکت و انجام فعالیت 

گیری هدف تبحری که در آن فرد روی بهبود مهارتهایش، تسلط بر مطالب و یادگیری 

من به چه صورت می توانم این »چیزهای جدید تمرکز می کند، پرسشهایی از قبیل 

، الیوت و چرچ، 1999)الیوت،  کند اهداف تبحری را منعکس می« جام دهمتکلیف را ان

دارای اهداف تبحری از  دانش آموزانِ .(2001، 1، میدگلی، کاپلان و میدلتون1997

کنند، معمولا دارای اهداف و انگیزه های درونی راهبردهای یادگیری عمیق استفاده می

هستند، اضطراب کمتری در موقعیت های چالش انگیز یادگیری از خود نشان می دهند، 

د و زود از تلاش دست نمی کشند و اینکه اعتماد به در مقابل تکالیف مشکل پایدارترن

نفس بالاتری دارند. در مقابل دانش آموزان با جهت گیری هدف عملکردی هم هیجانات 

مثبت )خودکارآمدی بالا، نمرات بالا(و هم هیجانات منفی )اضطراب و حسادت( را 

بی معمولاً دارای کنند. و در نهایت دانش آموزان دارای جهت گیری هدف اجتناتجربه می

انگیزش های بیرونی هستند، اضطراب بیشتری را در یادگیری تجربه می کنند و در 

(. 2001میدگلی، کاپلان و میدلتون، پیشرفت تحصیلی خود دچار مشکل می شوند )

( نیز در پژوهش خود نشان داد که جهت گیری هدف تبحری و عملکردی 1392دادوند )

ط معنی دار مثبت دارد. با این وجود، می توان گفت که داشتن با یادگیری خودتنظیم ارتبا

یک جهت گیری هدف مشخص در تحصیلی به دانش آموز این انگیره را می دهد که 

 برای پیشرفت تحصیلی بهتر، استقلال بیشتری در یادگیری داشته باشد. 

 موفقیت حتی و آموزش یادگیری، فرآیند در ارزشمندی پیامدهای ،خودتنظیم

استقلال دانش آموز  .است معاصر تربیت و تعلیم در مطرح مفاهیم از یکی و دارد دگیزن

در یادگیری و افزایش سطح یادگیری خودتنظیم موجب می شود بسیاری از اهداف نظام 

                                                           
1 . Midgley, Kaplan, & Middleton 
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آموزشی بهتر محقق شود. بنابراین بررسی عوامل مرتبط با یادگیری خودتنظیم می تواند 

و پرورش کمک کند تا در جهت بهبود این نوع یادگیری به دست اندرکاران نظام آموزش 

در دانش آموزان گام بردارند. به همین منظور، پژوهش حاضر به بررسی ارتباط دو متغیر 

مهارت های فراشناختی در یادگیری و جهت گیری هدف با یادگیری خود تنظیم در 

 دانش آموزان دختر دوره دوم متوسطه می پردازد.

 

 روش پژوهش

شهر  آماری پژوهش حاضر، شامل کلیه دانش آموزان دختر دوره دوم متوسطه جامه     

ل مشغول به تحصیل بودند. تعداد ک 94-93اردکان بود که در نیمسال دوم تحصیلی 

یری تصادفی گدانش آموز بود. نمونه گیری با استفاده از شیوه نمونه  1340جامعه بالغ بر 

وره دین صورت از بین کلیه مدارس دخترانه خوشه ای چند مرحله ای انتخاب شد. به ا

 مدرسه به تصادف انتخاب شد و سپس از بین کلیه 3متوسطه دوم شهرستان اردکان 

نفر در هر مدرسه به تصادف انتخاب  برای شرکت در  70دانش آموزان آن مدارس 

پژوهش انتخاب شدند. حجم نمونه با توجه به حجم جامعه، متوسط حجم نمونه در 

مچنین ، و محدودیت های مالی و زمانی و ه(2001)میدگلی و همکاران،  ت پیشینمطالعا

ان، نفر تعیین شد. پس از انتخاب شرکت کنندگ 210زیاد بودن تعداد پرسشنامه ها، 

ت اهداف پژوهش برای آن ها توضیح داده شد و پس از جلب موافقت آن ها برای شرک

ه ن ها توزیع شد. شرکت کنندگانی کدر پژوهش، پرسشنامه ها به صورت فردی بین آ

ن موفق به تکمیل پرسشنامه ها نمی شدند، به تصادف با یک آزمودنی جدید در هما

ن مدرسه جایگزین می شدند. از پرسشنامه های زیر برای جمع آوری داده ها در ای

 پژوهش استفاده شد:
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  طتوساین پرسشنامه  پرسشنامه مهارت های فراشناختی در یادگیری: الف(

گویه است که در یک مقیاس  30ساخته شد و دارای  2013در سال  1آلتینداگ و سنموگلو

)کاملاً موافقم( نمره گذاری می شود.  5)کاملاً مخالفم( تا  1پنج درجه ای لیکرت از 

سازندگان این پرسشنامه بر اساس بررسی ادبیات نظری و پژوهشی انجام شده در حیطه 

طراحی سؤالات پرداختند و روایی محتوایی این پرسشنامه را  فراشناخت در یادگیری، به

با توجه به نظر متخصصان این حوزه مورد تأیید قرار دادند. نتایج تحلیل عاملی بر روی 

گویه های این پرسشنامه نشان داد که این پرسشنامه از سه عامل دانش فراشناخت در 

ه ریزی و مدیریت یادگیری تشکیل یادگیری، آگاهی نسبت به فرآیند یادگیری، و برنام

گزارش  96/0آلفای کرونباخ این پرسشنامه را ( 2013)آلتینداگ و سنموگلو شده است. 

 بدست آمد. 81/0در پژوهش حاضر آلفای کرونباخ این پرسشنامه  .کردند

و  میدگلیاین پرسشنامه توسط  ب( پرسشنامه جهت گیری هدف تحصیلی:

گویه ای بر اساس یک مقیاس  18شد. این پرسشنامه ساخته  1998همکارانش در سال 

درجه ای لیکرت نمره گذاری می شود.  انتخاب پاسخ یک بدین معنا است که آن  7

کند و انتخاب پاسخ موضوع یا آن سوال به هیچ وجه در مورد دانش آموز صدق نمی

پرسشنامه هفت به معنای صادق بودن آن موضوع یا آن سوال در آن دانش آموز است. این 

تبحری، عملکردی و اجتنابی است. میدگلی  هدف گیری شامل زیر مقیاس های جهت

( آلفای کرونباخ این پرسشنامه را برای این خرده مقیاس ها به ترتیب 1998و همکارانش )

بدست  84/0بدست آوردند. آلفای کرونباخ کل این پرسشنامه نیز  76/0و 84/0، 87/0

این مقیاس نشان داد که این آزمون از یک ساختار سه عاملی تحلیل عاملی تأییدی  آمد.

تشکیل شده و وزن های رگرسیونی مربوط به هر عامل معنی دار است. همچنین آزمون 

کارشکی  (.1998از روایی محتوایی قابل قبولی برخوردار است )میدگلی و همکاران، 

سنجی آن پرداخت. وی ( پس از ترجمه این پرسشنامه به بررسی ویژگی های روان1387)

روایی محتوایی این پرسشنامه را به تأیید کارشناسان متخصص در این زمینه رساند،  

                                                           
1 . Altindag & Senemoglu 
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همچنین با استفاده از تحلیل عاملی تأییدی، ساختار عاملی این پرسشنامه را مورد تأیید 

تا  70/0( آلفای کرونباخ خرده مقیاس های این پرسشنامه را 1387قرار داد. کارشکی )

 بدست آمد. 83/0کرونباخ کل پرسشنامه گزارش کرد. در پژوهش حاضر نیز آلفای 84/0

پینترچ و  توسطاین پرسشنامه  نامه راهبردهای یادگیری خودتنظیم:ج( پرسش

عبارت است که به دو بخش باور های  47( ساخته شده و شامل 1990) 1دی گروت

خرده مقیاس راهبردهای  انگیزشی و راهبردهای یادگیری خودتنظیم تقسیم می شود.

تحصیلی یعنی  یعبارت بوده و سه وجه از خود تنظیم 22یادگیری خودتنظیم شامل 

راهبردهای شناختی، راهبردهای فراشناختی و مدیریت منابع را مورد ارزیابی قرار می 

سؤال نیز به بررسی باورهای انگیزشی در دانش آموزان می پردازد. پینتریچ و  25دهد. 

( در بررسی روایی این پرسشنامه با استفاده از روش تحلیل عاملی 1990)دی گروت 

برای مقیاس باورهای انگیزشی سه عامل خود کار آمدی، ارزشگذاری درونی و اضطراب 

استفاده از راهبردهای  ودتنظیم دو عاملامتحان و برای مقیاس راهبردهای یادگیری خ

مدیریت منابع را به دست آورند. این  شناختی و استفاده از راهبردهای فراشناختی و

محققان ضرایب پایایی خرده مقیاس های خود کار آمدی، ارزشگذاری درونی،  اضطراب 

امتحان، استفاده از راهبردهای شناختی و فراشناختی را با روش آلفای کرونباخ به ترتبب 

اخ کل در پژوهش حاضر نیز آلفای کرونب، بدست آوردند. 74، 83%، 75%، 87%، 89%

با توجه به هدف  پژوهش، کل پرسشنامه اجرا شد، اما در این بدست آمد. 91/0پرسشنامه 

 پژوهش، فقط نمرات زیرمقیاس یادگیری خودتنظیم مورد تحلیل قرار گرفتند.

  

 

 

 

                                                           
1 Pintrich& Degroot 
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 یافته ها
 : فراوانی آزمودنی ها از لحاظ چایه تحصیلی، درآمد خانوادگی و سطح تحصیلات والدین1جدول 
 درصد فراوانی طبقات متغیر درصد فراوانی اتطبق متغیر

پایه 

 تحصیلی

اول 

 متوسطه

93 28/44 

درآمد 

ماهانه 

 خانوادگی

 1کمتراز 

 میلیون

62 53/29 

دوم 

 متوسطه

 2تا  1بین  10/28 59

 میلیون

59 09/28 

سوم 

 متوسطه

بیشتر از  91/21 46

 میلیون2

28 33/13 

 05/29 61 بی پاسخ 71/5 12 بی پاسخ

تحصیلات 

 مادر

ابتدایی و 

 بی سواد

49 33/23 

تحصیلات 

 پدر

ابتدایی و 

 بی سواد

30 29/14 

راهنمایی و 

 سیکل

راهنمایی و  76/24 52

 سیکل

35 67/16 

دبیرستان و 

 دیپلم

دبیرستان و  24/15 32

 دیپلم

51 28/24 

کاردانی 

 ولیسانس

کاردانی  72/15 33

 ولیسانس

39 57/18 

ارشد و 

 دکتری

ارشد و  33/3 7

 دکتری

17 09/8 

 10/18 38 بی پاسخ 62/17 37 بی پاسخ

 

مشخصات جمعیت شناختی دانش آموزان شرکت کننده در پژوهش  1درجدول       

همان طور که مشاهده می شود، اکثر دانش آموزان شرکت کننده در آورده شده است. 

دران دانش آموزان پژوهش در پایه اول متوسطه تحصیل می کردند. سطح تحصیلات پ

عمدتاً دیپلم و بالاتر بود، اما سطح تحصیلات مادران آن ها عمدتاً زیر دیپلم بود. درآمد 

 خانواده ها نیز اکثراً کمتر از یک میلیون در ماه بود.
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معیار جهت گیری هدف )تبحری، عملکردی و اجتنابی( و  انحرافمیانگین و 

اشناخت، آگاهی نسبت به فرآیند یادگیری مهارت های فراشناخت در یادگیری )دانش فر

و برنامه ریزی و مدیریت یادگیری( و ضریب همبستگی این متغیرها با یادگیری 

آورده شده است. هر سه بعد مهارت های فراشناختی در یادگیری  2خودتنظیم در جدول 

و دو بعد جهت گیری هدف تبحری و عملکردی با یادگیری خودتنظیم ارتباط مثبت 

داری داشت. به عبارتی دیگر، هرچه نمرات دانش آموزان در مهارت های  معنی

فراشناختی در یادگیری و جهت گیری هدف تبحری و عملکردی افزایش می یافت، 

مشاهده می  2یادگیری خودتنظیم نیز در آن ها بیشتر می شد. همان طور که در جدول 

ت های فراشناختی بیشتر از شود، مقدار ضرایب همبستگی یادگیری خودتنظیم با مهار

 مقدار ضرایب همبستگی آن با جهت گیری هدف تحصیلی بود.

 
: میانگین و انحراف معیار متغیرهای مورد مطالعه و ضریب همبستگی آن ها با یادگیری 2جدول 

 خودتنظیم

 میانگین متغیر
انحراف 

 استاندارد

ضریب 

 همبستگی 

سطح معنی 

 داری

 0001/0 346/0 78/4 69/19 جهت گیری هدف تبحری

 004/0 201/0 19/4 08/24 جهت گیری هدف عملکردی

 997/0 01/0 14/5 82/22 جهت گیری هدف اجتنابی

 0001/0 504/0 99/4 20/28 دانش فراشناخت در یادگیری

آگاهی نسبت به فرایند 

 یادگیری
04/43 97/5 368/0 0001/0 

برنامه ریزی و مدیریت 

 یادگیری
78/30 43/4 460/0 0001/0 

نمره کلی مهارت فراشناخت 

 در یادگیری
02/102 90/12 523/0 0001/0 

  1 81/18 63/96 یادگیری خودتنظیم
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برای تعیین نقش مهارت های فراشناختی در یادگیری و جهت گیری هدف تحصیلی      

در پیش بینی یادگیری خودتنظیم دانش آموزان، از تحلیل رگرسیون سلسله مراتبی به 

 آورده شده است.  3استفاده شد که نتایج آن در جدول  روش ورود
 

: نتایج رگرسیون سلسله مراتبی پیش بینی یادگیری خودتنظیم بر اساس متغیرهای مهارت 3جدول 

 های فراشناخت در یادگیری و جهت گیری هدف تحصیلی

یر
متغ

 

دل
م

ع  
مو

مج

ت
بعا

مر
ی 
زاد

ه آ
رج

د
 

ن 
گی

یان
م

ت
بعا

مر
 

F sig R 2R 2R∆ Sig 

 ه
ت

هار
م

ی
گیر

یاد
در 

ی 
خت

شنا
فرا

ی 
ا

 

ون
سی

گر
ر

 

62/210

08 
3 

87/70

02 

85/2

7 

 

0001

/0 

548/

0 

300/

0 

300/

0 

0001

/0 
ده

مان
 

60/490

31 
195 

44/25

1 
وع

جم
م

 

22/700

40 
198  

لی
صی

تح
ف 

هد
ی 

گیر
ت 

جه
 

ون
سی

گر
ر

 

77/241

50 
6 

13/40

25 

84/1

6 

0001

/0 

587/

0 

345/

0 

045/

0 

005/

ده 0
مان

 

45/458

89 
192 

01/23

9 

وع
جم

م
 

22/700

40 
198  

 

مقدار سطح معنی داری تحلیل واریانس رگرسیونی در نشان می دهد  3نتایج جدول      

است، لذا، مدل  05/0می باشد که کمتر از  0001/0هر دو مدل رگرسیون، برابر با 
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ان یک . بنابراین می توشودو فرض صفر تایید می رگرسیون خطی فوق معنی دار است

مدل رگرسیون خطی بر مبنای متغیر مستقل برازش کرد و می توان نتیجه گرفت که دو 

نقش معنی  مهارت های فراشناختی در یادگیری و جهت گیری هدف تحصیلیمتغیر 

برای پیش بینی یادگیری  داری در پیش بینی یادگیری خودتنظیم دانش آموزان دارند.

ی فراشناختی در یادگیری به عنوان متغیر اول وارد خودتنظیم در دانش آموزان، مهارت ها

 R=548/0. با ورود این متغیر به معادله، ضریب همبستگی چندگانه معادله رگرسیون شد

( . با توجه به مقدار مربع ضریب همبستگی، این p=0001بدست آمد که معنی دار بود )

فراشناختی در مقدار ضریب همبستگی چندگانه نشان می دهد سه بعد مهارت های 

درصد از واریانس یادگیری خودتنظیم در  30یادگیری در مجموع قادر به پیش بینی 

دانش آموزان در مرحله اول رگرسیون هستند. در مرحله دوم، جهت گیری هدف 

تحصیلی وارد معادله رگرسیون شد که مقدار همبستگی چندگانه بدست آمده نشان می 

معادله رگرسیون، ضریب همبستگی چندگانه را تا دهد که اضافه شده این متغیر به 

587/0=R ( 005/0بالا برد که این افزایش نیز معنی دار بود=p مربع ضریب همبستگی .)

چندگانه در مرحله دوم، و اختلاف آن با مربع ضریب همبستگی چندگانه در مرحله اول، 

های  نشان می دهد که اضافه شده متغیر جهت گیری هدف تحصیلی به مهارت

درصد بالاتر برد.  5/4فراشناختی در یادگیری، قدرت پیش بینی یادگیری خودتنظیم را 

به عبارتی دیگر، مهارت های فراشناختی در یادگیری و جهت گیری هدف تحصیلی در 

درصد از واریانس یادگیری خودتنظیم در دانش آموزان  5/34مجموع قادر به پیش بینی 

 بودند که معنی دار بود. 
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:  ضرایب رگرسیونی )بتا( معادله رگرسیون پیش بینی یادگیری خودتنظیم بر اساس 4ول جد

 متغیرهای باورهای فراشناخت در یادگیری و جهت گیری هدف تحصیلی

 مدل

 ضرایب غیر استاندارد
ضرایب 

 استاندارد بتا
T 

سطح معنی 

 B داری
خطای 

 معیار

 039/0 079/2  941/9 671/20 مقدار ثابت

ش فراشناخت در دان

 یادگیری
073/1 295/0 285/0 636/3 0001/0 

آگاهی نسبت به فرایند 

 یادگیری
150/0 237/0 048/0 633/0 528/0 

برنامه ریزی و مدیریت 

 یادگیری
044/1 335/0 246/0 121/3 002/0 

جهت گیری هدف 

 تبحری
543/0 256/0 138/0 121/2 035/0 

جهت گیری هدف 

 عملکردی
502/0 308/0 112/0 121/3 105/0 

جهت گیری هدف 

 اجتنابی
687/0- 245/0 188/0- 806/2- 006/0 

 

برای تعیین اینکه از بین متغیرهای پیش بین، کدامیک نقش بیشتری در پیش 

بینی میزان یادگیری خودتنظیم در دانش آموزان دارند، ضرایب رگرسیونی )بتا( محاسبه    

شان می دهد که  4شد. نتایج جدول   شناخت در یادگیری،   از، ن دانش بین باورهای فرا

برنامه ریزی و مدیریت یادگیری نقش معنی داری در پیش      فراشنننناخت در یادگیری و    

ند و از بین جهت گیری هدف تحصنننیلی،       یادگیری خودتنظیم دار جهت گیری   بینی 

یادگیری          نابی نقش معنی داری در پیش بینی  هدف اجت هت گیری  هدف تبحری و ج

شناخت در یادگیری    خودتنظیم در دانش آموزان دارند. به طور کلی، از بین باورهای فرا
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شناخت در یادگیری،    برنامه ریزی و و جهت گیری هدف تحصیلی، به ترتیب دانش فرا

یادگیری،      یت  نابی نقش        مدیر هدف اجت هت گیری  هدف تبحری و ج هت گیری  ج

د. البته، این نقش پیش بیشنننتری در پیش بینی یادگیری خودتنظیم در دانش آموزان دارن

بینی، برای جهت گیری هدف اجتنابی، منفی و برای سننایر متغیرها مثبت اسننت. به این 

معنا که جهت گیری هدف اجتنابی به طور منفی یادگیری خودتنظیم در دانشننجویان را 

یادگیری              باشننند،  نابی کمتر  هدف اجت هت گیری  چه ج ند، یعنی هر پیش بینی می ک

 موزان افزایش می یابد.خودتنظیم در دانش آ

 

 بحث و نتیجه گیری 

دانش  بینیافته های پژوهش حاضر نشان داد که همبستگی مثبت معنی داری      

هرچه دانش  ،فراشناخت در یادگیری و یادگیری خودتنظیم وجود دارد. به عبارت دیگر

 فراشناخت دانش آموزان در یادگیری بیشتر می شد، یادگیری خودتنظیم نیز در آن ها

و همکاران  بفرویی برزگرافزایش می یافت. این یافته همسو با یافته های پژوهش 

(، براتن و 2008)1ومنکوتینهو و نئ(، 1391طیموری فرد و فولادچنگ )(، 1393)

در  دانش فراشناختبود. برای تبیین این یافته می توان گفت که  (2011) 2همکاران

، کوتینهو و نئومن)« بگیرد چگونه یاد»که  ری باعث می شود که فرد یاد بگیردیادگی

 ، کهها واهداف مساله ، راهبرد، پس کسب چنین دانشی یعنی آگاهی از قواعد(2008

های   تری به انطباق توانایی طور کارآمدتر و منعطف شود که افراد بتوانند به باعث می

(، و در 1389 ،و محتشمی )صادقی تکلیف جدید بپردازند شناختی خود با موضوع و

ق دانش فراشناخت در یادگیری از طری نتیجه استقلال بیشتری در یادگیری داشته باشند.

 خود جریان یادگیری در آموزان دانش که انگیزشی و فراشناختی رفتاری، فعالیت های

سهیم هستند بر یادگیری خودتنظیم تاثیر می گذارد. تأثیری که دانش فراشناخت 

                                                           
1 . Coutinho & Neuman 
2 . Braten 

http://etl.journals.pnu.ac.ir/?_action=article&au=23305&_au=%DA%A9%D8%A7%D8%B8%D9%85++%D8%A8%D8%B1%D8%B2%DA%AF%D8%B1+%D8%A8%D9%81%D8%B1%D9%88%DB%8C%DB%8C
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گسترش مهارت های مطالعه دانش آموزان و  بریادگیری خودتنظیم می گذارد موجب

 .(2011و همکاران،  یادگیری می گردد )براتنتوانایی آنها در 

یافته های پژوهش حاضر همچنین  نشان داد که همبستگی مثبت معنی داری  بین 

هرچه  آگاهی نسبت به فرآیند یادگیری با یادگیری خودتنظیم وجود دارد. به عبارت دیگر

بیشتر می شد، یادگیری خودتنظیم نیز  آگاهی نسبت به فرآیند یادگیری در دانش آموزان

محمدی فر و ملکیان این یافته همسو با یافته های پژوهش  زایش می یافت.در آن ها اف

برای  .بود (1996) 1(، ورمانت2002، پینتریچ )(1393نریمانی و همکاران )(، 1394)

یادگیرنده را قادر  تبیین این یافته می توان بیان کرد که آگاهی نسبت به فرایند یادگیری،

یت یادگیری خود و چگونگی پیشرفت کارش آگاه می سازد تا لحظه به لحظه از فعال

( و 1996ورمانت، ) باشد و هم نقاط قوت و هم نقاط ضعف خودش را تشخیص دهد

(. 2002پینتریچ، را در دانش آموز تحت تأثیر قرار دهد ) خودتنظیمبنابراین می تواند 

به افراد ه چرا ک، یادگیری خود تنظیمکلیدی است برای آگاهی نسبت به فرایند یادگیری 

و تمرکز بیشتری روی فرآیند  اجازه می دهد تا افکارشان را کنترل و بازسازی کنند

( و در نتیجه به 2006، 2ولتر و افلرباخ-وینمن، ون هاوتیادگیری خود داشته باشد )

 توانایی های خود در یادگری اتکا کرده و استقلال بیشتری در یادگیری کسب کنند. 

ضر نشان داد که برنامه ریزی و مدیریت یادگیری با یادگیری یافته های پژوهش حا 

خودتنظیم ارتباط مثبت معنی داری دارد. یعنی هرچه برنامه ریزی و مدیریت یادگیری 

در دانش آموزان بیشتر می شد، یادگیری خودتنظیم نیز در آن ها افزایش می یافت. این 

 5، فورد(2008) 4وروگ و اورت ،(1998) 3جاکوبسونبا یافته های پژوهش  یافته همسو

 فقدان ناشی از یادگیری انتقال و بسیاری از مشکلات یادگیریبود. ( 1998و همکاران )

این برنامه ریزی و ( و 1998فورد و همکاران، ) است یادگیری برنامه ریزی و مدیریت

                                                           
1 . Vermunt 
2 . Veenman, Van Hout-Wolters & Afflerbach 
3 . Jacobson 
4 . Vrugt & Oort 
5 . Ford 
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، جاکوبسون) مدیریت نظارت، کنترل، انتخاب، امکان فرد بهاست که   یادگیری مدیریت

دانش آموزانی که در زمینه می دهد.  رایادگیری خودتنظیم  افزایش نتیجه و در (1998

 حل اقدام لازم را انجام می دهند، برای ،تحصیلی خود فاهدا تعیین و برنامه ریزی

و  1اسپرلینگبه مشکل کمتری برخورده ) اند، مواجه نشده آن قبلاً با که جدید تکالیف

برای یادگیری نیاز کمتری به کمک دیگران دارند و یادگیری  ( و درنتیجه2004همکاران، 

 مستقل تری دارند.

نتایج تحلیل همبستگی نشان داد که ارتباط مثبت معنی داری بین جهت گیری  

همسو با یافته های پژوهش  هدف عملکردی با یادگیری خود تنظیم وجود دارد. این یافته

بود. ( 1996) 2بوفارد، وزیو و بردلیو، (1390) عطایی و شقاقی(، 1385خادمی و نوشادی )

خودتنظیم روی تعیین یادگیری افراد دارای  این یافته پژوهش منطقی به نظر می رسد، زیرا

درواقنع تعینین اهنداف مناسنب و پیگینری  دستیابی به آنها نظارت دارنند؛ و اهنداف خود

این که  (1990، 3)زیمرمن تهای خودتنظیمی درافراد اس ویژگی آنها تاحصول نتیجه از

و  بوفاردعملکردی است )گینری هندف  دارای جهنت افرادقابلیت جزء ویژگی های اصلی 

یکی دیگر از دلایل ارتباط جهت گیری هدف عملکردی  با یادگیری خود  .(1996 همکاران،

نابراین باهداف تحصیلی و رویه رسیدن به آن ها را می دانند و افراد  تنظیم این است که این

اعتماد به نفس  گیرنند و به مرور زمان دچار حالتی از های خود می نتیجة مطلوبی از تلاش

، در نتیجه هایشان بر نتنایج تحصنیلی تنأثیر دارد کنندة آن است که تلاش که بیانمی شوند 

به توانایی های خود در یادگیری و راهبردهی رسیدن به اهدافی که برای خود مشخص کرده 

 بیشتری در یادگیری می رسند. خودتنظیم( و به 1990، 4شانک، اعتماد بیشتری کرده )اند

یافته های پژوهش حاضر نشان داد که همبستگی مثبت معنی داری بین جهت گیری 

جهت گیری هدف هدف تبحری با یادگیری خود تنظیم وجود دارد. به عبارت دیگر هرچه 

                                                           
1 . Sperling 
2 . Bouffard, Vezeau & Bordeleau 
3 . Zimmerman 
4 . Schunk 
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 گیری خودتنظیم نیز در آن ها افزایش می یافتبیشتر می شد، یاد در دانش آموزان تبحری

خادمی و نوشادی های پژوهش همسو بایافته و این فرضیه مورد تایید قرار گرفت. این یافته 

برای  بود.( 1996) 2، شیرلی و پینتریچزولتر ،(1999و پینتریچ ) 1پاتریک، ریان (،1385)

تبحری  ی جهنت گینری هدفداراتبیین این یافته می توان گفت که دانش آموزانی که 

 به هستند نه تنها اهداف تحصیلی خود و رویه رسیدن به آن ها را تعیین کرده اند، بلکه

یک حالت تسلط در رسیدن به اهداف دست پیدا کرده اند که منجر می شود آن ها مدام 

(، b2000در فکر رسیدن به اهداف سطح بالاتری در امور تحصیلی خود باشند )پینتریچ، 

(. 1990ه این مسئله از ویژگی های افراد دارای یادگیری خودتنظیم است )زیمرمن، ک

بهبود مهارتهای خود در یادگیری و همچنین افراد دارای جهت گیری هدف تبحری بر 

تسلط بر مطالب و یادگیری چیزهای جدید تأکید دارند که منجر می شود آن ها برای 

شخصی خود در یادگیری برنامه ریزی بیشتری رسیدن به این اهداف روی توانایی های 

بیشتری در یادگیری دست یابند  خودتنظیمکرده و آن ها را تقویت کنند و در عمل به 

 (.2001، 3)مک واو و آبرامین

نتایج تحلیل رگرسیون نشان داد که از بین مهارت های فراشناختی در یادگیری، 

یریت یادگیری و از بین ابعاد جهت دانش فراشناخت در یادگیری و برنامه ریزی و مد

گیری هدف تحصیلی، فقط جهت گیری هدف تبحری و اجتنابی قادر به پیش بینی 

یادگیری خودتنظیم در دانش آموزان بودند. در این بین دانش فراشناخت، برنامه ریزی و 

مدیریت یادگیری و جهت گیری هدف تبحری به طور مثبتی یادگیری خودتنظیم را 

وزان پیش بینی می کردند و جهت گیری هدف اجتنابی به طور منفی یادگیری دردانش آم

خودتنظیم را دردانش آموزان پیش بینی کرد. در حالی که همبستگی آگاهی نسبت به 

فرآیند یادگیری با یادگیری خودتنظیم مثبت و معنی دار بود اما در معادله رگرسیون نقش 

یم معنی دار نشد و نقش این متغیر در کنار دو این متغیر در پیش بینی یادگیری خودتنظ

                                                           
1 . Patrick & Ryan 
2 . Wolters, Shirley & Pintrich 
3 . McWhaw & Abrami 
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بعد دیگر مهارت فراشناخت در یادگیری یعنی دانش و برنامه ریزی یادگیری قابل توجه 

نبود. علت این یافته را می توان به این مسئله نسبت داد که دانش فراشناخت در یادگیری 

باشد. به عبارتی دیگر،  خود می تواند مقدمه ای برای آگاهی نسبت به فرآیند یادگیری

دانش آموزی که دانش فراشناختی بالایی نسبت به یادگیری خود داشته باشد، معمولاً 

(. دانش 2009، 1لوت وایلرنسبت به فرایند یادگیری خود نیز آگاهی بالایی دارد )

فراشناخت در یادگیری باعث می شود فرد در مورد نحوه یادگیری خود و نقاط قوت و 

فکر کند، و در نتیجه این تفکر، آگاهی وی نسبت به فرآیند های یادگیری ضعف خود ت

(. بنابراین طبیعی است 2002و نقاط قوت و ضعف خود در یادگیری بالا رود )پینتریچ، 

که انتظار داشته باشیم دانش فراشناخت در یادگیری هم در پیش بینی یادگیری خودتظیم 

ند یادگیری نقش داشته باشد. در نتیجه، احتمالاً و هم در پیش بینی آگاهی نسبت به فرآی

در پژوهش حاضر نقش پیش بین آگاهی نسبت به فرآیند یادگیری در پیش بینی یادگیری 

خودتنظیم، تحت تأثیر دانش فراشناخت در یادگیری قرار گرفته و غیرمعنی دار شده 

 است.

ر بود اما همبستگی جهت گیری هدف عملکردی با یادگیری خودتنظیم معنی دا

نقش این متغیر در معادله رگرسیون پیش بینی یادگیری خودتظیم معنی دار نشد. در اینجا 

نیز می توان به همان استدلالی که در بالا ذکر شد، اشاره کرد. به عبارتی دیگر، بر اساس 

تعریف جهت گیری هدف تبحری، افرادی که برخوردار از این نوع جهت گیری هدف 

اینکه برای یادگیری هدف ها و مهارت های جدید تلاش و برنامه ریزی  هستند، به دلیل

(، بالتبع هدف ها و رویه رسیدن به هدف های تحصیلی خود را 1999الیوت، می کنند )

)جهت گیری هدف عملکردی( از قبل مشخص کرده اند. در نتیجه می توان گفت، دانش 

جهت گیری هدف عملکردی نیز آموزی که جهت گیری هدف تبحری دارد، احتمالاً از 

(، بنابراین می توان معنی دار نشده نقش پیشش بینی این 2007، 2برخوردار است )روبکن

                                                           
1 . Leutwyler 
2 . Roebken 
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متغیر را به این مسئله نسبت داد. از طرفی دیگر، در حالی که همبستگی جهت گیری 

 هدف اجتنابی با یادگیری خودتنظیم معنی دار نبود، در معادله رگرسیون، نقش این متغیر

در پیش بینی یادگیری خودتنظیم معنی دار شد. نقش منفی جهت گیری هدف اجتنابی 

در پیش بینی یادگیری خودتظیم در حالی معنی دار شد که نقش جهت گیری هدف 

عملکردی غیر معنی دار شد. در نتیجه می توان گفت با حذف نقش جهت گیری هدف 

که هر دو همبستگی مثبت عملکردی و برجسته شدن نقش جهت گیری هدف تبحری )

با یادگیری خودتنظیم داشتند(، نقش منفی جهت گیری هدف اجتنابی، در حالی که حتی 

همبستگی معنی داری نداشت، در معادله رگرسیون معنی دار شد. جهت گیری هدف 

( و فردی که دارای 2004اجتنابی نقطه مقابل جهت گیری هدف عملکردی است )ولترز، 

هدف است و برای اجتناب از شکست و ترس از ارزیابی منفی  این نوع جهت گیری

(، بالتبع نمی تواند به جهت گیری هدف عملکردی و 1999تلاش می کند )الیوت، 

تبحری دست پیدا کند و احتمالاً جهت گیری هدف اجتنابی همان نقشی در پیش بینی 

ند، اما اینبار به یادگیری خودتنظیم ایفا می کند که جهت گیری هدف تبحری ایفا می ک

 صورت منفی.

بر اساس یافته های پژوهش حاضر می توان نتیجه گرفت که مهارت های 

فراشناخت در یادگیری و جهت گیری هدف تحصیلی نقش معنی داری در پیش بینی 

یادگیری خودتنظیم دارد، و در نتیجه با توجه به اهمیت یادگیری خوتتظیم و نتایج مثبتی 

یلی دانش آموزان به وجود می آورد، افزایش مهارت های که در عملکردی تحص

فراشناخت در یادگیری و دادن یک جهت گیری هدف مثبت دانش آموزان می تواند 

احتمالاً با افزایش یادگیری خودتنظیم همراه باشد. برا اساس نتایج این پژوهش، مهارت 

تا با آگاهی که دانش  های فراشناخت در یادگیری بایستی بیشتر مورد توجه قرار بگیرد

آموز از طریق دانش فراشناخت در یادگیری بدست می آورد و برنامه ریزی و مدیریت 

بهتری که بر این اساس در یادگیری خود اعمال می کند، به خودتظیمی بهتری در یادگیری 

دست یابد. افزایش سطح جهت گیری هدف تبحری در دانش آموزان و کاهش انگیزه 
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رای رسیدن به اهداف تحصیلی به دلیل اجتناب از ارزیابی منفی )جهت دانش آموزان ب

گیری هدف اجتنابی( پیشنهاد دیگری است که می توان بر اساس یافته های این پژوهش 

ارائه داد. با این وجود، پژوهش حاضر دارای محدودیت هایی بود که می توان در پژوهش 

حدودیت ها، شامل نمونه پژوهش بود که های آتی آن ها را برطرف نمود. یکی از این م

فقط شامل دانش آموزان دختر می شد. به دلیل اینکه جنسیت ممکن بود یک عامل 

( 2005، 1بیدجراتومداخله گر در ارتباط بین مهارت های فراشناخت و یادگیری باشد )

این متغیر در پژوهش حاضرکنترل شد و فقط از دانش آموزان دختر برای شرکت در 

ش استفاده شد. با این وجود در تعمیم نتایج این پژوهش به دانش آموزان پسر پژوه

بایستی احتیاط کرد و پیشنهاد می شود پژوهش های آتی در دانش آموزان پسر نیز این 

محدودیت دیگر پژوهش حاضر این موضوع را به طور جداگانه مورد بررسی قرار دهند. 

ختصاصی مهارت های فراشناخت را در بود که مطالعات بسیار محدودی به طور ا

یادگیری مورد بررسی قرار داده بودند و پژوهش های اندکی هم که در این زمینه صورت 

گرفته بود، از پرسشنامه های  عمومی فراشناخت یا از پرسشنامه های یادگیری خودتنظیم 

بودند. که در یک بعد آن فراشناخت را هم مورد بررسی قرار می داد، استفاده کرده 

بنابراین، پیشینه نظری و پژوهشی اندکی برای استناد به یافته های پژوهش وجود داشت. 

همچنین در این پژوهش به علت ماهیت همبستگی آن، فقط روابط مستقیم متغیرها مورد 

بررسی قرار گرفته بودند، در حالی که با توجه به مباحث نظری مطرح شده، به نظر می 

م هم بین متغیرها وجود داشته باشد و جهت گیری هدف به عنوان رسد روابط غیرمستقی

یک متغیر میانجی در ارتباط بین مهارت های فراشناخت و یادگیری خودتنظیم نقش ایفا 

کند. با توجه به این مسئله، پیشنهاد می شود در پژوهش های آینده  با استفاده از تحلیل 

ی مورد مطالعه در پژوهش حاضر مورد معادلات ساختاری، روابط غیرمستقیم متغیرها

 بررسی قرار گیرد.

 

                                                           
1 . Bidjerano 
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