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 چکیده
 پذیریانعطاف براساس عاطفی طلاق بینیهدف از این پژوهش پیش

بود. روش  زندگی -کار تعادل گریمیانجی با زندگی معنای شناختی و
را زنان جامعه آماری همبستگی از نوع تحلیل مسیر بود. -پژوهش توصیفی

و فروردین و اردیبهشت  1396 سالسه ماه اخیر )اسفند  دری که هلأمت
 کرده بودند، مراجعهشهر تهران  7و  1های سلامت مناطق خانه به( 1397

داد گیری در دسترس تعتشکیل داد که از این بین با استفاده از روش نمونه
 طلاق عاطفی گاتمنها با استفاده از مقیاس داده .نفر انتخاب شدند 290

(GEDS)، پذیری شناختیانعطاف سیاهه  (CFI) معنای ، پرسشنامه
آوری جمع (WLBزندگی ) -تعادل کارو پرسشنامه  (MLQ) زندگی

های آماری توصیفی و مقدماتی مختلف )یعنی ها با روشگردید. تحلیل داده
با  فراوانی، میانگین، انحراف معیار، همبستگی پیرسون( و تحلیل مسیر

نشان  نتایجنجام شد. ا Amos_24و  SPSS_24افزارهای ماستفاده از نر
دار معنای حذف مسیر غیرمعنیو  یک اصلاحبا  پیشنهادیمدل که دادند 

ت ها برخوردار اسبرازش خوبی با داده زندگی -زندگی به تعادل کار
(05/0p< ) زندگی با  -کار تعادل و زندگی شناختی، معنای پذیریانعطافو

در (. >01/0p)داری دارند زنان متأهل ارتباط منفی و معنی عاطفی طلاق
 و زندگی شناختی، معنای پذیریمستقیم انعطاف هایاین میان مسیر

شناختی  پذیریعاطفی و مسیر مستقیم انعطاف زندگی به طلاق-کار تعادل
 ولی مسیر مستقیم معنای (>01/0p)دار بود زندگی معنی -کار تعادلبه 

 هایهمچنین مسیر (.<05/0p)دار نبود زندگی معنی -کار تعادل به زندگی
زنان  عاطفی زندگی به طلاق معنای شناختی و پذیریغیرمستقیم انعطاف

 (.>01/0p)دار بود معنی زندگی -کار تعادل گریمیانجی با متأهل
 

 زندگی، معنای ،یشناخت پذیریانعطاف عاطفی، طلاق: هاي كلیديواژه
 .زندگی-کار تعادل

 Abstract 
 The purpose of this study was to the prediction emotional 

divorce based on cognitive flexibility and meaning of life 

mediated by work-life balance. The research method was 

descriptive correlation and path analysis. The statistical 

population was all married women who were referred to 

the health centers of the first and the 7th districts of 

Tehran during the last three months (March, April, and 

May of 2018); among these, 290 people were selected 

using the available sampling method. The data were 

collected by Gottmanns Emotional Divorce Scale 

(GEDS), Cognitive Flexibility Inventory (CFI), Meaning 

in Life Questionnaire (MLQ), and Work-Life Balance 

(WLB) questionnaire. Data analysis was performed with 

descriptive and preparative statistical methods (ie, 

frequency, mean, standard deviation, Pearson correlation) 

and path analysis using SPSS-24 and Amos-24 software. 

The results showed that the proposed model has a good fit 

with the data with one correction and remove no 

significant path of the meaning of life to work-life balance 

(p<0.05); and cognitive flexibility, the meaning of life 

and work-life balance have a negative and significant 

relationship with the emotional divorce of married 

women (p<0.01). The direct paths of cognitive flexibility, 

the meaning of life, and balance of work-life to emotional 

divorce and the direct path of cognitive flexibility to 

work-life balance were significant (p< 0.01); but the 

direct path of life meaning to work-life balance was not 

significant (p>0.05). Also, the indirect paths of cognitive 

flexibility and meaning of life to the emotional divorce of 

married women were significant with mediation work-life 

balance (p<0.01). 

Keywords: Emotional Divorce, Cognitive Flexibility, 

Meaning of Life, Work-Life Balance 
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 مقدمه
 

 تاکنون بشر و داشته وجود تاریخ از ابتدای انسانی جوامع همه در هسته طبیعی، کهن ترین و جامعه پذیری نهاد اولین عنوان به خانواده

 مبنای ازدواج. میدهد نشان را آن وجودی ضرورت و اجتماعی نهاد این حضور همیشگی موضوع این .بیاید آن برای جایگزینی است نتوانسته

 پی در را و اجتماعی خانوادگی فردی، فروپاشی طلاق. شودمی آن اضمحلال سبب که است طلاق آن مقابل قطب خانواده و گیریشکل
 رسمی و آشکار صورت تواند می هم (.  طلاق1396پور، نیا و قاسمیمظفری) دارد بیشتری منفی اثرات مردان به نسبت زنان برای و داشته

 بیرونی ساختار صرفا خانواده آن، نتیجه در که گیرد خود به پنهان صورت تواند می هم و پاشد می فرو خانواده آن طی که گیرد خود به

 روابط ولی کنندمی زندگی همدیگر با جبر و ضرورت به بنا زوجین حالت، این در باشد،می تهی درون از واقع در ولی شود می حفظ اش

 ثبت به کجا هیچ در که است مهمی بسیار پدیده عاطفی طلاق (.1391 محمدی، و پروین، داودی)ندارند  مناسبی و سازنده عاطفی

 منفی هایو نگرش باورهای نادرست یا خانواده بر حاکم هایسنت مانند دلایلی به که است هاییخانواده به مربوط طلاق این نوع. رسدنمی

 با اجبار به که گیرندمی تصمیم زندگی تأمین نیازهای در یا ناتوانی فرزندان دادن دست از تنهایی، از نگرانی و ترس مطلقه، زنان به جامعه

 شوهر و زن هنوز رسمی طور به زوج عاطفی، طلاق مرحله (. در1390فر، وارسته راد وصفایی)زندگی کنند  سقف یک زیر همسرشان

طلاق . کنندمی احساس کردن زندگی تنها و همسرشان با زندگی بین کمی تفاوت زیرا می کنند احساس انزوا عاطفی نظر از اما هستند؛

 و گیرد قرار آن در تواندمی انسان است که شرایطی دردناك ترین از یکی احساسات، و اعمال گفته ها، در موجود تناقضات دلیل به عاطفی

 از لزوما رسندمی نقطه این به که افرادی. ندارد وجود رابطه در است، و همراهی عشق که ازدواج در ویژگی مهمترین که است حالی در این

 تلقی شده آنها تمام زناشویی زندگی نباشند، ایحرفه کمک موارد بیشتر در و اختلاف حل دنبال به شدت به اگر نمی گیرند، اما طلاق هم

  (.1395 ،1سیلور و گاتمن) شودمی

ای از عوامل در پیوند ای تک عاملی نیست، بلکه مجموعهدهد طلاق عاطفی پدیدهبررسی شرایط علی و میانجی طلاق عاطفی نشان می
تواند در پیامدهای روان شناختی افراد (. یکی از عوامل مهمی که می1389همکاران، شوند )باستانی و با هم، منجر به طلاق عاطفی می

 یک شناختی پذیری(. انعطاف1395راد، پذیری شناختی است )شفیعی، بشرپور و حیدریمواجه شده با آسیب، نقش داشته باشد انعطاف

 پذیرانعطاف طور به بپذیرد، را چندگانه هایایده دهدمی اجازه فرد به که است کلی شناخت توانایی یا بارز صفت فرد، به منحصر عملکرد

( در 2014جانکو و همکاران ) (.2014 همکاران، و 2جانکو) بدهد عادی پاسخ الگوهای محیطی تغییرات هنگام و دهد تغییر را شناختش

تر، بر توانایی استفاده از بازسازی شناختی که یک راه کاهش پریشانی پذیری شناختی کمپژوهش خود به این نتیجه رسیدند که انعطاف

ت شناختی تمرکز های جایگزین تغییرادهد بر روشپذیری شناختی بیشتر، به افراد اجازه میگذارد و انعطافعاطفی است، تأثیرات منفی می

( در مطالعه خود نشان دادند که بین کنترل شناختی، انسجام هیجانی و شدت رویدادهای 2014و همکاران ) 3بیشتری داشته باشند. کالدول

زای پذیری شناختی و عاطفی ارتباط وجود دارد. در مجموع نگرش افراد نسبت به رویدادهای مهم و تنشآسیب زای گذشته و انعطاف

کمی  شناختی پذیری انعطاف که تواند تأثیرگذار باشد. افرادیای به آن رویدادها در بقای زندگی مشترك میو پاسخ های مقابله زندگی

 به هستند، برای همیشه درگیر آن شوند و قربانی کنند احساس شوند، گم مشکل در خودشان مشکل، بروز صورت در است دارند ممکن

  (.1395 همکاران، و شفیعی)بیاورند  رو طلاق ثلم نادرست تطابقی هایمکانیسم

 تواند می زناشویی پیوند خود گاهی و دارد زناشویی رضایت در مثبتی تأثیر در زندگی معنا وجود که دهندمی نشان هابررسی همچنین

 به که کندمی اشاره وجودی یکپارچگی از احساسی به معمولا زندگی در معنا (.2012 کوشه، کلانتر)باشد  معنا ساختن برای آویزی دست

 و بودن تکمیل حس به رسیدن درنتیجه و ارزنده اهداف به یافتن دست و زندگی هدف به بردن پی زندگی، چیستی به دادن پاسخ دنبال

 مهمی هدف زندگی که دارند اعتقاد بینند، می معنادار را خود زندگی که کسانی (.2010 همکاران، و 4هو یی) شودمی حاصل بودن مفید

 شرایط با رویارویی به قادر آسانی به کندمی تجربه را زندگی در معناداری از بالاتری سطوح که شخصی ترتیب، این به. است فهم قابل و دارد

 و شخصی رضایت افزایش باعث بلکه میکند، کمک دشواریها با رویارویی در فرد به فقط نه زندگی در معنا بالای سطوح. است سخت

 عمده نقش معناداری از خاصی های جنبه گفت توان می درنتیجه. شود می فرد در زناشویی دلزدگی کاهش و کامیابی احساس زناشویی،
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 حسینیان، و زاد مقدم، کیامنشمقدم، مهرابی کاظمیان از نقل به ؛2005 همکاران، و کیم) دارد مشکلات با مقابله در فرد توان افزایش در ای

 1و کاسلو (1387) جهان گواهی ،(1392) همکاران و غفوری ،(1395) خسرویان و سلیمانی ،(1395) همکاران و مقدم کاظمیان (.1395

 پژوهشگران این پژوهش نتایج. اندپرداخته زناشویی رضایت و زندگی معناداری بین رابطه بررسی به خود هایپژوهش در (1994و همکاران )

 افزایش با زندگی در فلسفه داشتن و دارد وجود معنادار مثبت رابطه زناشویی رضایت و زندگی معناداری بین که بود مطلب این از حاکی

 .است مرتبط زناشویی دلزدگی و زناشویی تعارضات کاهش و زناشویی رضایت

است  آمده بدست خانوادهو  کار نیازهای افزایش نتیجه در و گذشته هایدهه در که است عبارتی زندگی -کار براین تعادلعلاوه

 و افراد رضایت نفس، عزت روانشناختی، سلامت در زندگی -کار تعادل اهمیت بر (. بطور کلی محققان1396)شاهاندشتی و همکاران، 

. دهد می تشکیل را فرد هر زندگی از مهم جنبه دو خانواده، و کار به پرداختن (.1392 میرمحمدی،) دارند تأکید زندگی در کلی هماهنگی

 ساعات بیشتر افراد که امروزی جوامع در ویژهبه. دارد قرار جنبه دو این سازگاری و هماهنگی گرو در هاانسان روحی و جسمی سلامت

 دوستان، خانواده، مانند زندگی های جنبه سایر در متفاوت هاینقش به پرداختن گذرانند، می خود کار محل یا سازمان در را خود زندگی
 منافع زندگی، و کار بین تعادل ایجاد. است شده تبدیل شناسان روان و شناسان جامعه از بسیاری اصلی دغدغه به فراغت اوقات و اجتماع

 محافظت نقشها تمامی در منفی های تجربه تأثیرات از را افراد چندگانه، های نقش در مشارکت اینکه جمله از دارد، همراه به را متعددی

 که میزانی: اند گفته خانواده و کار بین تعادل تعریف در(  2006)  2آلن و گرینهاوس (.1393 همکاران، و اسدی)کند می حمایت و کرده

 زندگی بر فرد هر کاری زندگی آنجاکه از .دارند سازگاری او زندگی های اولویت با خانوادگیش و کاری نقشهای در فرد رضایت و اثربخشی

 کاری زندگی ترکیب برای راهی باید دارد، کاری زندگی یک که فردی هر باشد، صحیح تواندمی نیز آن عکس و گذارد می تأثیر او خصوصی

 داد نشان( 2004) 4جمال (.2005 همکاران، و 3ابی) باشد منفی یا مثبت تواندمی دوجانبه تأثیرهای این. کند پیدا خود خصوصی زندگی و

 شغلی استرس هیجانی، فرسودگی و بوده برخوردار پایینی زندگی-کار تعادل از بودند، کار درگیر را هفته آخر تعطیلات که کانادایی کارکنان

 شغلی، رضایت افزایش به منجر زندگی-کار بین تعادل دادند، نشان( 2018) 5سودارسان و پولوز .دادند نشان بیشتری تنی -روان مشکلات و

  .شودمی استرس و الکل مصرف سوء زناشویی، نارضایی کار، ترك کاهش و زندگی از رضایت شغلی، عملکرد عاطفی، تعهد

 در واندت می خانواده سطح در ارتباطی مشکل این. شوهر است و زن بین صحیح و سالم ارتباط در مشکل وجود نماد عاطفی طلاق

 اجتماعی و اخلاقی های بنیان شود، تزلزل دچار خانواده نهاد بنیان وقتی. نماید را مختل انسانی ارتباط و یابد گسترش و شیوع نیز جامعه

عاطفی و عوامل  لاقط مسأله بررسی رو این از شود،می داده سوق گوناگون مشکلات سویبه جامعه و شده متزلزل اجتماعی نظام کل

خطر انداختن سلامت اساس، با توجه به اینکه طلاق عاطفی نقش مهمی در به است. براین برخوردار خاصی ضرورت و اهمیت از مربوط با آن
، با توجه به رسد. در همین راستاهای طلاق عاطفی در جامعه، امری ضروری به نظر میبینی کنندهخانواده و جامعه دارد، شناخت پیش

کنندگی ظتدارد و با توجه به نقش محاف زناشویی تعارضات کاهش زناشویی و رضایت در مثبتی تأثیر زندگی در معنا اینکه وجود

 هماهنگی و افراد رضایت در زندگی -کار تعادل امل ایجاد کننده مشکلات روانشناختی و همچنین اهمیتپذیری شناختی در برابر عوانعطاف

 گرفته انجام هایبینی طلاق عاطفی پرداخته شده است. در بررسیزندگی، در پژوهش حاضر به بررسی نقش این متغیرها در پیش در کلی

پذیری شناختی و معنای به نقش متغیرهایی همچون انعطاف این به مسأله طلاق عاطفی پرداخته شده است کمتر مطالعهایران که در آ در

وان میانجی زندگی به عن -زندگی در رابطه با طلاق عاطفی زوجین پرداخته است و همچنین در مطالعات گذشته، به نقش متغیر تعادل کار

و از آنجا که طلاق عاطفی بینی متغیرها در پیش در واقع با توجه به اهمیت هر یک از اینشده است؛ بینی طلاق عاطفی پرداخته ندر پیش

آن، تاثیر  ترکیب مدل حاضر تاکنون انجام نگرفته است. به دلیل این محدودیت، محقق آن را یک چالش در نظر گرفته و برای رفع

در قالب یک مدل بررسی نمود. از این رو مدل پیشنهادی را طلاق عاطفی در  ندگیز -پذیری شناختی، معنای زندگی و تعادل کارانعطاف

طلاق عاطفی ی جهت کاهش فاصلة روانی بین زوجین و های مداخلهی لازم برای طراحی و اجرای برنامهی زمینهتواند فراهم کنندهمی

-کار تعادل گرییانجیم با زندگی معنای و یشناخت یریپذانعطاف براساس عاطفی طلاق بینیپیشلذا هدف از انجام این تحقیق  باشد.

 ی بود.زندگ

                                                             
1 Kaslow 

2 Greenhaus & Allen 

3 Eby 

4 Jamal 

5 Poulose & Sudarsan 
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 روش

 

حاضر را  جامعه آماری پژوهشباشد. مبستگی از نوع تحلیل مسیر میه-پژوهش حاضر از نظر هدف بنیادی و از لحاظ ماهیت توصیفی

شهر  7و  1مناطق  های سلامتخانه به( 1397و فروردین و اردیبهشت ماه  1396 سالسه ماه اخیر )اسفند ماه  دری که هلأمتزنان تمامی 

های خانهاز بین نفر  290گیری دردسترس تعداد تشکیل داد. از بین جامعه آماری با استفاده از روش نمونه کرده بودند، مراجعه تهران

ر پژوهش، داشتن حداقل دپژوهش علاوه بر تمایل به شرکت های ورود به ملاك. انتخاب شدندکه حاضر به همکاری بودند،  سلامتی

های سلامت نهخاسال از زمان ازدواج بود که در پروندة ثبت شدة آنان در  1سال و حداقل گذشت  55تا  20تحصیلات دیپلم، سن بین 
 پژوهش ندیفرا در یهمکار به لیاتم عدم و هاپرسشنامه سوالات تمام به ییپاسخگو عدمهای خروج از پژوهش نیز ملاك .ثبت شده بود

 پژوهش نیا در گاهانهآ تیرضا اصل اطلاعات، ماندن محرمانه ،یرازدار اصل تیرعا لیقب از یاخلاق ملاحظات تمام که است ذکر به لازم .بود

همبستگی پیرسون( و  قدماتی مختلف )یعنی فراوانی، میانگین، انحراف معیار،های آماری توصیفی و مها با روشتحلیل داده. شد تیرعا

 نجام شد.ا Amos_24و  SPSS_24افزارهای مبا استفاده از نر تحلیل مسیر

 سنجش ابزار 

( 1995برای اندازه گیری طلاق عاطفی از پرسشنامه ساخته شده توسط گاتمن ) (:GEDS) 1پرسشنامه طلاق عاطفی گاتمن

ماده می باشد که به شیوه بله یا خیر  24باشد. این پرسشنامه شامل که برگرفته از کتاب موفقیت یا شکست در ازدواج وی می استفاده شد

باشد احتمال  شتریبله ب یهاجواب زانیهر چقدر م .ردیگ یم ، صفر امتیازریو پاسخ خامتیاز  کی ،پاسخ بلهباید به آن پاسخ داده می شود. 

طلاق در معرض  ییزناشو یو بالاتر بود زندگ (8برابر هشت )نمره آزمودنی بله، اگر  یهابعد از جمع کردن پاسخ ست.ا شتریب یطلاق عاطف

( پایایی پرسشنامه طلاق عاطفی را با استفاده از روش ضریب آلفای 2008(. گاتمن )1395شود )فوجی و نادری، عاطفی تشخیص داده می

( نیز در بررسی مقادیر اشتراك 2008گاتمن ). آن تأئید شد یعامل تکاین پرسشنامه  سازه ییروای گزارش نمود و در بررس 89/0کرونباخ 

 یقبول قابل یعامل بار هاگویه دهداست که نشان می 40/0 از بالاتر هاگویه همه یعامل بار که داد نشان پرسشنامه نیز یهاهیگو یعامل بارو 

( برای تعیین پایایی پرسشنامه طلاق عاطفی، از روش آلفای کرونباخ استفاده شد که 1395همچنین در تحقیق فوجی و نادری ) .دارند

 آوردن بدست یبرا هاآن نیهمچن بدست آمد که بیانگر ضریب پایایی قابل قبول پرسشنامه می باشد. 70/0برای کل پرسشنامه برابر با 
 یعامل تک پرسشنامه نیا که کردند مشخص و کردند استفاده یاسکر آزمون و ماکسیوار یچرخش روش به یعامل لیتحل از سازه ییروا

 قرار 80/0  تا 49/0  دامنه در سؤالات همه یعامل بار که داد نشان اسیمق یهاهیگو یعامل بار و اشتراك ریمقاد. باشدیم مؤلفه فاقد و بوده

 .آمد دست به 83/0  کرونباخ یآلفا روش به حاضر پژوهش در پرسشنامه نیا ییایپا .دارند یقبول قابل یعامل بار داشته،

2انعطاف پذیري شناختی سیاهه
) CFI( انعطاف پذیری شناختی سیاهه :دنیس و وندروال )CFI( ( 2010توسط دنیس و وندروال )

فرد برای  پذیری شناختی که در موفقیتانعطافسوالی است که برای سنجش نوعی از  20خودگزارشی کوتاه  و یک ابزاراست شده  ساخته

درجه ای لیکرت نمره گذاری  7براساس مقیاس  سیاهه نیا رود.چالش و جایگزینی افکار ناکارآمد با افکار کارآمدتر لازم است، به کار می

و کاملا  6، موافقم 5موافقم  ی، کم4ندارم  ی، نظر3مخالفم  ی، کم2، مخالفم 1کاملا مخالفم نمره  نهیصورت که به گز نیبه ا. شودمی

 عنوان به سخت هایموقعیت درك به میل الف( :سنجدمی را شناختی پذیری انعطاف از جنبه سهاین سیاهه  .شودیداده م 7موافقم 
 ایجاد چندین توانایی ج( ها؛انسان رفتار و زندگی رویدادهای برای جایگزین توجیه چندین درك توانایی ب( کنترل؛ قابل هایموقعیت

و روایی همگرایی آن با  -39/0برابر با  (BDI-II)با افسردگی بک  سیاهههمزمان این  رواییسخت.  هایموقعیت برای جایگزین حلراه

( ضریب بازآزمایی 1392(. در ایران شاره و همکاران )2010بود )دنیس و وندر وال،  75/0پذیری شناختی مارتین و رابین مقیاس انعطاف

و روایی همگرایی آن با  -67/0افسردگی بک  پرسشنامه با آن راهمزمان  و روایی 90/0را  آنو ضرایب آلفای کرونباخ  71/0کل مقیاس را 

  کرونباخ یآلفا ضریب حاضر پژوهش در (.1392و همکاران،  ی)سلطان گزارش نمودند 58/0پذیری شناختی مارتین و رابین مقیاس انعطاف

 .آمد دست به 88/0 پرسشنامه کل ییایپابرای بررسی 

                                                             
1 Gottmanns Emotional Divorce Scale (GEDS) 

2 Cognitive Flexibility Inventory (CFI) 
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 نیتدو 2006 توسط استگر  و همکاران در سال یزندگ یمعنا ةپرسشنام ( استگر و همکاران:MLQ) 1معناي زندگیپرسشنامه 

شامل دو  یزندگ یمعنا اسیدارد. مق (از کاملاً نادرست تا کاملاً درست) کرتیل یانهیگز 7 اسیمق سؤال با 10پرسشنامه،  نیا. شده است

 دو هر نمرات بیترت نیبد .کندیم یابیرا ارزسؤال(  5)معنا  افتنی یجستجو برا زیو نسؤال(  5ی )است که وجود معنا در زندگ اسیمق ریز

 همکاران و استگر .است یزندگ یمعنا یجستجو ای و وجود بالاتر زانیم یدهندهنشان بالاتر ینمره و بوده ریمتغ 35  تا 5 نیب اسیمق ریز

 یریپذتوافق و ییگرابرون یتیشخص عوامل و مثبت یعاطفه ،یزندگ از تیرضا یهاآزمون بای این پرسشنامه را همگرا ییروا آزمون( 2006)

و  -63/0 ،-52/0یی به ترتیب نورزگرا ،یمنف یعاطفه ،یافسردگ یهاآزمون با ی آن راواگرا ییروا و 41/0و 46/0، 54/0، 68/0به ترتیب، 

و  88/0( 2006) همکاران و استگر گزارش درکل پرسشنامه ضرایب آلفای کرونباخ  آن، پایایی یبررس در نیهمچن. به دست آورند -49/0
 یوجود معنا و جستجو یهااسیمقریاستگر و همکاران ضریب بازآزمایی ز گزارشطبق . آمد دست به 80/0  یبالانیز  اسیمق ریز دو هر یبرا

شده است و از ساختار  یابیاعتبار 1392 و همکاران در سال یتوسط مصرآباد رانیپرسشنامه در ا نیا است. 73/0و  70/0 بیمعنا به ترت

در نظر گرفتن  زیبا لحاظ کردن دو عامل وابسته به هم و نآنان انجام گرفته در پژوهش  یعامل لیبرخوردار است. تحلی قابل قبول یعامل

 باربررسی مقادیر اشتراك و و  دیپژوهش استگر و همکاران رس جیمورد انتظار براساس نتا جیبه نتا قاًیها دقهر کدام از عامل یپنج سؤال برا

 قابل یعامل بار هاگویه دهداست که نشان می 30/0 از بالاتر هاگویه همه یعامل بار که داد نشان پرسشنامه توسط آنان نیز یهاهیگو یعامل

 ضریب حاضر پژوهش در(. 1394و همکاران،  پرزور گزارش کردند ) 86/0 آنانکل پرسشنامه نیز توسط ضرایب آلفای کرونباخ . دارند یقبول

 .آمد دست به 74/0 پرسشنامه کل ییایپابرای بررسی   کرونباخ یآلفا

پرسشنامه تعادل زندگی از -در این پژوهش، برای سنجش تعادل کار ( بروگ و همکاران:WLB) 2زندگی-تعادل كارپرسشنامه 

 7)کاملا مخالفم( تا  1باشد و دامنه پاسخ ها از گزینه سؤال می 4( استفاده شد. این پرسشنامه شامل 2009) زندگی بروگ و همکاران-کار

های کاری و هایی در مورد فعالیتشود که به پرسشکنندگان خواسته می )کاملا موافقم( به صورت لیکرتی ترتیب یافته است. از شرکت

( 2009غیر کاری خود )فعالیت هایی خارج از کار مثل خانواده، دوستان، ورزش و درس( طی سه ماه اخیر پاسخ دهند. بروگ و همکاران )

 از بالاتر هاگویه همه یعامل بارگزارش کردند و در بررسی روایی سازه آن نشان دادند که  87/0ضریب آلفای کرونباخ این پرسشنامه را 

( 1392محاسبه شد. میرمحمدی ) 70/0( ضریب آلفای کرونباخ این مقیاس 1396در پژوهش کاظمی شاهاندشتی و همکاران )است.  50/0

گیری به روش نیز در پژوهش خود علاوه بر تأیید نخبگان، در تعیین روایی محتوای پرسشنامه، با استفاده از سنجش مدل معادلات اندازه

ای کند، روایی سازه این ابزار را نیز مناسب گزارش نمود، به گونهمتغیرهای نهفته و آشکار را بررسی می تحلیل عاملی تأییدی که روابط بین

است که نشان  40/0 از بالاتر هاگویه همه یعامل بار که داد نشانپرسشنامه توسط او  یهاهیگو یعامل باربررسی مقادیر اشتراك و که 

 .آمد دست به 91/0 پرسشنامه این ییایپابرای بررسی   کرونباخ یآلفا ضریب حاضر پژوهش در .دارند یقبول قابل یعامل بار هاگویه دهدمی

 

 یافته ها
 

گروه  هلأمتدرصد از زنان  22.07درصد(.  44.48سال قرار داشتند ) 45تا  35گروه نمونه در دامنه سنی  هلأمتدرصد بیشتر از  زنان 

در نیز بیکار بودند. از نظر  7.25گروه نمونه شاغل و  هلأمتدرصد از زنان  92.75دار بودند. همسران درصد خانه 77.93نمونه شاغل و 

سال از زمان  10تا  5درصد(. بین  54.83گروه نمونه دارای تحصیلات دیپلم یا فوق دیپلم بودند ) هلأمتتحصیلات درصد بیشتری از زنان 
 1بین گزارش نمودند که درصد(. همچنین درصد بیشتری از زنانِ گروه نمونه  57.24گروه نمونه گذشته بود ) هلأمتاکثریت زنان  ازدواج

وضعیت اقتصادی خانوادة آنان در حد متوسط گزارش نمودند که گروه نمونه  هلأمتدرصد(. در نهایت اکثریت زنان  64.83فرزند دارند ) 3تا 

 درصد(. 65.86است )

گزارش  هلأمتزنان  عاطفی طلاقا ب زندگی-کار زندگی و تعادل شناختی، معنای پذیریضرایب همبستگی بین انعطاف 1در جدول 

 شده است.

 

                                                             
1 Meaning in Life Questionnaire (MLQ) 

2 Work-Life Balance (WLB) 
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 : ضرایب همبستگی بین متغیرهاي پژوهش1جدول 
 1 2 3 4 

    1 شناختی پذیری. انعطاف1
   1 0.21** زندگی . معنای2
  1 0.26** 0.32** زندگی -کار . تعادل3
 1 -0.50** -0.24** -0.39** عاطفی . طلاق4

P< 0/05* , P< 0/01** 

 دار است.معنی >01/0pدهد، کلیه ضرایب همبستگی بین متغیرهای پژوهش در سطح نشان می 1جدول همانطور که نتایج 
 کنندمی برآورد تحلیل مسیر رااجرای  زیربنایی هایمفروضه پژوهش این هایداده اینکه از اطمینان برای و هاداده تحلیل از قبل

قرار گرفتند. در تحلیل  بررسی مورد 3چندگانه خطیو هم 2بودن نرمال ،1گمشده هایداده شامل معادلات ساختاری اصلی مفروضه چند

 (. در1393ده باشند )هومن، ها باید کامل و بدون مقادیر گمشهای ورودی خام استفاده شود این دادهمسیر چناچه برای تحلیل از داده

 معادلات یابیهای مهم مدلشد. یکی دیگر از مفروضه استفاده میانگین متغیر با گمشده هایداده 4جایگزینی روش از حاضر پروهش

استاندارد کمتر از ها توزیع نرمال ندارد، مقدار خی دو افزایش یافته و خطای ساختاری نرمال بودن توزیع متغیرها است. هنگامی که داده

 دار نیستند. جهتشوند درحالی که واقعاً معنیهای برآورد شده میدار شدن شاخصشوند که این امر منجر به معنیبرآورد واقعی می

این  به گردید؛ استفاده متغیرها کشیدگی و کجی اسمیرنوف، از -علاوه بر استفاده از آموزن کلموگروف متغیرها بودن نرمال بررسی

 لذا و بودند 10 از کوچکتر کشیدگی مطلق ضریب قدر و 3 از ترکوچک کجی ضریب قدرمطلق دارای همگی پژوهش متغیرهای تیبتر

 90/0بین با یکدیگر همبستگی بالایی داشته باشند، مثلا براین اگر دو متغیر پیشنبود. علاوه مشاهده قابل هاداده بودن نرمال از تخطی

های تحلیل نامند که در آزمونخطی چندگانه میکنند. این وضعیت را تحت عنوان هممتغیر ملاك را تبیین می آنها واریانس یکسانی از
 (VIF( 6واریانس عامل تورم و 5تحمل آماره از استفاده با بینپیش متغیرهای چندگانه خطی چند متغیری باید از آن اجتناب کرد. هم

 عدم دهنده نشان و هستند 10/0بالای  متغیرها برای آمده تحمل بدست هایارزش که داد نشان نتایج گرفت که قرار بررسی مورد

 که بودند 10از  کوچکتر متغیرها برای آمده بدست واریانس تورم عامل مقدار همچنین و چندگانه متغیرهاست خطی هم وجود

 متغیرهاست. بین چندگانه خطیهم عدم دهندهنشان
زندگی متغیر -زاد، تعادل کارهای برونزندگی به عنوان متغیر شناختی و معنای پذیرید که انعطافمتغیر بو 4مدل پیشنهادی شامل 

 دهد.ضرایب استاندارد مدل نهایی پژوهش را نشان می 1زاد مورد بررسی قرار گرفتند. شکل میانجی و طلاق عاطفی به عنوان متغیر درون

 
 : مدل نهایی آزمون شده پژوهش1شکل 

                                                             
1 Missing 

2 Normality 

3 Multicollinearity 

4 Replacement 

5 Tolerance 

6 Variance inflation factor(VIF) 
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 دهد.آزمون شده را نشان می نهایی الگوی در مستقیم مسیرهای به مربوط پارامترهای 2جدول 

 آزمون شده نهایی الگوي مستقیم مسیرهاي به مربوط پارامترهاي: 2جدول 

ضریب غیراستاندارد  مسیر

(B) 

خطای 

 معیار

ضریب استاندارد 

(ß) 

حد 

 پایین

 p حد بالا

 0.001 -0.893 -0.561 -0.32 0.162 0.71 یطلاق عاطفبه  یپذیری شناختانعطاف

 0.001 -0.907 0.458 -0.18 0.202 0.42 یطلاق عاطفبه  زندگی معنای

 0.001 -1.565 -0.570 -0.53 0.176 0.95 یطلاق عاطفندگی به ز -تعادل کار

 -به تعادل کار یپذیری شناختانعطاف

 زندگی

0.37 0.361 0.16 0.387 0.631 0.008 

 0.239 1.107 -0.458 0.09 0.302 0.28 ندگیز -تعادل کاربه  زندگی معنای

معنای زندگی ، (ß= -32/0) یطلاق عاطفی به پذیری شناختانعطاف مسیر ضرایبدهد نشان می 2و جدول  1 شکلگونه که نتایج همان

 نتایج نشان داد کهدار هستند. ولی معنی >01/0p در سطح (ß= -53/0) یطلاق عاطفبه  زندگی -و تعادل کار (ß= -18/0) یطلاق عاطفبه 
 (.<05/0p) دار نیستمعنی (ß= 09/0) زندگی -معنای زندگی به تعادل کار مسیر ضریب

نتایج بوت  3دول جگردید. در  استفاده 24AMOSافزار  در نرم استراپ بوت دستور از غیرمستقیم مسیر معناداری تعیین و برآورد برای 

 -گری تعادل کارمیانجیطلاق عاطفی از طریق با  ی و معنای زندگیپذیری شناختنعطافرابطه غیرمستقیم اداری استراپ مربوط به معنی

 زندگی گزارش شده است.

 استراپ بوت استفاده با مدل غیرمستقیم مسیر برآورد: 3جدول 

 مسیر غیرمستقیم
ضریب غیر استاندارد 

 غیرمستقیم
ضریب استاندارد 

 غیرمستقیم
خطای 
 معیار

 پایینحد 
حد 
 p بالا

طلاق ی به پذیری شناختنعطافا
 عاطفی

0.81 0.23- 0.092 0.194- 0.597 0.001 

 0.001 0.497 -0.173 0.82 -0.30 0.95 طلاق عاطفیبه  معنای زندگی

 

-گری تعادل کارمیانجیطلاق عاطفی با ی به پذیری شناختنعطافا غیرمستقیم دهد مسیرنشان می 3جدول  نتایج که گونه همان

طلاق عاطفی گی به معنای زند غیرمستقیم مسیر همچنین .(>p 01/0) باشددار میمعنی (ß= -23/0)با ضریب استاندارد غیرمستقیم زندگی 

 (.>p 01/0) باشددار میمعنی (ß= -30/0)تاندارد غیرمستقیم با ضریب اسزندگی  -گری تعادل کارمیانجیبا 

، برای تعیین کفایت برازندگی مدل پیشنهادی با 4دهد. طبق مندرجات جدول برازندگی مدل را نشان میهای شاخص 4جدول 

شاخص (، df/2χ)مجذور کای بر درجات آزادی (، 2χ)های برازندگی مانند آزمون نیکویی برازش مجذور کای های ترکیبی از شاخصداده

 4شاخص برازش تطبیقی(، NFI) 3شاخص برازش هنجار شده (،AGFI) 2شاخص نیکویی برازش تعدیل شده (،GFI) 1نیکویی برازش

(CFI ،)5شاخص برازش افزایشی (IFI ،)6لوییس -شاخص توکر (TLI )7و جذر میانگین مجذورات خطای تقریب (RMSEA) .استفاده شد 

 

 

 

                                                             
1 Goodness of fit index 

2 Adjusted goodness of fit index 

3 Normal fit index 

4 Comparative fit index 

5 incremental fit index 

6 Tucker- Lewis 

7 Root mean square error of approximation 
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 یزندگ-کار تعادل گریمیانجی با زندگی معنای و یشناخت پذیریانعطاف براساس عاطفی طلاق بینیپیش
Prediction of Emotional Divorce Based on Cognitive Flexibility and Meaning of Life with the mediating role of … 

  

 
 

 : شاخص هاي برازندگی مدل پیشنهادي پژوهش4جدول 
RMSEA TLI IFI CFI NFI AGFI GFI P /df2χ df 2χ های برازندگیشاخص 

 مدل پیشنهادی 207.05 42 4.93 0.000 0.89 0.83 0.86 0.88 0.88 0.85 0.12

 مدل اصلاح شده 145.21 40 3.63 0.000 0.92 0.87 0.90 0.93 0.93 0.90 0.09

خوب است. به منظور دهد مدل پیشنهادی با توجه به شاخص های برازندگی دارای برازش نشان می 4گونه که نتایج جدول همان

زندگی، یک اصلاح در مدل )از طریق همبسته -دار معنای زندگی به تعادل کارارتقای برازندگی الگوی اولیه پس از حذف مسیر غیرمعنی

اعمال  از بعدپیشنهادی صورت گرفت.  (MI) 1های اصلاحیزندگی و طلاق عاطفی( به کمک شاخص -کردن خطای دو متغیر تعادل کار

 63/3( df/2χ)، در مدل اصلاح شده مجذور کای بر درجات آزادی 5-4. براساس نتایج جدول گرفت قرار آزمون مجدداً مورد مدل تغییرات،

در مدل اصلاح شده به ترتیب  TLIو  GFI، AGFI، NFI، CFI ،IFIدهد که حاکی از برازش خوب مدل است و مقدار درجات نشان می

به دست آمده  RMSEAکه حاکی از براز خوب مدل در پژوهش حاضر است. همچنین مقدار  90/0و  93/0، 93/0، 90/0، 87/0، 92/0

قابل تعمیم به جامعه تحقیق  05/0به عبارت دیگر، مدل مذکور با پذیرش احتمال خطای باشد. ( نشانگر برازش قابل قبول مدل می09/0)

 باشد.می

 

 گیري  بحث و نتیجه
 

 بود. زندگی -کار تعادل گریمیانجی با زندگی معنای شناختی و پذیریانعطاف براساس عاطفی طلاق بینیپیشهدف از این پژوهش 

طور کلی با دار وجود دارد. این یافته بهرابطه منفی و معنی هلأمتدر زنان  یطلاق عاطفبا  یپذیری شناختانعطافبین نتایج نشان داد که 
 پذیریانعطاف پایین سطحهمسو است. ( 2008) لوبوو  ( و بلک2010کشدن و روتنبرگ )(، 1395)های شفیعی و همکاران نتایج پژوهش

 برخی به ابتلامشکلات زناشویی و  مستعد را فرد و شودمی زندگی مختلف هایموقعیت به غلط باورهای تعمیم باعث باورها و عقاید در

از آنجاکه  که گفت توانمی یافته این تبیین در(. بنابراین 2016، 2)لوقیت و هولنستین کندمی افسردگی جمله از روانی اختلالات

 خود و کرده شناسایی را مختلف هایموقعیت بتواند فرد تا گیردمی بر در را فردی هایتوانایی از وسیعی طیف شناختی پذیریانعطاف

 میزان دارد، هیجانی ماهیتی ،مانند تعارض در روابط زناشویی زاتنش شرایط اینکه به توجه با( و 1996)کلوهننِ،  کند سازگار آن با را

 در دارند، پایینی پذیریانعطاف که افرادی که طوریبه. کندمی ایفا اساسی و مهم نقش آن، با شدن روبرو نحوه در فرد پذیریانعطاف

 با سازش در ناپذیرانعطاف الگوی یک از کنترل، قابل موقعیت عنوان به زاتنش موقعیت ادراك جای به ناخوشایند، تجارب با مواجهه

 آمدن پایین به منجر یابد تداوم فرد عملکرد در ناپذیرانعطاف الگوی این که زمانی(. 2016)لوقیت و هولنستین،  کنندمی پیروی موقعیت

 توجهی،بی و گرفتن فاصله با فرد که طوری به (،2013، 3)گاندوز گرددیم درونی ناخوشایند هایحالت و تجارب تحمل در فرد ظرفیت

( که 2013، 4بوردن -)کرتس و وودروف کندمی ناتوانی و ارزشی کم ناکامی، احساس زود خیلی و نموده زاتنش موقعیت از فرار به اقدام

شناختی و طلاق عاطفی و در نتیجه فاصله روانی بین زوجین در روابط زناشویی  پذیریانعطافکننده در رابطة منفی بین امر یک دلیل قانع

تواند می باشد نادرست بعضاً است ممکن که باورهایش تغییر مقابل بودن در پذیرفانعطا با شناختی بالا  پذیریانعطافاست. زیرا فرد با 

 زاتنش موقعیت ادراك جای بهو  مشکلات در روابط زناشویی استفاده کند زا مانندشرایط استرس با مقابله برای تریکارآمد راهکارهای از
شود کمتر در که این امر باعث می کند پیرویمشکل پیش آمده  با سازش در پذیرانعطاف الگوی یک از کنترل، قابلغیر موقعیت عنوان به

 معرض طلاق عاطفی قرار بگیرد.

طور کلی با نتایج است. این یافته به هلأمتدر زنان  یطلاق عاطفبا معنای زندگی دار پژوهش حاضر، رابطه منفی و معنی یافته دیگر

 شوهر و زن ( معتقد است که وقتی1984فرانکل )باشد. همسو می (1386) جهانگواهی( و 1395مقدم و همکاران )های کاظمیانپژوهش

در  معنایی که زوجینی شود.می زیاد در آنها جدایی به میل و ندارند مشترك زندگی به تمایلی ،هستند زندگی در معناییبی درگیر

                                                             
1 Modification indices 

2 Lougheed & Hollenstein 

3 Gunduz 

4 Kertz & Woodruff-Borden 
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 درك را رنج و معنای ببرند رنج زندگی در نتوانند زوجین اگر و است زیاد طلاق آنها به تمایل و هستند شکست به محکوم ندارند، زندگی

 اعتقاد بینند،می را معنادار خود زندگی که (. کسانی1395، مقدم و همکاران کاظمیان)به نقل از  شودمی مخدوش آنها زندگی ادامه کنند،

 به کندمی تجربه را زندگی در از معناداری بالاتری سطوح که شخصی به این ترتیب، است. فهم و قابل دارد مهمی هدف زندگی که دارند

 بلکه کند،می کمک هادشواری با رویارویی در به فرد فقط نه زندگی در معنا بالای سطوح است. سخت شرایط رویارویی با به قادر آسانی

های جنبه گفت توانمی درنتیجه شود.می فرد در زناشویی دلزدگی کاهش و کامیابی احساس زناشویی، و شخصی افزایش رضایت باعث

 (.2005پیگ،  و لی یو، لی، )کیم، دارد مشکلات با مقابله در فرد توان افزایش در عمدهای نقش معناداری از خاصی

 هلأمتدر زنان  یطلاق عاطفبا  یپذیری شناختانعطافبین رابطه  در زندگی-تعادل کار یگریانجیمهمچنین یافته دیگر پژوهش حاضر 

پرداخته  یطلاق عاطفبا  یپذیری شناختانعطافبین در رابطه  زندگی -تعادل کار یگریانجیمتاکنون پژوهشی که به بررسی نقش بود. 

به طور کلی با نتایج پژوهش  یطلاق عاطفزندگی و -باشد صورت نگرفته است. اما نتایج این یافته پژوهش مبنی بر رابطه منفی تعادل کار

 و بوده برخوردار پایینی زندگی-کار تعادل از بودند، کار درگیر را هفته آخر تعطیلات که کانادایی کارکنان داد نشان که (2004) جمال
 سودارسان و پولوزهمچنین با نتایج پزوهش  .باشددادند، همسو می نشان بیشتری تنی -روان مشکلات و شغلی استرس هیجانی، فرسودگی

 کاهش و زندگی از رضایت شغلی، عملکرد عاطفی، تعهد شغلی، رضایت افزایش به منجر زندگی-کار بین تعادل دادند که نشان( 2018)

در رابطه  زندگی-تعادل کارگری در تبیین نقش میانجی شود نیز همسو است.می استرس و الکل مصرف سوء زناشویی، نارضایی کار، ترك

 هایپاسخ خواست در راحتی به توانندمی پذیر شناختیباید اشاره نمود که افراد انعطاف یطلاق عاطفبا  یپذیری شناختانعطافبین 

 به پاسخ در دارند ناپذیری شناختیانعطاف که ببرد. در مقابل افرادی کار به و کرده سازماندهی مجدداً را اطلاعات متنوع، موقعیتی

 دارند که تمایل و دارند ساختار به نیاز هستند، سخت سفت و غیره، و شغل در تغییرات اجتماعی، زندگی تغییرات در محیطی، تغییرات

( که این امر حاکی از عدم تونایی آنها در ایجاد تعادل 1395نیا و ابویسانی، ، پژوهی)اسکندریدهند  انجام معین شیوة یک به را کارها تمام

 افراد زندگی -کار تجربة در هاییتنش بروز باعث است ممکن خانواده یا کار از ناشی زمانی فشارهای سو یک ازبین کار و زندگی است. 

 موجب فرسا، طاقت هایمسئولیت با خانوادگی زندگی همچنین و پراسترس و مدت طولانی کاری هایساعت دیگر، سویی از و شود

 آن روان و جسم سلامت زندگی شده و ها مقوله از یک هر در فرد رفتار یا عملکرد در اختلالاتی ایجاد و زندگی -کار بین کشمکش بروز

(. این موارد اهمیت ایجاد تعادل در بین کار و زندگی 2011و همکاران،  2؛ کارلسون2011، 1)اسکینر و چاپمن دهدمی قرار تأثیر تحت را

رسد دهد. زیرا به نظر میعنوان یک متغیر میانجی جهت بهبود کیفیت روابط زناشویی و کاهش احتمال وقوع طلاق عاطفی را نشان میبه

. برداشت زندگی زناشویی بهبود و حفظ راستای در بلندی گام بتوان ها،کشمکش کاهش و خانوادگی -کاری زندگی تعادل به دستیابی با
زندگی و با ایجاد تعادل بین کار و زندگی تأثیر مثبتی بر رضایت زناشویی  -تواند از این استرس و عدم تعادل کارپذیری شناختی میانعطاف

پذیری شناختی بر ند میزان اثرگذاری انعطافتوامی زندگی -تعادل کارشود. در واقع  کاهش احتمال طلاق عاطفی در زوجینو در نتیجه 

 را افزایش دهد. طلاق عاطفی زوجینکاهش 

 سبک در شده ایجاد تغییراتگر شد. میانجی هلأمتدر زنان  یطلاق عاطفو  بین معنای زندگیرابطه  در زندگی-تعادل کاردر نهایت 

 شده نانکاری آ -خصوصی زندگی در مسائلی بروز باعث خانواده،-کار محیط در متناقض هاینقش گیریشکل واسطه به افراد زندگی

 جسمانی، و وادگیاقتصادی، خان مشکلات انواع وجود است واضح پر کرد. تقسیم کاری و زندگی محیط دو به توانمی را محیط .است

از سوی دهد که این امر بدون شک در زندگی زناشویی زوجین تأثیرگذار است. می قرار تأثیر تحت خانواده را اعضای سایر و فرد سلامت

 به قادر آسانی هب دارد مهمی هدف زندگی که دارند و اعتقاد کندمی تجربه را زندگی در معناداری از بالاتری سطوح که شخصیدیگر 

 نه زندگی در معنا بالای رو سطوحاز این. زا استشرایط استرساست و قادر به ایجاد تعادل در زندگی خود در  سخت شرایط با رویارویی

و زندگی  اد تعادل در کارزناشویی از طریق ایج و شخصی رضایت افزایش باعث بلکه کند،می کمک هادشواری با رویارویی در فرد به فقط

تواند می فای یک نقش میانجیزندگی با ای -کارشود. بنابراین تعادل و طلاق عاطفی در زوجین می زناشویی دلزدگی کاهش و در نتیجه

 مشکلات با مقابله رد فرد توان افزایش در ایعمده بر طلاق عاطفی را افزایش داده و در نتیجه توأمان نقشمعنای زندگی میزان تأثیر 

 .زناشویی داشته باشند

                                                             
1 Skinner & Chapman 

2 Carlson 
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زندگی -صورت غیرمستقیم از طریق تعادل کارهم به صورت مستقیم وهم به تواندمی شناختی عاملی است که پذیریدر نتیجه انعطاف

 ترنییپاها حاکی از ای که پژوهشگونهپذیری افراد در روابط زناشویی و در نتیجه طلاق عاطفی آنها نقش داشته باشد است. بهآسیب در

(؛ بدین صورت که 1395است )شفیعی و همکاران،  بدون سابقه طلاقمطلقه نسبت به افراد افراد شناختی  پذیریانعطافبودن 
( 2010، 1کشدن و روتنبرگتواند به بهبود کیفیت آن کمک کند )می در روابط زناشویی پریشانی تحملبا افزایش شناختی  پذیریانعطاف

ه حمایتی باعث بهبود روابط زندگی، مدیریت مالی در خانواده و شبک-ایجاد نگرش مثبت، روابط خانوادگی موثر، ایجاد تعادل کارو با 

صورت (. معنای زندگی نیز یک عامل تأثیرگذار بر طلاق عاطفی به2008، 2لوبوو  بلکزناشویی و کاهش احتمال طلاق عاطفی شود )

 زندگی در معناییبی درگیر شوهر و زن ( معتقد است که وقتی1984فرانکل ) زندگی است.-از طریق تعادل کارمستقیم و غیرمستقیم 

 و زندگی معنا درها نیز حاکی از ارتباط مثبت بین پژوهش شود.می زیاد در آنها جدایی به میل و ندارند مشترك زندگی به تمایلی هستند،

 رضایت بر افزایش زندگی در (. تأثیر غیرمستقیم معنا1386جهان، ؛ گواهی1395مقدم و همکاران،  کاظمیانزناشویی است ) رضایت

مقدم و  کاظمیانبه نقل از ؛ 1984، است )فرانکل زندگیق عاطفی از طریق افزایش تحمل پریشانی و رنج در زناشویی و کاهش طلا

 دلزدگی به کاهش و زندگی تعدیل کند و در نتیجه ایجاد تعادل در کار با کند مشکلات زناشویی را ( که فرد کمک می1395، همکاران

 . و طلاق عاطفی منجر شود زناشویی

 شهر تهران 7و  1مناطق  های سلامتی که به خانههلأمتر روی زنان های پژوهش حاضر این بود که این پژوهش باز جمله محدودیت
اجتماعی و -گیری در دسترس انتخاب شده بودند، انجام گرفت که ممکن است از نظر شرایط فرهنگیمراجعه کرده بودند و به روش نمونه

هایی داشته باشند در نتیجه تعمیم نتایج باید با احتیاط شناختی با مردان و سایر زنان متأهل تفاوتجمعیت هایاقتصادی و سایر ویژگی

گیری تصادفی، های نمونهشود علاوه بر استفاده از روشپذیری نتایج پیشنهاد میافزایش میزان تعمیم منظور  بهبنابراین، صورت گیرد. 

 شود. اجراتر و همچنین در مورد مردان گستردههای نمونه مشابهی در هایپژوهش

 برای شودمی پیشنهاد زنان متأهل عاطفی قطلابا  زندگی-کار تعادل و زندگی شناختی، معنای پذیریانعطافبا توجه با رابطه منفی 

 اینکه بر علاوه تا شود لیتشکشناختی  پذیریمعنا درمانی و انعطاف بر مبتنی آموزشی هایدوره کاهش احتمال طلاق عاطفی در زوجین،

شود که به علاوه، پیشنهاد می یابد. افزایش نیز ار و زندگیکشان جهت ایجاد تعادل بین احتمال طلاق عاطفی در آنان کاهش یابد توانایی

رو هستند و سطح طلاق عاطفی در آنها بالاست نیز مورد بررسی قرار گیرد تا با که با مشکلات زناشویی روبه زندگی زوجینی-تعارض کار

 مشاوره به آنان در جهت ایجاد تعادل بین کار و زندگی از میزان طلاق عاطفی آنان نیز کاشته شود.
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 پژوهش. 1390 سال تهران شرق هایدادگاه به کنندهمراجعه زنان عاطفی طلاق با زناشویی هایتعارض بین رابطه(.  1390).ا فر،وارسته و .،س راد،ییصفا
 .85-106 ،(20)6 اجتماعی،

و کاهش  ییوزناش یتمندیش رضایدر افزا یبر بخشودگ یمبتن یمعنو یروان درمان یاثربخش(. 1392). ح، یو حسن آباد ع.،، یمشهد س.،، یغفور

 .45-57(، 1)15 مجله اصول بهداشت روانی،ن شهر مشهد. یتعارضات زوج
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