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 چکیده 
یابنده دوئیک  حاضر تعیین اثربخشی مداخله ذهنیت رشدهدف از پژوهش 

تاب خود بر  و  تحصیلی  دانشناتوانآوری  تحصیلی  دختر  سازی  آموزان 

  - آزمونشیبا طرح پ  ی شآزمایمهیپژوهش حاضر نابتدایی شهر اصفهان بود.  

آماربود  کنترل   گروه  و  آزمون پس جامعه  تمام    ن یا   ی.  شامل  پژوهش 

ابتدا  هی پا  دختر  آموزاندانش تحص  بود  ییششم  سال  در  - 1402  یلیکه 

تحص  1401 به  مشغول  اصفهان  شهر  مدارس  از  .  بودند  لیدر  استفاده  با 

آموز به عنوان نمونه انتخاب  دانش  30،  اینمونه گیری تصادفی خوشهروش  

نفر( قرار   15) نفر( و گواه 15شدند و به صورت تصادفی در گروه آزمایش ) 

تاب پرسشنامه  شامل  پژوهش  ابزار  ) گرفتند.  تحصیلی  (  ARQآوری 

( شوینگر  ASHSسازی تحصیلی )( و پرسشنامه خودناتوان2004ساموئلز ) 

ای  دقیقه  50جلسه    8( بود. گروه آزمایش  در  2011و استینسمر پلستر )

ها از  ادهیابنده دوئیک را دریافت کردند. برای تحلیل دمداخله ذهنیت رشد

ها نشان داد  با  آزمون تحلیل کوواریانس چندمتغیره استفاده گردید. یافته

پیش اثر  تابکنترل  آزمون  پس  میانگین  بین  و  آزمون  تحصیلی  آوری 

(  P<05/0سازی تحصیلی در دو گروه تفاوت معناداری در سطح )خودناتوان

مداخله تغییر  توان گفت  های پژوهش حاضر میوجود داشت. بر اساس یافته

-ناتوانآوری تحصیلی و کاهش خودتواند در افزایش تابذهنیت دوئیک می

 آموزان مؤثر باشد.سازی تحصیلی دانش

 

سازی تحصیلی، مداخله  ناتوانآوری تحصیلی، خودتاب:  های کلیدیواژه
 .یابنده دوئیکذهنیت رشد 

 Abstract 
The purpose of this research was to determine the 

effectiveness of Deweyk's growth mindset 

intervention on academic resilience and academic self-

handicapping of elementary school girl students in 

Isfahan City. The present study was a semi-

experimental study with a pre-test-post-test design and 

a control group. The statistical population of this 

research included all sixth-grade female students who 

were studying in the schools of Isfahan City in the 

academic year 2022-2023. Using the random and 

cluster sampling method, 30 students were selected as 

a sample and were randomly placed in experimental 

(n=15) and control (n=15) groups. The research tools 

included Samuels' Academic Resilience Questionnaire 

(ARQ) (2004) and Schwinger & Stiensmeier-Pelster 

Academic Self- Handicapping Questionnaire (ASHS) 

(2011). The experimental group received Dweck's 

developmental mindset intervention in 8 50-minute 

sessions. Multivariate analysis of the covariance test 

was used to analyze the data. The findings showed that 

by controlling the effect of the pre-test, there was a 

significant difference in the level (P<0.05) between 

the mean of the post-test of academic resilience and 

academic self-handicapping in the two groups Based 

on the findings of the present research, it can be said, 

it can be said that the Deweyk's growth mindset 

intervention can be effective in increasing academic 

resilience and reducing academic self-handicapping of 

students. 

Keywords: Academic Resilience, Academic Self-

Handicapping, Dweck’s Growth Mindset Intervention. 
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 مقدمه 
 

ها و  آموزان به عنوان قشر صاحب تفکر و اندیشه است. پرورش استعدادجانبه، توجه ویژه به دانشاز عوامل اساسی توسعه پایدار و همه

های یک ملت را فراهم سازد.  تواند زمینه تحقق اهداف تعریف شده آرمانها و تحولات جامعه مینیازآموزان هماهنگ با  های دانشقابلیت

ترین دوران  از مهمدوران تحصیلی  و    کندآموز به عنوان محور اصلی، نقش درجه اول را در تحقق این اهداف ایفا میچه مسلم است دانش آن

ها است؛  آموزان و شکوفایی آنهای دانش و توسعه در جامعه امروزی توجه به ظرفیت  آموزی است. شرط اساسی موفقیتزندگی هر دانش

های  مدت فردی و اجتماعی را همواره به دنبال دارد. لذا در دیدگاهمدت و بلندهای کوتاهاما وجود عوامل خطر متعددی در این راه، آسیب

و همکاران،    1)تادسه  های تحصیلی مورد توجه قرار گرفته استها و فرصتسازگاری با چالشآموزان برای  های دانشمختلف مجموعه توانایی

2022.) 

ایفا می  2آوری تحصیلیتابدر حوزه آموزش،     نتایج  کند زیرا این توانایی برای دستنقش حیاتی را  برای  مطلوب  یابی به  آموزشی 

آموز برای مواجهه کارآمد با موانع  نگر به مثابه توانایی دانشتوانمندی تحصیلی مثبت(. این  2019،  3آموزان ضروری است )قمر و اختر دانش 

شناختی کلیدی از جمله های غیرآموزان دارای خصیصه فوق، مهارت( و دانش2016، 4های زندگی تحصیلی است )مالیک و کائور و چالش

( معتقد  2004)  6ساموئلز   (. 2022،  5دهند )یانگ و وانگ از خود بروز میارزیابی مثبت از موقعیت و حس کنترل بر عملکرد تحصیلی را  خود 

قابل بررسی است.    9های ارتباطیو مهارت  8نگری محوری و مثبت، مسئله7گیری آیندهآوری تحصیلی در قالب سه مؤلفه جهتاست تاب

ریزی،  گذاری و برنامهارتباط دارد و بستری را برای هدف  های مثبتگیری آینده به ساخت ذهنی فرد از آینده اشاره دارد و با پیامدجهت

نماید و فرد را در مسیر درستی برای رسیدن به  نماید و در نتیجه مسیر تحولی فرد را هدایت میها و ایجاد تعهد فراهم میکاوش انتخاب

محوری به عنوان حل مشکلات بدون دخالت هیجانات منفی  گردد. مسئلهکند و مانع از انحراف او میشده هدایت می اهداف از پیش تعیین

هایی های ارتباطی نیز به رفتار(. مهارت2021و همکاران،    10بینی نسبت به آینده تحصیلی تعریف شده است )براون نگری و خوشو با مثبت

های منفی  های مثبت و پرهیز از پاسخوز پاسختواند از آن طریق با دیگران به نحوی ارتباط برقرار کندکه به برشود که فرد میاطلاق می

عوامل متعددی مانند عوامل خانوادگی،  ( نشان داده شده است که  2019(. در پژوهش قمر و اختر )2021و همکاران،    11منجر شود )علیو 

آموزان  آوری تحصیلی دانشتاب های اجتماعی و نقص توجه بر کاهش  آموز، استفاده افراطی از رسانهذهنیت والدین و معلمان نسبت به دانش

 ابتدایی مؤثر است. 

آموزان  کفایتی و عدم شایستگی دانشهای مشخصه موفقیت، ملاک بیجایی که در زمینه و بافت تحصیلی، ناتوانی در کسب معیاراز آن

 13ماس -کند )مانترمنفی را ایجاد میای از احساسات مثبت و آموزان دامنه (، ترس از شکست در دانش2016و همکاران،    12است )فراداس 

های دفاعی  شوند و برای مقابله با آن از مکانیسمآموزان در مواجهه با چنین شرایطی دستخوش هیجان می( و دانش2017و همکاران،  

های احتمالی را  شکست  کند تاآموز سعی میاست که از طریق آن دانش  14سازی ها، خودناتوان کنند. یکی از این مکانیسمروانی استفاده می

  به عوامل بیرونی و موفقیت را به عوامل درونی نسبت دهد تا از این طریق خود را از نتایج احتمالی ضعیف، مبرا سازد )آرازینی استوارت و 

زشی او  ارسازی تحصیلی داشته است و نظریه خود( نقشی اساسی در توضیح خودناتوان1992) 16(. کاوینگتون 2014،  15واکر   -جورجدی

آموزان از تلاش در مدرسه، حفظ تصویری مثبت از خود و اجتناب از دریافت برچسب کودن است. یکی از  کند که هدف دانشبیان می

سازی تحصیلی های خودناتوان توانند از آن طریق از خوردن برچسب کودن اجتناب کنند، استفاده از راهبردآموزان میهایی که دانشراه
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های همچون عدم اطمینان  سازی، پیامد( معتقدند استفاده از مکانیسم خودناتوان2017و همکاران )  2دیتو  (.2016،  1)ووسیک و آکسوم است  

ها و سلامت روانی پایین را در  ها و دردنمایی بیماریآوری، بزرگهای شخصی خود، عدم امید برای کسب موفقیت، فقدان تاببه توانایی

ساز ممکن است اضطراب و تمرکز کمتری بر ترس در  ناتوانکنند دانشجویان خود( نیز اشاره می2019)  3تچو یلدریم و دمیرپی دارد. بارو

 ها همیشه برای توجیه شکست آمادگی دارند. طی عملکرد داشته باشند زیرا آن

ها و ماهیت  آموزان در ارتباط با تواناییهای دانشآموزان مرتبط است، باورهای تحصیلی دانشهایی که با موفقیت و فعالیتیکی از سازه

)بیکنان  از دانش1986)  5(. دوئیک 2024،  4هوشی خویش است  های هوشی خود »دیدگاه  آموزان نسبت به توانایی( معتقد است برخی 

قابل  به عنوان یک ویژگی »ثابت و غیرپذیر و افزایشی دارد« دارند؛ در حالی که تعدادی دیگر، هوش را : هوش ماهیتی انعطاف 6یابنده رشد

های  مدت درباره توانایی خود تمرکز کنند و شکستهای کوتاهآموزان تمایل دارند تا بیش از حد بر نگرانی دانند. این دانشکنترل« می

هایی منجر به این  و یافته(؛ چنین مشکلات  2014و همکاران،   7تحصیلی را به عنوان شواهدی بر عدم توانایی خود در نظر بگیرند )دوئیک 

-بنای روانای دارای زیرآموزان بپردازند. مداخله آموزشی دوئیک برنامهشد تا پژوهشگران به طراحی مداخلاتی برای تغییر ذهنیت دانش

ل تغییر است،  ها دارد. این مداخله بر این امر تأکید دارد که هوش و شخصیت قابشناختی بوده و سعی در تغییر ذهنیت و تفسیر رویداد

ها )تحصیلی، شغلی، هنری،  ( و موفقیت در طیف وسیعی از زمینه 2019،  8تواند با گذشت زمان، توسعه و تغییر یابد )دوئیک و یگار می

های ناسازگار و  های ما قرار گیرد. برنامه تغییر ذهنیت دوئیک از طریق تغییر افکار و باورها و تواناییتواند تحت تأثیر استعداداجتماعی( می

آموزان این نگرش به وجود آید که بر احساسات، رفتار و شرایط زندگی خود تسلط بیشتری دارند و خویشتن  شود تا در دانشمنفی باعث می

ذهنیت دهند که  های طولی نشان می(. پژوهش1400تر ارزیابی نمایند )فلاحیه و همکاران،  گیری روابط اجتماعی مثبت، توانارا در شکل

 (. 2007و همکاران،    9کند )بلکویل بینی میهای دنیای واقعی پیشها را دربافتآموزان درباره هوش خود، عملکرد تحصیلی آندانش 

 10های مختلف حکایت دارند؛ برای مثال ساوویدز و باند یابنده دوئیک در حیطههای مختلف از اثربخشی مداخله ذهنیت رشدپژوهش

تواند نقش مؤثری در اثربخشی مداخلات ارائه شده در  یابنده مینشان دادند در مقیاس کوچک و بزرگ، ذهنیت رشد ( در پژوهشی  2021)

ها و  تواند در خط مقدم پژوهش( در یک پژوهش طولی نشان دادند این مداخله می2020و همکاران )  11کیب مدارس داشته باشد. مک

ها به عنوان فرصتی برای یادگیری مفید خواهد بود.  های تحصیلی و تلقی کردن آنالشسیاست آموزش عالی قرار گیرد و برای پذیرش چ

( نشان دادند این مداخله بر افزایش نمرات  2015و همکاران )  13( و پائونسکو 2017) 12وست - (، بروگام و کاشوبک2019یگار و همکاران )

آموزانی که ذهنیت افزایشی  پژوهشی نشان داد که احتمال موفقیت آن دسته از دانش( در  2018) 14آموزان تأثیر معناداری دارد. زینتز دانش 

  16( و کلارو 2018) 15آموزان است. فلرهای این دانشهای محیط آموزشی از دیگر ویژگیآوری در برابر چالشدارند بیشتر است و قدرت تاب

های تحصیلی را پذیرفته و برای یافتن راهکار  یابنده دارند چالشیت رشدآموزانی که ذهن( در پژوهشی نشان دادند دانش2016) و همکاران

یابنده تأثیر معناداری بر انگیزه  ( در پژوهشی نشان دادند مداخله ذهنیت رشد2018)  و همکاران  17کنند. ریو ها، تلاش میبا چالش  مقابله

های هوشی را تقویت کرده  تواند باور( نشان دادند این مداخله می2018)و همکاران   18باکر آمدی اثر معناداری ندارد. دیدارد و بر خودکار 

آموزان بر  های انگیزشی دانش ( نشان دادند فراتر از هوش، باور2009)  19و میزان اهداف عملکردی را کاهش دهد. استینمیر و اسپینات

 گذار است.  پیشرفت تحصیلی تأثیر
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ترین سهم و نقش پژوهش حاضر در گستره پیکره دانش موجود  مهم  قابل تبیین است کهاهمیت و ضروت پژوهش حاضر از این جهت  

یابنده  چه بیشتر این است که با آموزش مداخله ذهنیت رشدآموزان در مسیر موفقیت و تعالی هرهای مؤثر بر هدایت دانش در مورد مداخله

اشتیاق بیشتری در مسیر اهداف یادگیری در حین آموزش و تعلیم حرکت  ها کمک کرد تا با انگیزش و  توان به طور نسبی به آندوئیک می

های مختلف تحصیلی است،  آموزان در جنبههای قوی پیشرفت دانش کنندهبینیهای فراگیران یکی از پیشکه باورحال با توجه به آنکنند.  

سازی تحصیلی  ناتوانآوری تحصیلی و خودوئیک بر تابیابنده د در این راستا پژوهش حاضر با هدف تعیین اثربخشی مداخله ذهنیت رشد

 ابتدایی انجام شد. دختر  آموزان  دانش 

 

 روش  

 

دختر    آموزانتمام دانش شامل    پژوهش  نیا  یآمار   جامعه.  بود  کنترل  گروه  و  آزمونپس  -آزمون شیپ   با طرح  یش یآزما   مهین  حاضر  پژوهش

گیری  در مدارس شهر اصفهان مشغول به تحصیل بودند. برای انتخاب نمونه از روش نمونه   1401-1402پایه ششم ابتدایی بود که در سال تحصیلی  

ای استفاده شد؛ در انتخاب نمونه، خوشه اول، مدارس نواحی مختلف شهر اصفهان بود که ناحیه سه به صورت تصادفی  مرحله  ای چندخوشه

آموز،  دانش  137مدرسه به عنوان نمونه انتخاب شد. از بین  2خوشه بعدی قرار گرفت و در پایان انتخاب شد. سپس مدارس دخترانه ابتدایی در  

نفر( قرار گرفتند. حجم   15نفر( و گروه گواه )  15نفر از میان چهار کلاس به عنوان نمونه انتخاب شدند و به صورت تصادفی در گروه آزمایش )  30

آزمایشی، حجم نمونه در هر گروه آزمایش و کنترل باید بین  که معتقدند در تحقیقات آزمایشی و نیمه(  1996نمونه به پیشنهاد گال و همکاران )

نفر است.    15ها  آزمایشی، حجم مطلوب برای هر یک از گروه نفر باشد در نظر گرفته شد. به دلیل استفاده از روش پژوهش نیمه  20تا    15

دامنه سنی بملاک این پژوهش شامل  به  ابتدایی(، فقدان هر   12تا    11ین  های ورود  )پایه ششم  پزشکی به تشخیص  گونه اختلال روانسال 

تمایل به شرکت در پژوهش و رضایت والدین  ، آموز درمانی باشد، سلامت جسمانی دانششناس که نیازمند مصرف دارو یا روان پزشک یا روانروان

نوع مداخله آموزشی دیگر، عدم همکاری و انجام ندادن تکالیف مشخص شده و عدم  زمان در هر  های خروج نیز شامل شرکت کردن هم بود. ملاک

آموزان مشارکت کننده در پژوهش اطمینان داده  تمایل به ادامه حضور در فرآیند انجام پژوهش بود. به منظور رعایت ملاحظات اخلاقی، به دانش 

افزار  های حاصل از پژوهش با استفاده از نرمگیرد. داده ام مورد استفاده قرار میندست آمده از پژوهش به صورت محرمانه و بیشد که اطلاعات به 

SPSS    و روش آماری تحلیل کوواریانس  چند متغیری مورد تحلیل قرار گرفت.  26نسخه 

 سنجش   ابزار

تحصشیلی سشاخته ششده  آوری  ( به منظور سشنجش تاب2004این پرسشششنامه توسشط سشاموئلز )(:  ARQ) 1آوری تحصشیلی پرسشششنامه تاب 

گذاری این  سششنجد. نمرهنگر را میمحور و مثبتگیری آینده و مسششئلههای ارتباطی، جهتسششؤال اسششت م و سششه مؤلفه مهارت  29اسششت و دارای  

 145تا    29ن باششد. نمره کل فرد در این مقیاس بی( می1( تا کاملا  مخالفم )5ای به صشورت کاملا  موافقم )پرسشششنامه در طیف لیکرت پنج درجه

و   73/0تر اسشت. پایایی این پرسشششنامه به روش آلفای کرونباو توسشط سشازندگان آن برابر  آوری تحصشیلی بالادهنده تابتر نششاناسشت و نمره بالا

همکاران  نژاد و  (. در ایران این پرسشششششنامه توسششط سششلطانی2009، 2گزارش شششده اسششت  )سششامودلز و وو 79/0روایی آن با روش تحلیل عاملی  

های ارتباطی،  های مهارتآموزی برای مؤلفهیابی شششده اسششت و ضششرایب آلفای کرونباو توسششط مترجمان در نمونه دانش( ترجمه و اعتبار1393)

های  گزارش ششده اسشت و روایی با روش تحلیل عاملی برای مؤلفه   63/0و   68/0/،  77نگری به ترتیب  محوری و مثبتگیری آینده و مسشئلهجهت

گزارش شششده اسششت. در پژوهش بهرامی و  84/0و   79/0،  82/0نگری به ترتیب  محوری و مثبتگیری آینده و مسششئلههای ارتباطی، جهتهارتم

دسشت آمده اسشت.  ضشریب پایایی در پژوهش حاضشر به روش آلفای کرونباو محاسشبه و به 75/0تا   65/0( ضشریب آلفای کرونباو  1396همکاران )

 دست آمد.به  86/0مقدار آن  

( برای سشنجش  2011)  4این پرسشششنامه توسشط ششوینگر و اسشتینسشمر پلسشتر:  (ASHS)  3سشازی تحصشیلی ناتوانپرسشششنامه خود

عاملی است. عبارات این پرسشنامه بر روی یک مقیاس  باشد و تکسؤال می 7سشازی تحصیلی طراحی شده است. این پرسشنامه دارای  ناتوانخود

)کاملا  موافقم( امتیاز دارند. نمره کل فرد در این مقیاس   5)کاملا  مخالفم( تا    1ها از  شششوند که هر یک از این گزینهگذاری مینمرهای  پنج درجه

  ( برای تعیین روایی ابتدا همبسشتگی2011تر اسشت. ششوینگر و اسشتینسشمر پلسشتر )سشازی بالادهنده خودناتوانتر نششاناسشت و نمره بالا 35تا    7بین 

 
1. Academic Resilience Questionnaire  

2. Woo 

3. Academic Self-Handicapping Scale  

4. Schwinger & Stiensmeier-Pelster 

 [
 D

ow
nl

oa
de

d 
fr

om
 f

ro
oy

es
h.

ir
 o

n 
20

25
-1

2-
30

 ]
 

                             4 / 10

https://frooyesh.ir/article-1-5032-fa.html


243 
 1403مرداد  ،98شماره پیاپی  ،5ه شمار ، 13سال ، یرویش روان شناس

Rooyesh-e-Ravanshenasi Journal(RRJ), 13(5), 2024 

 

 

هر گویه را با نمره کل محاسشبه کردند و سشپس از روش تحلیل عاملی اسشتفاده کردند. محاسشبه ضشریب همبسشتگی هر گویه با نمره کل نششان داد  

 80/0اسشت. همچنین پایایی این پرسشششنامه را با توجه به ضشریب همسشانی درونی برابر   75/0و میزان روایی عاملی    83/0تا   71/0ضشرایب بین 

نفر انجام دادند و روایی محتوایی این پرسشنامه را مناسب    258( این پرسشنامه را روی  1394دند. در ایران نیز تابع بردبار و رستگار )گزارش نمو

گزارش ششده اسشت. ضشریب پایایی در پژوهش حاضشر به    70/0گزارش کردند. همچنین در این پژوهش ضشریب همسشانی درونی پرسشششنامه    84/0و 

 دست آمد.به  89/0و محاسبه و مقدار آن  روش آلفای کرونبا

ای دوبار  ای، هفتهدقیقه 50جلسشه   8( در قالب  2006جلسشات آموزششی مداخله تغییر ذهنیت دوئیک بر اسشاس پروتکل دوئیک )مداخله:  

 کنندگان در سالن جلسات مدارس، آموزش داده شد.توسط پژوهشگر به شرکت

 

 (2006ذهنیت دوئیک بر اساس پروتکل دوئیک ). خلاصه جلسات آموزشی تغییر 1جدول 

 محتوا هدف  جلسه 

تبیین نظریه دوئیک برای   اول 

 آموزان دانش

 آموزان، درک تفاوت بین ذهنیت ذاتی و افزایشیآزمون، تبیین نظریه دوئیک برای دانشاجرای پیش

شناخت مفهوم ذهنیت ثابت   دوم

 و افزایشی

کند،  بینید که ذهنیت افزایشی یا ثابت را تقویت میمان میهایی در فرهنگمثالآیند، چه ها از کجا میذهنیت

-آموزان، تعیین کنند آیا ذهنیت خودشان بیشتر افزایشی است یا ثابت، چه خودگوییهای ذهنی دانش تعیین باور

 نند.انگیر تا ذهنیت خود را تجربه کبرهایی در مودر ذهنیت خود دارند، انجام یک فعالیت چالش

های معلمان و والدین بر هوش کودکان، توضیح ساختار مغز به خصوص سیستم  ها و بازخوردتأثیر تحسین پذیری مغز  انعطاف سوم

 شویم.تر میهوشدهد ما با به چالش کشیدن مغزمان باپذیری مغز، توضیح نرمش مغزی که نشان میانعطاف

ساعت، شرح مفهوم تمرین عامدانه، وقتی مایل به یاد گرفتن چیزی هستید چه تلاشی برای   1000شرح قانون  تلاش عامدانه چهارم 

 کنید.شوید چه کار میرو میتوانید حل کنید و یا با مشکلی سخت روبهکنید، وقتی چیزی را نمییاد گرفتن آن می

اند، این افراد چه چیز مشترکی  انجام کاری موفق شده شناسید که بعد از شکست خوردن در چه کسانی را می ذهنیت افراد موفق  پنجم

 شان شده است.ها وجود داشته باشد که منجر به موفقیتداشتند، چه ذهنیتی ممکن است در آن

 گیری هدف آموزان و توضیح در مورد جهتبررسی اهداف دانش  گیریاهداف و جهت ششم

 کارگیری سه جنبه هوش تحلیلی، خلاقانه و عملیزندگی با بهچگونگی موفقیت در  گانه های سهتوانایی هفتم

 بندی مباحث آزمون و جمعاجرای پس بندی مباحث جمع هشتم

 

 یافته ها 
 

درصد از    56بود.    34/2و    9/12و در گروه کنترل    11/2و    1/12میانگین و انحراف استاندارد سن افراد نمونه در گروه آزمایش به ترتیب  

 79/6و    37/43و در گروه کنترل    53/7و    65/44آموزان در گروه آزمایش  فرزند، میانگین و انحراف استاندارد سنی مادران دانشآموزان تکدانش

بود. همچنین بین دو گروه از نظر میانگین   98/7و    62/52و در گروه کنترل    22/8و     57/54آموزان در گروه آزمایش  میانگین سنی پدران دانش

های  شاخص  2بود، لذا تفاوت معناداری بین دو گروه وجود نداشت. در جدول    05/0تر از  در، سن پدر و ترتیب فرزند سطح معناداری بزرگ سن ما

های گروه  شود، نمره طور که در نتایج جدول دو مشاهده میهای مورد مطالعه به تفکیک نوع آزمون و گروه ارائه شده است. همانتوصیفی متغیر

 و نمرات گروه کنترل تفاوت بسیاری داشته است.  آزمونسازی تحصیلی با نمرات پس ناتوانآوری تحصیلی و خوددر متغیر تابآزمایش  
 

 پژوهش در دو گروه آزمایش و کنترل  هایتوصیفی متغیر یهاهشاخص . 2جدول  

آزمایش   آزمون  متغیرها

 میانگین 

انحراف  

 استاندارد 

  -شاپیرو

 ویلک 

کنترل انحراف   میانگین 

 استاندارد 

  -شاپیرو

 ویلک 

 23/0 99/1 05/20 21/0 18/2 52/21 پیش آزمون  های ارتباطیمهارت

 44/0 00/2 17/20 11/0 32/2 69/24 پس آزمون 

 54/0 76/1 12/19 20/0 76/1 32/19 پیش آزمون  گیری آینده جهت

 42/0 83/1 09/19 33/0 90/1 71/22 پس آزمون 

 20/0 55/1 77/12 43/0 22/1 82/12 پیش آزمون  نگر مثبتمسئله محور و 

 18/0 49/1 96/12 50/0 35/1 10/15 پس آزمون 
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 آموزان دختر ابتدایی سازی تحصیلی دانشناتوانآوری تحصیلی و خودیابنده دوئیک بر تاباثربخشی مداخله ذهنیت رشد

 The Effectiveness of the Dweck’s Growth Mindset Intervention on Academic Resilience and Academic … 

  

 
 

 29/0 62/2 94/51 43/0 66/3 66/53 پیش آزمون  نمره کل تاب آوری تحصیلی 

 32/0 41/2 22/52 32/0 06/4 50/62 پس آزمون 

 29/0 56/1 28/16 22/0 88/1 39/16 پیش آزمون  سازی تحصیلیخودناتوان

 18/0 29/1 17/16 28/0 44/1 72/14 پس آزمون 

 

در مرحله پس آزمون )بعد از مداخله ذهنیت رشدیابنده دوئیک( میانگین نمره  گروه آزمایش شود درمشاهده می  2همانطور که در جدول  

مداخله ذهنیت رشدیابنده دوئیک، میانگین تاب آوری تحصیلی  های آن از پیش آزمون بیشتر است؛ یعنی بعد از  کل تاب آوری تحصیلی و مؤلفه

آزمون )بعد از مداخله ذهنیت  در مرحله پس گروه آزمایش در شوددر گروه آزمایش به طور شهودی افزایش یافته است. همچنین مشاهده می

از مداخله ذهنیت رشدیابنده دوئیک، میانگین    تر است؛ یعنی بعدآزمون کم سازی تحصیلی پس رشدیابنده دوئیک( میانگین نمرات خودناتوان 

ها در گروه کنترل محسوس نیست. قبل از استفاده از  طور شهودی کاهش یافته است. این تفاوتسازی تحصیلی در گروه آزمایش به خودناتوان 

  <05/0P)   1ویلک  -طریق آزمون شاپیروسازی تحصیلی از آوری تحصیلی و خودناتوانهای تاب متغیری، نرمال بودن دادهتحلیل کوواریانس چند

(  و  07/0P=  ،63/3 =Fآوری تحصیلی )( تأیید شد. نتایج آزمون لوین برای متغیر تاب <05/0P)  2ها از طریق آزمون لوین( و همگنی واریانس 

ها بود. مفروضه دیگر  واریانس ( به دست آمد که حاکی از برقراری مفروضه همگنی  06/0P=  ،59/3 =Fسازی تحصیلی ) ناتوان برای متغیر خود

(  11/0P=  ،63/2 =Fآوری تحصیلی )آزمون است که برای متغیر تاب آزمون و پسآزمون تحلیل کوواریانس، همگنی شیب رگرسیون نمرات پیش 

شتر است فرضیه  بی  05/0که سطح معناداری از  ( به دست آمد و با توجه به این43/0P=  ،59/1  =Fسازی تحصیلی )ناتوان و برای متغیر خود

ترین ریشه  های اثر پیلای، لامبدای ویلکز، اثر هتلینگ و بزرگ شود. جهت اعتبار تحلیل کوواریانس از آزمونهمگنی شیب رگرسیون تأیید می

 قابل مشاهده است.   3روی استفاده شد که نتایج آن در جدول  
 

 متغیره پژوهشهای چند. شاخص 3جدول 

سطح   dfخطای  F df مقدار  نام آزمون 

 معناداری

 توان آماری  اندازه اثر 

 798/0 452/0 001/0 25 1 434/14 452/0 اثر پیلای

 798/0 452/0 001/0 25 1 434/14 548/0 اثر لامبدای ویلکز 

 798/0 452/0 001/0 25 1 434/14 825/0 اثر هتلینگ 

 798/0 452/0 001/0 25 1 434/14 825/0 ترین ریشه رویبزرگ

 

سازی  آوری تحصیلی و خودناتوانهای تابآزمون متغیرهای آزمایش و کنترل از لحاظ پسشود بین گروهمشاهده می  3طور که در جدول  همان

ضریب اندازه اثر نشان    تفاوت معناداری وجود دارد.P <001/0های وابسته در سطح  آزمون، حداقل بین یکی از متغیرتحصیلی با کنترل پیش

 ارائه شده است.   4درصد تفاوت دو گروه مربوط به مداخله آموزشی است. در ادامه نتایج تحلیل کوواریانس در جدول    45دهد  می
 

( برای بررسی تأثیر آموزش مداخله ذهنیت رشدیابنده دوئیک بر  MANCOVAمتغیری ) . آزمون تحلیل کوواریانس چند4جدول 

 تحصیلیسازی آوری تحصیلی و خودناتوانتاب

  مجموع منبع مؤلفه 

 مجذورات

سطح   F مجذورات میانگین آزادیدرجه

 معناداری

 اتا مجذور 

 یهامهارت 

 ی ارتباط

 13/0 003/0 02/6 79/42 1 79/42 آزمونپیش 

 40/0 001/0 16/31 52/263 1 52/263 گروه 

    28/3 27 66/88 خطا 

 12/0 004/0 91/5 63/40 1 63/40 آزمونپیش  ندهیآ یریگجهت

 34/0 001/0 50/29 52/230 1 52/230 گروه 

    13/3 27 53/84 خطا 
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مسئله محور و  

 نگر مثبت

 10/0 006/0 10/5 67/38 1 67/38 آزمونپیش 

 30/0 001/0 60/26 19/221 1 19/221 گروه 

    12/3 27 32/84 خطا 

آوری  تاب 

 تحصیلی 

 32/0 001/0 64/15 09/122 1 09/122 آزمونپیش 

 73/0 001/0 65/91 23/715 1 23/715 گروه 

    80/7 27 51/257 خطا 

سازی  خودناتوان

 تحصیلی 

 11/0 21/0 40/3 48/7 1 48/7 آزمونپیش 

 26/0 001/0 41/11 30/32 1 30/32 گروه 

    52/2 27 63/18 خطا 
 

  001/0  <05/0   گردیده است که چون ( F=  65/91گردد مقدار آماره آزمون اثر متغیرمستقل برابر با )همانگونه که در جدول فوق مشاهده می

= P  آزمون تفاوت  آزمون  پس از حذف تاثیر پیش این مقدار معنادار شده است. بنابراین بین تاب آوری در دو گروه کنترل و آزمایش در مرحله پس

میزان این    آوری تحصیلی داشته است.بر افزایش تاب  تاثیر معناداری آزمونادار وجود دارد و مداخله ذهنیت رشدیابنده دوئیک در مرحله پس معن

  است. همچنین مقدار آماره آزمون اثر متغیرمستقل برای   99/0درصد  و توان آزمون برابر با    73تاثیر بنا به ستون  مجذور ضریب  اتا برابر با   

گردیده است   (F=  60/26و    F  ،50/29  =F=  16/31نگر به ترتیب برابر با )گیری آینده و مسئله محور و مثبت های ارتباطی، جهت های مهارت مؤلفه 

آزمون  های تاب آوری تحصیلی در دو گروه کنترل و آزمایش در مرحله پس این مقدار معنادار شده است. بنابراین بین مؤلفه  P<05/0   که چون

داشته است.    تاثیر معناداریآزمون  آزمون تفاوت معنادار وجود دارد و مداخله ذهنیت رشدیابنده دوئیک در مرحله پس س از حذف تاثیر پیش پ

این    P =  001/0  <05/0گردیده است  که چون (F=  41/11سازی تحصیلی برابر با )همچنین مقدار آماره آزمون اثر متغیرمستقل برای خودناتوان

آزمون  آزمون  پس از حذف تاثیر پیش سازی تحصیلی در دو گروه کنترل و آزمایش در مرحله پس عنادار شده است. بنابراین بین خودناتوان مقدار م

سازی تحصیلی داشته  بر کاهش خودناتوان   تاثیر معناداری آزمونتفاوت معنادار وجود دارد و مداخله ذهنیت رشدیابنده دوئیک در مرحله پس 

 است.  93/0درصد و توان آزمون برابر با    26این تاثیر بنا به ستون  مجذور ضریب اتا برابر با    میزان  است.
 

 گیری بحث و نتیجه
 

آموزان  سازی تحصیلی دانشناتوانآوری تحصیلی و خودیابنده دوئیک بر تابپژوهش حاضر با هدف تعیین اثربخشی مداخله ذهنیت رشد

-آوری تحصیلی و کاهش خودیابنده دوئیک بر افزایش تابهای پژوهش نشان داد مداخله ذهنیت رشدیافتهدختر ابتدایی انجام گرفت.  

آوری  یابنده دوئیک بر افزایش تابسازی تحصیلی تأثیر معناداری داشته است. یافته نخست پژوهش نشان داد که مداخله ذهنیت رشدناتوان 

( در راستای اثربخش بودن  1397نژاد و همکاران )( و تقی2018یافته با نتایج پژوهش زینتر ) آموزان ابتدایی مؤثر است؛ این  تحصیلی دانش

توان گفت تحصیل کردن برای یک  طور مستقیم همسو بود. در تبیین یافته فوق میآوری تحصیلی بهمداخله تغییر ذهنیت دوئیک بر تاب

آموزان  زا تلقی شود. دانش تواند به مثابه زندگی در شرایط تنششود، میبرو میآموز در مدرسه که با مشکلاتی اعم از عملکرد ضعیف رودانش 

چه  گذارد. باید توجه داشت اگر ها اثر منفی میتحصیلی آن  شوند که بر موفقیتهای تحصیلی زیادی میدر نظام آموزشی دچار استرس

توانند آن را در یک زمان مناسب به کار ببرند و نیاز است تا  آموزان نمیآوری یک خصلت درونی و فردی است اما شمار زیادی از دانش تاب

-(. در این راستا نظریه تغییر ذهنیت دوئیک که منعکس2023،  1)شانل  آموزان پرورش دادهای مدرسه این خصلت را در دانشاز همان سال

شود،  های قوی انگیزشی منتقل میاط با خود به فرآیندهای فرد در ارتباجتماعی است و بر اساس آن باور  – ننده یک مدل شناختی  ک

آموزان نسبت به  (. این مداخله با تغییر نگرش دانش2024آموزان در زمینه مسائل مختلف تحصیلی کمک کند )بیکنان، تواند به دانشمی

پیدا کرده و از بودن در این فضا راضی  آموز نسبت به محیط تحصیلی نیز نگرش مثبت  شود تا دانشهای خود سبب مییادگیری و توانمندی

کند. از سوی دیگر این مداخله با ایجاد  آموز کمک میآوری تحصیلی دانشباشد. حضور همراه با لذت در محیط تحصیلی به بهبود تاب
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 The Effectiveness of the Dweck’s Growth Mindset Intervention on Academic Resilience and Academic … 

  

 
 

های  ها در مهارتشود آنباعث میها را نیز افزایش داده و  پذیری آنهای خود، انعطافآموزان نسبت به توانمندیهای دانشتغییراتی در باور

های فردی،  نظر کنند و بتوانند روابط خود را با دیگران بهبود بخشند. همچنین در این مداخله با تغییر و تصریح ارزشفردی خود تجدیدبین

دستیابی به اهداف و حرکت در    ها و تعیین اهداف، اعمال، موانع و در نهایت تعهد به رفتار در راستایآموزان به شناسایی مجدد ارزش دانش 

شوند و برای خود اهداف تحصیلی ترسیم کرده و در راستای آن اهداف، متعهدانه گام برمیدارند  ها با وجود مشکلات ترغیب میمسیر ارزش

نگری و  ، مثبتها و نگرشسازد. از سوی دیگر در این مداخله با تغییر باورگیری آینده روشن میکه اثربخشی مداخله فوق را بر جهت

ها کمک مشکلات تحصیلی است به آن  نگری فرآیندی برای تغییر و حلجایی که مثبتآموزان نیز افزایش یافته و از آنمحوری دانش مسئله

های مختلف  اهبردتر باشند و با ارائه رفتار انطباقی و استفاده از رآورها و حوادث تحصیلی آینده ترسی نداشته باشند، تابکند تا از رویدادمی

های یادگیری برای نظارت بر پیشرفت در آینده موفق شوند.  هایی در مورد عملکرد حافظه و راهبردمدیریتی به تبع دریافت آموزش خود 

می راهبردهمچنین  آموزش  با  داشت  اشاره  حل توان  آن های  تمرین  و  تکرار  و  ذهنیت  تغییر  شیوه  با  باورمسئله  خودکارها،  آمدی  های 

 (. 2023،  1ها نیز مؤثر بود )اوتوی محوری آننگری و مسئلهآموزان شد که بر افزایش مثبتانش د

آموزان را نسبت به هوش و توانایی به سمت نگرش  یابنده دوئیک، نگرش دانش توان اظهار داشت مداخله ذهنیت رشددر تبیین دیگر می

گاه نباید مرتکب شکست  آموزان کمک کند تا به جای تمرکز بر دفاع از تصویر خود که هیچتواند به دانشکند، میرشد یابنده هدایت می

ها یک سیستم آموزند که مغز آنها در این مداخله میزای تحصیلی را بدهند. آنانگیز و تنشبرشوند به خود اجازه مواجهه با شرایط چالش

ها نسبت به  ها باشد. نگرش آنکننده ماهیت ذاتی هوش آنها تعیینملکرد فعلی آنقابل تغییر نیست که سطح عهای غیرایستا با توانایی

ای  شود و شکست در یادگیری معنای منفی خود را از دست داده و به عنوان پلهتری می یادگیری به عنوان کلید تقویت مغز، نگرش مثبت

شود چرا که بعد از هر شکست فرد با تلاش بیشتری  ت دیده میتر با هوشمندی بیشتر اس جهت رسیدن به هدف اصلی که داشتن مغز قوی

شود. با این تغییر شناختی  آموزان تقویت میگیری آینده دانش ( و جهت2016به سمت هدف خود حرکت خواهد کرد )کلارو و همکاران، 

مداخله تغییر ذهنیت کسب کرده است و از طرف دیگر نگری جدیدی که در  آموز و مثبتیابنده هوش و توانایی دانشنسبت به مفهوم رشد

آوری  دست آمده و افزایش تاب توان نتایج به( می2018کند )فلر،  های یادگیری دریافت می هایی که در مورد عملکرد حافظه و راهبردآموزش

 تحصیلی را توجیه نمود.

آموزان ابتدایی مؤثر است  سازی تحصیلی دانشناتواناهش خودیابنده دوئیک بر کیافته دوم پژوهش نشان داد که مداخله ذهنیت رشد

یابنده برای یافتن راهکار  آموزان با ذهنیت رشدکه دانش( مبنی بر این2016)  و همکاران  ( و کلارو2018)  و این یافته با نتایج پژوهش فلر

ای  ساز مجموعهناتوانتوان گفت فراگیران خودن یافته فوق میباشد. در تبییمستقیم همسو میکنند به طور غیرها، تلاش میبا چالش  مقابله

ها از آن جهت  گونه راهبردها به عنوان قربانیان شرایط و نه قربانیان ناتوانی نگریسته شود. اینگیرند تا به آنها را به کار میاز راهبرد

شود. باید توجه داشت ارتقاء  آموز میباعث تضعیف عملکرد تحصیلی دانشها  شوند که استفاده از آنساز قلمداد میناتوان های خودراهبرد

(.  2023،  2های عاطفی، شناختی و رفتاری شود )جگادیسان و کانچانا تواند باعث تغییرات مشخصی در جنبههای شخصی میسطح توانمندی

آموزان این نگرش به وجود آید که بر موجب شد تا در دانشهای ناسازگار و منفی  مداخله تغییر ذهنیت دوئیک از طریق تغییر افکار و باور

آموزان موجب  تر ارزیابی کنند. این تغییرات در دانشاحساسات، رفتار و شرایط زندگی خود تسلط بیشتری دارند و خویشتن را توانمند

های انتخاب شده خود در رسیدن به اهداف از  گاهذرها، در رابطه با آینده امیدوار باقی بمانند و به گرغم وجود چالشها علیگردد که آنمی

ای از  کنندهتواند به خودی خود جزء تعیینآموزان میهای دانش(. پرورش توانمندی2023،  3شده مطمئن باشند )سوپریانی تعیینپیش  

ها با وجود تجربه  شود که آنعث می آموزان باسازی تحصیلی محسوب گردد؛ ایجاد توانمندی امید در دانشناتوانکاهش علائم منفی خود

های خود را فهرست کرده و از  ها، در رابطه با آینده امیدوار باقی بمانند و با با رهایی از اضطراب و روابط اجتماعی خوب، فعالیتچالش

 (. 2016همکاران،  سازی استفاده کنند )کلارو و  های خودناتوانهای روزانه استفاده کند و کمتر از راهبردریزیبرنامه

های منفی  یابنده هستند عملکرد تحصیلی مطلوبی دارند، پاسخآموزانی که دارای ذهنیت رشدتوان گفت دانشدر تبیین دیگر می  

بینند؛ سازی در فرآیند تحصیلی خود نمیتر عمل کرده و نیازی به نشان دادن خودناتوان گیرند و از نظر تحصیلی موفقکمتری از دیگران می

چرا که این توانایی را دارند که به شکل بهنجار از پس تکالیف تحصیلی برآیند و مورد تحسین قرار گیرند. در تبیین دیگر یافته پژوهشی  

آموزان این  شود تا در دانش های ناسازگار و منفی باعث میتوان اظهار داشت برنامه تغییر ذهنیت دوئیک از طریق تغییر افکار و باورفوق می
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های  ش به وجود آید که بر احساسات، رفتار و شرایط تحصیلی خود تسلط بیشتری داشته باشند و خویشتن را در حصول موفقیتنگر

در این راستا،   (.2019،  1نماید )میلر سازی رها میناتوانهای خودها را از موضع انفعالی و رفتارتر ارزیابی کنند؛ در نتیجه آنتحصیلی، توانا

گذار  آموزان تأثیرسازی تحصیلی دانشپژوهش حاضر نیز به طور مشخص نشان داد مداخله تغییر ذهنیت دوئیک بر کاهش خودناتوان نتایج  

کننده را به نحو  انتقادی و قضاوتهای ذهنی باشند، افکار خود گر فرآیندسازد که مشاهدهاست. به عبارت دیگر، این روش افراد را ترغیب می

 (. 2023و همکاران،    2ای جدید بیان کنند )چن ایند و احساسات و افکار خود را به شیوهمثبت تفسیر نم

آموزان دختر پایه ششم ابتدایی در شهر اصفهان انجام شد و در تعمیم نتایج باید احتیاط کرد. عدم مقایسه  این پژوهش در میان دانش

گیری تصادفی  حوزه تحصیلی، محدودیت زمان و حجم نمونه، عدم نمونه یابنده دوئیک با سایر مداخلات دراثربخشی مداخله ذهنیت رشد

های  شود در پژوهشپیشنهاد می  های این پژوهش بود.های پیگیری برای بررسی پایداری نتایج از دیگر محدودیتو عدم امکان مشاهده

آموزان پسر صورت  های سنی دیگر و دانشپژوهش در گروهگردد این  آتی، دوره پیگیری برای بررسی پایداری نتایج اجرا گردد. پیشنهاد می

 گیرد و نتایج آن با پژوهش حاضر مقایسه گردد. 
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