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 چکیده 
  ه یبر نظر   یمبتن  زش یانگ  یآموزش  سنجی بستهامکان   هدف  با  حاضر   پژوهش

متوسطه    موزانآدانش  یلیتحص  یو تاب آور   ی هدف بر سرزندگ  یریجهت گ

آزمون  پس-آزمون آزمایشی با طرح پیشروش پژوهش نیمه.  شد  دوم انجام

مقطع متوسطه دوم    دختر  آموزان دانش  یجامعه آمارو گروه کنترل بود.  

به صورت در    نفر  ۳0  هااز بین آن  که  بود  1401-1402در سال    زدیشهر  

نفر( و کنترل    15دسترس انتخاب و به صورت تصادفی به دو گروه آزمایش )

شامل    نفر(  15) آموزش  یافتند.  بود.  دقیقه   90جلسه    12تخصیص  ای 

و    زادهیان دهق)  ی لیتحص  یشامل پرسشنامه سرزندگ  زیپژوهش ن   ی ابزارها

  ، ساموئلز،  ARS)  ی لیتحص  یآورپرسشنامه تاب  و  ( 1۳91ی،  چار  نیحس

برا2004 بود.  از روش تحلداده  لیتحل  ی(    ره یمتغ  چند  انسیکووار   ل یها 

با کنترل اثر پیشنشان داد    هاافتهی استفاده شد.   آزمون بین میانگین  که 

گیری  جهتنگری و  آزمون سرزندگی تحصیلی و دو زیرمقیاس مثبت پس

-. اما با کنترل اثر پیشوجود داشت  01/0محور در سطح  آینده و مساله

فردی در سطح  های بینآزمون زیرمقیاس مهارتزمون بین میانگین پسآ

گیری  تفاوت معناداری وجود نداشت. آموزش انگیزش مبتنی بر جهت  05/0

-جهتنگری و  هدف روشی کارآمد برای بهبود سرزندگی تحصیلی، مثبت

 .گیری آیندهمحور و مساله محور است

 

کلیدیواژه تاب  یریگجهت :  های    یسرزندگی،  لیتحص  ی آورهدف، 
 آموزان.انگیزش، دانش ،یلیتحص

 Abstract 
The present study was conducted with the aim of the 

feasibility of a motivational training package based on 

goal orientation theory on the vitality and academic 

resilience of secondary school students. The research 

method was quasi-experimental with a 

pretest,  posttest, and control group design. The 

statistical population was female students of second 

secondary level in Yazd city in 2022-2023. Among 

them, 30 were selected by convenient sampling and 

randomly divided into two experimental groups 

(N=15) and a control group (N=15). Motivation 

package training based on goal orientation was 

implemented in 12 90-minute sessions. The tools of 

the current research included Academic Vitality 

Questionnaire (Dehghanizadeh & Hossein Chari, 

2011) and Academic Resilience Questionnaire (ARS, 

Samuels, 2004). Multivariate and univariate 

covariance analysis methods were used for data 

analysis. The findings showed that by controlling the 

pre-test effect, there was a difference between the 

post-test mean of academic vitality and two subscales 

of positivity and future-oriented and problem-oriented 

at the level of 0.01. However, by controlling the pre-

test effect, there was no significant difference between 

the post-test mean of the interpersonal skills subscale 

at the 0.05 level. Motivation training based on goal 

direction is an efficient method to improve academic 

vitality, positivity, and future future-oriented and 

problem-oriented. 

Keywords: Goal Direction, Resilience, Academic 

Vitality Motivation based on Goal Orientation, 

Motivation, Students. 
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 مقدمه 
 

های پژوهشگران آموزش و  ترین دغدغهآموزان با محیط آموزشی و تلاش برای پیشرفت تحصیلی همواره یکی از مهمسازگاری دانش 

رو پژوهشگران بررسی عواملی تقویت کننده سازگاری در محیط آموزشی را  (. از این2021و همکاران،    1مورلس -است )کاماچوپرورش بوده  

آموزان با محیط آموزشی موضوعی است که جدا  (. در واقع سازگاری دانش2020،  2هرناندز -کنند )رودریگزجزء ضروریات یادگیری تلقی می

بر   اثرات مثبت آن  از  با نگرش مثبت دانشاز  آینده تحصیلی و آموزشی همراه است )کاماچوزمان حال، حتی  مورلسو  -آموز نسبت به 

تری برای  تر معمولا رغبت بیشآموزان با سازگاری تحصیلی بیشاند دانشهای پژوهشی نشان داده ای که یافته(.. به گونه 2021همکاران،  

رو پژوهشگران  تر بوده است. از اینآموزان با سازگاری کمها در مقاطع بالاتر، بهتر از دانشنادامه تحصیل دارند و روند پیشرفت تحصیلی آ

 (.  2020هرناندز،  -ای دارند )رودریگزبخشد تاکید ویژهآموزان را بهبود میبر عواملی که سازگاری تحصیلی دانش

است و بر این باورند که نقش مهمی در سازگاری تحصیلی و  یکی از عواملی که مورد توجه فعالین حوزه آموزش و پرورش قرار گرفته 

(. سرزندگی تحصیلی به صورت توانایی یادگیرندگان برای  1۳98آموزان دارد، سرزندگی تحصیلی است )باقرپور،  پیشرفت تحصیلی دانش

با چالش (. سرزندگی تحصیلی تاثیر 2021آبادی و همکاران،  شود )خمیس ها در مسیر تحصیلی معمول تعریف میموفقیت در برخورد 

ها در برابر تهدیدها و فشارها در  آموزان در برابر مشکلات تحصیلی دارد و منجر به سازگاری آنای دانشای بر افزایش توان مقابلهعمده 

حصیلی ( نشان داد که سرزندگی ت2021ابادی و همکاران )(. نتایج پژوهش خمیس1۳99شود )سورگی و همکاران،  حیطه تحصیلی می

ای که بهبود سرزندگی تحصیلی با بهبود  بینی کند به گونهتواند به شکل معناداری آن را پیشبینی یادگیری دارد و مینقش مهمی در پیش

های پژوهشی نشان داده که نقش موثری  ترین عواملی که یافتهآموزان همراه بود. یکی دیگر از مهمیادگیری و عملکرد تحصیلی در دانش

آوری تحصیلی به سطوح  (. تاب2022،  ۳آوری تحصیلی است )یانگ و وانگ آموزان دارد، تاببود سازگاری و پیشرفت تحصیلی دانشدر به

،  4دهد، اشاره دارد )هوانگ و شین زایی که برای فرد در محیط آموزشی رخ میرغم حوادث استرسبالای انگیزش پیشرفت و عملکرد علی

تری دارند و از دستاوردهای  آیند، مشکلات تحصیلی کمهای تحصیلی کنار میآوری تحصیلی بالا، بهتر با چالشآموزان با تاب(. دانش2018

های  ای و هم در پژوهشهای مداخلههای پزوهشی هم در پژوهش(. یافته2021،  5تری برخوردار هستند )رادهمانی و کالیوانی تحصیلی بیش

آوری تحصیلی نقش مهمی در سازگاری تحصیلی و بهبود یادگیری دارد و توجه به آن در سیستم اده است که تاباز نوع همبستگی نشان د

 (.  202۳،  7؛ بومگارتنر و اشنایدر 2021و همکاران،    6آموزش و پرورش از موضوعات ضروری است )ابوبکار 

آوری تحصیلی و  بر پذیرش و تعهد با هدف اثربخشی بر تاب  آگاهی و مداخله مبتنیکه تا به حال مداخلاتی از جمله ذهنبا وجود آن

های  ها دارای ضعف(.، اما این پژوهش1401پور و همکاران،  ؛ آقاجان202۳سرزندگی تحصیلی انجام گرفته است )بومگارتنر و اشنایدر،  

پذیرش و تعهد که برای بهبود سرزندگی تحصیلی و  آگاهی و مداخله مبتنی بر ای هستند. از جمله این است که مداخله مبتنی ذهنعمده 

اند. به همین دلیل، آوری تحصیلی به کار رفته است، از ماهیت درمانی برخوردارند و برای افراد با مشکلات روانشناختی طراحی شدهتاب

آوری تحصیلی نیاز به  ی از جمله تابتر موضوعاتبرخی پژوهشگران با وجود کارایی این مداخلات بر این باورند که برای برای بهبود بیش

(. همچنین یکی دیگر  202۳تدوین یک پروتکل اختصاصی است که برای افراد عادی مشغول به تحصیل طراحی شود )بومگارتنر و اشنایدر،  

نگیزش ارتباط  های پژوهشی نشان داده که اکه یافتههای این رویکردها عدم توجه به موضوع انگیزش است. در حالیترین ضعفاز مهم

آوری تحصیلی امری ضروری  آوری تحصیلی و سرزندگی تحصیلی دارد و توجه به آن برای بهبود تابای از جمله تابمعناداری با مولفه 

   (.2022و همکاران،    8)کوترا چنانی نشده است  ها به این موضوع توجه آناست، در این پژوهش

( و نقش مهمی در  2022آید )آدریانی و حیکما،  عوامل اثرگذار در تربیت و آموزش افراد به حساب میترین  در واقع انگیزه یکی از مهم 

(. همچنین بدون وجود انگیزه، افراد انرژی لازم برای حرکت  2024و همکاران،    9آوری تحصیلی دارد )شنگیاو بهبود سرزندگی تحصیلی و تاب
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ترین هدف آموزش انگیزه، تسلط فرد بر موضوعات یادگیری و تقویت . مهم(2018،  1)لویس به سمت یادگیری، آموزش و تغییر ندارند  

کند و برعکس  آموز است، داشتن انگیزه کافی دانش آموزان را برای انجام رفتاری که مورد نظر معلم است آماده میپیشرفت تحصیلی دانش

دهد تا آنجا که باعث حذف موقت و حتی دائم آن رفتارها خواهد  کاهش مینداشتن انگیزه احتمال وقوع رفتارهای مورد انتظار را در آن ها  

آوری تحصیلی  (. با توجه به اهمیت انگیزه در مسائل یادگیری و ارتباط آن با سرزندگی تحصیلی و تاب2021،  2شد )رزوکلادینکوی و گوتیب

(. زیرا این بسته آموزشی به شکل  2024)شنگیاو و همکاران،  ای برخوردار است  تدوین یک بسته آموزشی بر مبنای انگیزش از اهمیت ویژه 

اوری تحصیلی تدوین شده است. این بسته  آموزان و با هدف بهبود مشکلات یادگیری، سرزندگی تحصیلی و تاباختصاصی برای دانش

موضوع   نیا یده به بررسهدف به طور عم یر یجهت گ هینظر(. 2018)لویس،  هدف است یریجهت گآموزشی انگیزشی بر مبنای نطریه 

)اوردان    شوندیم  ریگرمرتبط با آن د  فیشده و با تکل  کیهدف مورد نظر نزد  بهچگونه    نند،یگزیرا بر م  یپردازد که چرا افراد هدف خاصیم

را به بهترین شکل  ها (. پایه و منطق این رویکرد این است که فرد بهترین شیوه تسلط موضوعات درسی را بیاموزد و آن2020، 3و کاپلان 

یابد  های گوناگون آموزشی به بالاترین سطح عملکرد خود در زمینه یادگیری مطالب دست میممکن به کار ببرد. در واقع فرد با روش

( با هدف بررسی اثربخشی آموزش انگیزش بر کارکرد تحصیلی نوجوانان  2018)  4(. در پژوهشی که توسط اسمیت2020)اوردان و کاپلان،  

ام گرفت نتایج نشان داد که این رویکرد با بهبود یادگیری و کارکرد تحصیلی در نوجوانان همراه است. در پژوهشی دیگر که توسط انج

( انجام گرفت نتایج نشان داد که آموزش انگیزش منجر به بهبود یادگیری و کارکرد شناختی در نوجوانان  2018و همکاران )  5وندویجونوورده 

 شود.  می

اوری تحصیلی تدوین یک بسته آموزشی و بررسی آن بر  ه به نقش و ارتباط بین انگیزه در یادگیری، سرزندگی تحصیلی و تاببا توج

تواند  آوری تحصیلی و سرزندگی تحصیلی میای برخوردار است. بررسی امکان سنجی این بسته آموزشی بر تاباین موضوعات از اهمیت ویژه

آوری تحصیلی و ارتباط آن با انگیزش به عمل آورد. همچنین با بررسی اثربخشی این  رزندگی تحصیلی و تابتری از س شناخت بهتر و دقیق

آموزان استفاده کرد. در نتیجه، اهمیت این آوری تحصیلی در دانشتوان برای بهبود یادگیری، سرزندگی تحصیلی و تاببسته آموزشی می

آموزان  آوری تحصیلی در دانشدانش و بهبود مشکلات انگیزشی، سرزندگی تحصیلی و تاب  پژوهش به عنوان یک زمینه حیاتی برای توسعه

رو پژوهش حاضر با هدف امکان سنجی آموزش انگیزش مبتنی بر نظریه هدف بر بهبودی  از اینبا مشکلات انگیزشی و تحصیلی است.  

 آموزان دختر انجام شد. آوری و سرزندگی تحصیلی در دانشتاب

 

 روش

 

آموزان  پس آزمون و گروه کنترل بود. جامعه آماری پژوهش حاضر تمامی دانش  –پژوهش حاضر نیمه آزمایشی با طرح پیش آزمون  

نفر گروه کنترل(    15   نفر گروه آزمایش و  15نفر )  ۳0بودند. نمونه آماری شامل    1401-1402دختر مقطع متوسطه دوم شهر یزد در سال  

پژوهش    در این  ورود  یهاکملاانتخاب شدند و به صورت تصادفی در گروه ازمایش و کنترل گزینش یافتند.  بودند که به صورت در دسترس  

  ی جسم   هاییمارینبودن و عدم ابتلا به ب  یو روانشناخت  ییدر مقطع متوسطه دوم، تحت درمان دارو  ل یشامل دختر بودن، اشتغال به تحص

شامل    زیخروج از پژوهش ن  یها. ملاک آموز و پرسش مستقیم از والدین بررسی شدانشکه براساس منابع خودگزارشی د  بود  یو روانپزشک

های روانشناختی غیرمعمول و شرکت همزمان  ی، غیبت بیش از دو جلسه در فرایند مداخله، بروز نشانهبه ادامه همکار   یلماانصراف و عدم ت

ها فرم  کنندگان پیش از شرکت در پزوهش والدین آنبرای رعایت موازین اخلاقی شرکت  بود.در جلسات آموزشی غیر از مداخله حاضر  

ها محرمانه باقی  آن ها آزاد بودند هر زمان که خواستند از پژوهش خارج شوند، تمامی اطلاعات شخصیرضایت آگانه را تکمیل کردند، آن

ای که برای گروه آزمایش اعمال شد برای گروه کنترل نیز اعمال شد.  آزمون مداخله ماند، همچنین پس از پایان پژوهش و سنجش پس 

 .  گرفت  قرار  تجزیه و تحلیل  مورد  25نسخه     SPSS افزار  نرم  چند متغیری و  کوواریانس  تحلیل  از روش  استفاده  با  هاداده 
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 ابزار سنجش 

تهیه ششده اسشت. این     (1۳91زاده و حسشین چاری )این پرسشششنامه توسشط دهقانی  (:AVQ)  1پرسشششنامه سشرزندگی تحصشیلی

ها  گویه اسشت. در این ابزار پاسش    9آن را مورد اعتباریابی قرار دادند. این پرسشششنامه ششامل    گویه به این مقیاس، 5محققین با اضشافه کردن  

و    9ترین نمره برای آن  ششششود. کمکشاملا موافق( نمره گشذاری می)  5ای از نوع لیکرت از یشک )کشاملا مخشالف( تشا  جشهدر  5بر روی مقیشاس  

تر اسشت.  تر نششان دهنده سشرزندگی تحصشیلی ضشعیفاسشت. نمرات بالا نششان دهنده سشرزندگی تحصشیلی بهتر و نمرات کم  45ترین  بیش

ای به دسشت آمد که این  میزان پایایی آن به دو روش آلفای کرونباخ و بازآزمایی چهار هفتهپرسشششنامه صشرفا دارای یک نمره کل اسشت.  

بود. میزان    ۶4/0تا    54/0بود. در محاسشبه روایی همبسشتگی هر گویه با نمره کل نیز محاسشبه و بین  0/.7۳و   80/0میزان به ترتیب برابر با  

(. میزان آلفای  1۳91زاده،  گزارش شششد )حسششین چناری و دهقانی 4۳/0ابر با  ای آن با پرسشششششناهه پیشششرفت تحصششیلی آن بررروایی همگ

 به دست آمد.    7۳/0کرونباخ در پژوهش حاضر برابر با  

 فیط  کیها در  و پاس ه است  ( ساخته شد2004)  3ساموئلز  لهیبه وس  سوالی  40مقیاس    نیا :(ARS)  2یلیتحص  یآورتاب   مقیاس

گیری  ، جهت4این مقیاس دارای سشششه زیر مقیاس مهارت ارتباطی  ( قرار دارند.5( تا کاملا موافقم )1از کاملا مخالفم )  یاپنج درجه  کرتیل

گیری  ترین نمره برای جهتاسشت. کم 80ترین  و بیش 1۳ترین نمره برای مهارت ارتباطی  اسشت. کم  ۶نگریو مثبت 5آینده و  مسشاله محور  

اسششت. میزان پایایی آن به روش    ۳0ترین  و بیش  ۶نگری  محوری و مثبتترین نمره برای بعد مسششالهکم  ت.اسشش   50ترین  و بیش  10آینده  

،  77/0نگری به تریبت برابر با  محوری و مثبتگیری آینده و مسششالهآلفای کرونباخ محاسششبه شششده اسششت که برای مهارت ارتباطی، جهت

گزارش ششد   47/0و  ۳8/0،  4۳/0رسشششششنامه عملکرد تحصششیلی آن به ترتیب برابر با  به دسششت آمد. میزان روایی همگرای با پ  71/0و  7۳/0

( بررسی شد. پایایی این آن به روش آلفای کرونباخ محاسبه  1۳92(. این مقیاس در ایران توسط سلطانی نژاد و همکاران )2004)ساموئلز،  

به دسشت آمد. میزان روایی همگرای آن با   71/0،  ۶۳/0،  77/0با  نگری به ترتیب برابر  محوری، مثبتگیری آینده، مسشالهششد که برای جهت

گزارش ششد    ۳9/0،  41/0،  ۳8/0نگری به ترتیب برابر با  محوری، مثبتگیری آینده، مسشالهپرسشششنامه عملکرد عملکرد تحصشیلی برای جهت

و    74/0،  71/0نگری به تریب برابر با  محوری و مثبشتگیری آینشده، مسشششاله(. میزان آلفشای کرونبشاخ جهشت1۳92نژاد و همکشاران،  )سشششلطشانی

 به دست آمد.    7۳/0

بر اساس  جلسات مداخله توسط پژوهشگران با نظارت اساتید روانشناسی    گیری هدف:برنامه آموزش انگیزش مبتنی بر جهت

گیری  ه براساس نظریه انگیزش مبتنی بر جهتهای این برنام. مولفه( طراحی و تدوین شد2000)  8( و پینتریچ 2000)  7دیدگاه الیوت رویکرد  

آموزشی انگیزش مبتنی بر نظریه    جلسه  12  شامل  آموزشی  مداخلهاوری طراحی شد.  هدف و کودکان با مشکلات سرزندگی تحصیلی و تاب

دقیقه طول    90جلسه و هر جلسه    ای سهگیری هدف بود که توسط پژوهشگران استخراج و اعتبارسنجی شد. جلسات به صورت هفته جهت 

کشید. جلسات آموزشی توسط یک دانشجوی دکتری و تحت نظر اساتید هیئت علمی انجام گرفت. جلسات به شکل گروهی و در یک می

اد  با توجه به تعد شد.  شد. پس از پایان هر جلسه در مورد روند اجرای آموزش با اساتید مشورت میمدرسه واقع در شهر یزد انجام می 

و حداقل ضریب شاخص روایی محتوا    79/0( برابر با   CVRنفر بودند، حداقل مقدار قابل قبول برای نسبت روایی محتوا )  9متخصصین که  

(CVI  برابر با )گیری هدف براساس نسبت  پس از کسب نظر و اصلاح ایرادات متخصصین برنامه آموزشی انگیزش مبتنی بر جهتبود.    ۶2/0

بود، این بسته    ۶7/0( که برابر با  CVIو همچنین شاخص روایی محتوایی والترز باسل )  85/0( که برابر با  CVRه )روایی محتوا لاوش

ای حذف  آموزشی مورد تایید قرار گرفت. نتایج حاصل از این بررسی نشان داد توافق ارزیابان برای جلسات قابل قبول بوده و هیچ جلسه

 شده است. ارائه    1خلاصه مداخله در جدول  نشد  
 
 
 

 
1 Academic Vitality Questionnaire 

2 Academic Reselience scale 

3 Samuels 

4 Relational Skills 

5 Future and Problem centered  

6 positivity 

7 Elliot 

8 Pintrich 
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 هدف یریجهت گ  هیبر نظر یمبتن زشیانگ . محتوای جلسه آموزشی 1جدول 

 محتوا  هدف   جلسات 

آزمودنی جلسه اول   با  و  آشنایی  ها 

 توضیحات اولیه 

-اموزان، مفهم یادگیری، انگیزه مطالعه، انگیزهگیری هدف پیشرفت دانشارزیابی و خودارزیابی جهت

 یادگیری و تسلطهای مثبت و منفی برای  

جهت جلسه دوم   هدف  آموزش  گیری 

 مبتنی بر پیشرفت 

انواع جهت گیری تسلط  گیری مبتنی بر هدف، توضیح اهداف پیشرفت و شایستگی، جهتیادگیری 

 گیری تسلط اجتنابی، عملکرد گرایشی گرایشی، جهت

تلاش برای یادگیری به عنوان یک هدف کارکردی، کارامد، موثر و سالم برای افراد، اجتناب از یادگیری   یادگیری برای یادگیری  جلسه سوم  

 در احساس، تفکر و رفتار فرد  دارینسبتاً پا رییتغنامناسب، یادگیری به عنوان 

جلسه  

 چهارم 

تجربه   لذت یادگیری  زمینه  آوردن  فراهم  برانگیز،  چالش  مسائل  با  مواجه  و  چالش  از  تجربه  برخی  کاربرد  و 

 های انجام شده، نقش یادگیری در نوع نگرش و تفکر فرد یادگیری

گیری به سمت نمایش شایستگی و توانایی خود، استفاده از معیارهای مقایسه اجتماعی، بررسی  جهت رهایی از وابستگی به تایید  جلسه پنجم 

آموز و  خودآگاهی و شناخت دانشکمک به  نقش تایید دیگران برای پیشرفت به عنوان یک انگیزه،  

 ایجاد احساس ارزشمندی 

    تر برای تکالیف دشوار تلاش عین توانایی است، تلاش بیش تلاش، توانایی است  جلسه ششم  

نگرش دانش آموزان به هوش، نگرش افزایشی به هوش، تعریف کاملی از هوش، نتایج تحقیقات مختلف   باهوش تر شویم  جلسه هفتم  

 تاثیر یادگیری بر هوش برای 

های آن، ترس از شکست به عنوان یک اضطراب و مانعی برای موفقیت واقعی و  توضیح ترس و ریشه ترس از شکست  جلسه هشتم  

 اموز نسبت به شکست حقیقی، تغییر نگرش دانش

 یاد بگیریم یا نمره بگیریم  جلسه نهم 

 

تواند منجر  گرفتن، چگونه مطالعه برای یاد گرفتن میتفاوت های درس خواندن برای یادگرفتن و نمره  

 تواند باعث اضطراب شود به افزایش نمره هم شود، تمرکز بر نمره می

کنندگان، مزایا و معایب مقایسه، رابطه این نوع قیاس و ارزیابی  بررسی تمایل به مقایسه در شرکت مقایسه اثربخش  جلسه دهم 

 پایین خود با اعتماد به نفس و عزت نفس 

جلسه  

 یازدهم 

 تمرکز بر هدف واقعی و اصیل یادگیری،  اجتناب از نمایش و تلاش برای یادگیری  پرورش در برابر نمایش 

جلسه  

 دوازدهم

پیش به سوی جهت گیری  

 هدف تسلط گرایشی 

 گیری تسلط نسبت به عملکرد، خودتنظیمی در قالب راهبردهای شناختی و فراشناختی مزایای جهت

 

 یافته ها 
 

بود. از نظر میزان درآمد   27/1۶± 11/1و گروه کنترل برابر با  25/1۶± 05/1میانگین و انحراف استاندارد سنی گروه آزمایش برابر با 

( از وضعیت مالی ضعیفی برخوردار بودند. در  1۳/0نفر ) 2( و 1۳/0نفر عالی ) 2از وضعیت مالی متوسط،  74/0نفر ) 11در گروه آزمایش 

( از وضعیت اقتصادی عالی  1۳/0نفر ) 2( ضعیف و 20/0نفر ) ۳( از وضعیت مالی متوسط،  ۶7/0نفر ) 10گروه کنترل از نظر میزان درآمد 

  29/2و برای گروه کنترل    42/15±  21/2برخوردار بود. میانگین معدل تحصیلی برای گروه آزمایش در سال پیشین یعنی اول متوسطه  

 ارائه شده است.    2آوری تحصیلی دو گروه در جدول  انحراف استاندارد سرزندگی تحصیلی و تاب  بود. میانگین و  ±0۳/1۶
 

 آزمون ازمون و پس. میانگین و انحراف استاندارد گروه آزمایش و کنترل در پیش2جدول  

 گروه متغیرها  

 آزمونها 

 کنترل هدف  بر مبتنی انگیزشی  مداخله

 انحراف معیار  میانگین  انحراف معیار  میانگین 

 8۶/۳ ۶۶/20 90/۳ 8۶/19 آزمون پیش سرزندگی تحصیلی

 44/۳ 1۶/19 5۳/4 5۳/27 آزمون پس

 44/۳ ۳2/۳4 42/۳ 77/۳۳ پیش آزمون  ارتباطی  هایمهارت

 19/۳ 21/۳7 94/۳ 97/۳5 پس آزمون 
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Feasibility of motivation training package based on goal direction theory on vitality and academic resilience of female ... 

  

 
 

 

آوری  های تابقابل مشاهده است. میانگین گروه آزمایش در متغیرهای سرزندگی تحصیلی و زیرمقیاس  2گونه که در  جدول  همان

محود فزایش بسیار ضعیف و  گیری آینده و مسالهکنترل این میزان در سرزندگی تحصیلی، و اجهتتحصیلی افزایش داشته است. در گروه 

نگر بودن بودن کاهش داشته است. در بخش آمار استنباطی  های ارتباطی افزایش قابل ملاحظه داشته است. اما در زیرمقیاس مثبتدر مهارت

های آزمون تحلیل کوواریانس مورد بررسی قرار  فرض ها استفاده شد. ابتدا پیش ه از روش تحلیل کوواریانس چندمتغیره برای بررسی فرضی

  =باکس   Mهای ارتباطی ) (، مهارت=71/0P،  42/7  =باکس  Mباکس برای متغیرهای سرزندگی تحصیلی )  Mجایی که آزمون  گرفت. از آن

15/19  ،08/0P=محور و مسالهگیری آینده (، جهت( محورM  78/0،  ۳7/۶  =باکسP=و مثبت ،)( نگرM  0۶/0،  09/20  =باکسP=  معنادار )

این از  ماتریسنبود.  همگنی  شرط  واریانسرو  تعامل  -های  طریق  از  رگرسیون  شیب  همگنی  آزمون  شد.  رعایت  درستی  به  کوواریانس 

متغیر مستقل )روش آموزش( در  نگر با محور و مثبتمحور و مساله گیری آینده های ارتباطی، جهتآزمون سرزندگی تحصیلی، مهارتپیش

  (، =F  =21/7  ،54/0Pآزمون با متغیر مستقل برای متغیرهای سرزدگی تحصیلی )آزمون مورد بررسی قرار گرفت. تعامل پیشمرحله پس 

)مهارت ارتباطی  آیندهجهت(،  =F  =۳2/9  ،۶1/0Pهای  مسالهگیری  و  )محور  و  =F  =21/14  ،74/0Pمحور  )مثبت(  ،  F  =21/14نگر 

74/0P=  اسمیرنف نشان داد که در متغیرهای سرزندگی    –نتایج آزمون کولموگروف  نبود و حاکی از همگنی شیب رگرسیون بود.  ( معنادار

( و =Z  =54/0  ،۳۶/0P)محور  گیری آینده و مساله(، جهت=Z  =4۳/0  ،42/0P)های ارتباطی  (، مهارت=Z  =11/1  ،12/0P)تحصیلی  

امها همگی بهنجار هستند.  توزیع داده(  =Z  =1۳/1  ،20/0P)نگر  مثبت برای همگنی کوواریانس   -نتایج آزمون  نیز نشان داد  باکس  ها 

کوواریانس متغیرهای پژوهش یا رابطه متغیرهای وابسته در مرحله پس آزمون در هر دو گروه یکسان و برابر رابطه این متغیرها در جامعه  

، F  =2۳/۳)ها با استفاده از آزمون لون بررسی شد که برای سرزندگی تحصیلی  اریانس گروه است. لذا این پیش فرض نیز تأیید شد. تفاوت و

82/0P=های ارتباطی  (، مهارت(F  =۶۳/2  ،۶5/0P=جهت ،) محور  گیری آینده و مساله(F  =84/2  ،4۳/0P=  و مثبت نگر )(F  =82 /2  ،

۳9/0P=  .در مجموع با توجه به   ها همگن بودند.یکدیگر تفاوت معنادار نداشت و در واقع گروه ها با  بنابراین، واریانس گروه ( معنادار نبود

 های اصلی تحلیل کواریانس برقرار است، این تحلیل در این پژوهش قابل اجرا بود.   اینکه در مفرضه 
 

  های اعتباری تحلیل کوواریانس چندمتغیری متغیرهای پژوهشنتایج مربوط به شاخص .3جدول 
 ضرایب ایتا  سطح معناداری  Fمقدار  قدار م های اعتباری شاخص

 8۳/0 001/0 78۶/۶ 8۳۶/0 اثرپیلای

 8۳/0 001/0 78۶/۶ ۳1/0 لامبدای ویلکز 

 8۳/0 001/0 78۶/۶ 742/1۶ اثرهتلینگ

 8۳/0 001/0 78۶/۶ 742/1۶ روی بزرگترین ریشه

 

آزمون، سطح معناداری آزمون لامبدای ویلکز، حاکی از آن است که حداقل  پیشدهد با کنترل اثر  نشان می  ۳همانطور که نتایج جدول  

 8۳/0آوری در گروه آزمایش و کنترل تفاوت معناداری وجود دارد و نشانگر آن است که  از نظر یکی از متغیرهای سرزندگی تحصیلی و تاب

گیری هدف است. در ادامه  وط به اثر انگیزش مبتنی بر جهتآوری مرب درصد از تفاوت مشاهده شده در متغیرهای سرزندگی تحصیلی و تاب

   (.  4نتایج تحلیل کوواریانس چندمتغیری برای متغیرهای پزوهش ارائه شده است )جدول  
   

 
 
 

 91/2 52/28 99/2 75/28 پیش آزمون  محور آینده و  مساله گیریجهت

 92/2 84/28 21/۳ ۳7/۳۶ آزمون پس 

 ۶7/1 4۳/17 87/1 2۳/18 پیش آزمون  نگر  مثبت

 ۳1/1 29/1۶ ۶5/2 41/29 پس آزمون 
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 آوری تحصیلی و سرزندگی تحصیلیبگیری هدف بر تا. بررسی اثربخش آموزش انگیزش مبتنی بر جهت4جدول 

 

محور و مثبت    آینده و مساله  گیری  جهتهای  شود، اثر گروه بر سرزندگی تحصیلی، خرده مقیاس مشاهده می   4طور که در جدول  همان

آزمون، با کنترل اثر پیشدر واقع  آزمون دو گروه تفاوت معناداری وجود دارد.  آزمون و پسدار بود به این معنا که بین پیشمعنینگر  

محور تفاوت معناداری وجود گیری آینده و مسالهنگری و جهتآزمون سرزندگی تحصیلی و دو زیرمقیاس مثبتبین میانگین پس

بود.    54/0و    7۳/0،  71/0نگری به ترتیب برابر با  محور و مثبتگیری آینده و مسالهمیزان اندازه اثر گروه بر سرزندگی تحصیلی، جهتدارد.  

گیری  گیری هدف منجر به بهبود معنادار سرزندگی تحصیلی، جهته آموزشی انگیزش مبتنی بر جهتاین یافته به معنای این است که بست

 های ارتباطی معنادار نبود اما میزان اثر گروه بر خرده مقیاس مهارتنگری در گروه آزمایش شده است.  محور و مثبتآینده و مساله 

(. در  =7۶/0Pهای ارتباطی تفاوت معناداری وجود ندارد )آزمون خرده مقیاس مهارت آزمون بین میانگین پسبه این معنا که با کنترل پیش

 گیری هدف بر این خرده مقیاس تاثیر معناداری نداشته است.  واقع بسته آموزشی انگیزش مبتنی بر جهت

 

 گیری بحث و نتیجه
 

  ی لیتحصشش ی  آورتاب  ی وهدف بر سششرزندگ  یریجهت گ  هیبر نظرامکان سششنجی بسششته آموزشششی انگیزش مبتنی هدف پژوهش حاضششر  

آموزان نششان داد این بسشته  بسشته انگیزششی بر سشرزندگی تحصشیلی دانش  آموزشنتایج حاصشل از بررسشی تاثیر  آموزان متوسشطه دوم بود.  دانش

یی و  کما(،  1400آموزان اثربخشششی معناداری داشششته اسششت. این یافته با نتایج پژوهش احمدی و همکاران )بر سششرزندگی تحصششیلی دانش

همسششو بود. این یافته براسششاس دیدگاه انگیزشششی   (202۳)  و همکاران  1گوگوسششز(  و  1۳98و همکاران )  مقدم ینیکاب(،  1۳99همکاران )

آموز رقابتی باششششد فرد هنگام یادگیری  که هدف از یادگیری برای دانشششششود که هنگامیگونه تبیین می( این2021و همکاران )  2هاوارد

ششود. اما  کند که این اضشطراب عملکردی با دلزدگی تحصشیلی همراه میبرانگیز اضشطراب عملکردی قابل توجهی را تجربه میل چالشمسشائ

ششود، فرد نسشبت به تحصشیل و یادگیری  زمانی که یادگیری به عنوان یک فعالیت که خود به خود هدف اسشت فعالیتی ارزششمند تلقی می

آموزنشد کشه یشادگیری واقعی و لشذت  هشا می(. در واقع آن2021مورلس و همکشاران،  -دهشد )کشامشاچوود نششششان میتری از خعلاقشه و انگیزه بیش

 
1 Goagoses 

2 Howard 

 اندازه اثر  سطح معناداری  F میانگین مجذورات  df منبع  متغیر

   2۳8/0 ۶۳2/0 1 آزمون  پیش 

های   مهارت

 ارتباطی

 00۳/0 47۳/0 ۶52/1 147/2 1 گروه

    ۳25/1 2۶ خطا  

   842/11 754/۶5 1 آزمون پیش 

آینده   گیری  جهت

 محور  و  مساله

 71/0 001/0 44۳/29 425/1۶5 1 گروه

    457/4 1 خطا  

   ۳58/0 857/0 1 آزمون پیش 

گیری  جهت

 نگر مثبت

 7۳/0 001/0 427/۳1 ۶15/179 1 گروه

    ۳52/11 2۶ خطا  

   8۶/4 179/19 1 آزمون پیش 

سرزندگی  

 تحصیلی

 54/0 001/0 02۶/29 22۳/1۶۶ 1 گروه

    710/2 2۶ خطا  
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Feasibility of motivation training package based on goal direction theory on vitality and academic resilience of female ... 

  

 
 

رو نسشششبشت بشه  هشا را حشل کننشد. از اینرو ششششونشد و تلاش کننشد کشه آنهشا بشا تکشالیف چشالش برانگیز روبشهدهشد کشه آنیشادگیری زمشای رخ می

های انگیزشششی یکی از دلایلی اصششلی دلزدگی  دهند. باتوجه به نظریهاز خود نشششان میتری  موضششوعات تحصششیلی و یادگیری اشششتیا  بیش

(. همچنین 2018ششود )وندویجونوورده و همکاران،  آموزان در حیطه انگیزش مربوط میآموزان در زمینه تحصشیل به مششکلات دانشدانش

آموزان برای تحصشیل، اضشطراب کسشب  یل کاهش انگیزه دانشترین دلا( یکی از مهم2019و همکاران )  1تریگروسطبق دیدگاه انگیزششی  

که در انگیزش درونی هدف کسشب تایید دیگری نیسشت بلکه هدف تسشلط تایید دیگران از جمله خانواده، معلم و آششنایان اسشت. در صشورتی

 (.  2019)تریگروس و همکاران،  دهند  تری از خود نشان میرو نسبت به تحصیل رغبت و علاقه بیشبر موضوعات یادگیری است از این

محور و مثبت    مسئله  بر خرده مقیاسهدف    یریجهت گ  هیبر نظر یمبتن  زشیانگ  یبسته آموزشنشان داد که   های دیگر پژوهشیافته

(،  1۳98(، افضشششلی و اسشششمشاعیلی )1400(، رحمتی و همکشاران )1400احمشدی و همکشاران )بشا نتشایج    . این یشافتشهدار داششششتنگر اثر معنی

و همکاران    ۳توان براسششاس دیدگاه سششانچزدی مگول( همسششو بود. این یافته را می2018)  2(، اسششتانکو و لی2019تریگروس و همکاران  )

ی بوده که در زمینه تحصشیل حیاتی و  عاطف  -یزشش یانگ  ریمتغیک    ننگر بودمحور و مثبتگونه تبیین کرد که اسشاسشا بعد مسشاله( این202۳)

گردد. از دیگر سشو بهبود  های خود برای حل مسشاله بر میها به انگیزش و اعتماد فرد به تواناییاسشاسشی اسشت. به این صشورت که این توانایی

تواند در برابر  ای که فرد میتحصشششیلی همراه اسشششت. به گونهنگر بودن به توانایی خود در زمینشه  محوری و مثبشتانگیزش با بهبود مسشششاله

های تحصششیلی را حل کند، باور دارد  تواند چالشموضششوعات چالش برانگیز تحصششیلی از خود انعطاف نشششان دهد و به توانایی خود که می

توان تبیین کرد  گونه میاین(  2000چ )پینتریانگیزششی  (. از طرف دیگر این نتیجه را براسشاس رویکرد  202۳)سشانچزدی مگول و همکاران،  

ترین  ها تغییر دیدگاه منفی فرد برای غلبه بر مسشششائل اسشششت. یکی از مهمهای فراوانی در زمینه انگیزش وجود دارد که هدف آنمولفهکه 

شود  . این امر باعث میهای خود استهایی که طبق این رویکرد در افراد وجود دارد ترس از شکست خوردن و نگرش منفی به تواناییترس

ای به انجام بسششیاری از کارها ندارند.  های زیادی را برای رشششد خود از دسششت بدهند. افراد با ترس از شششکسششت علاقهکه این افراد فرصششت

ی فرد در  توانند اهداف خود را دنبال کنند. بنابراین با تمرکز بر کاهش ترس از ششکسشت تاب آورکنند و نمیاضشطراب زیادی را تجربه می

آموز نگرانی بیش از حد برای مواجه با ششرایط دششوار به دلیل  یابد، زیرا با کاهش ترس از ششکسشت دانشزمینه مثبت نگری نیز ارتقاء می

جه با  تواند توانایی و انگیزه خود را برای مقابله افزایش داده و موفقیت یا عدم موفقیت را به عنوان ملاکی برای مواعدم موفقیشت ندارد و می

 .  (2000پینتریچ،  کند )های تحصیلی را به عنوان فرصتی برای یادگیری مثبت قلمداد میشرایط دشوار نداند بلکه چالش

گیری هشدف منجر بشه بهبود معنشادار خرده مقیشاس  دیگر یشافتشه این پژوهش این بود کشه بسشششتشه آموزششششی انگیزش مبتنی بر جهشت

سشششانچزدی مگول و  ( و  1400ششششود. این یافتشه همسشششو با نتشایج احمشدی و همکشاران )ختر میاموزان ددر دانشمحوری  گیری آینشدهجهشت

توان تبیین کرد. طبق این دیدگاه انگیزش به دو دسته ( می2022)  4تعیینی فونگ-بود. این یافته را براساس نظریه خود(  202۳همکاران )

ای که فرد نسشششبت به  با امیدواری به آینده همراه اسشششت به گونه  ششششود که انگیزش درونیانگیزش درونی و انگیزش بیرونی تقسشششیم می

کند. در انگیزش  های تحصشیلی آینده از نظر ششناختی دیدگاه مثبتی دارد و از نظر هیجانی مضشطرب و نگرانی مخربی را تجربه نمیچالش

ریزی دارد و  اهداف خود به صشرف رسشیدن یا نرسشیدن برنامهکه نگران پیامدها مانند نمره کم و ششکسشت باششد، برای  درونی فرد به جای این

محوری همراه  کنشد. بشه همین دلیشل بهبود انگیزش و ارائشه آموزش در این حیطشه بشا بهبود آینشدهای تلاش میهشا فشارا از هر نتیجشهبرای آن

تحصشیلی آینده ضشروری اسشت که فرد از نظر  های  ( برای مقابله با چالش2022(. مطابق با دیدگاه کوترا و همکاران )2022اسشت )فونگ،  

رو شششود که انگیزش نقش مهمی در این سششلامت  های تحصششیلی روبهسششلامت روانشششناختی در حد قابل قبولی باشششد که بتواند با چالش

محوری فرد  آینده  های آموزششی از یک سشو سشلامت روانششناختی فرد و از طرف دیگرروانششناختی دارد. در نتیجه با بهبود انگیزش در برنامه

هشای جشدیشد آینشده برای این افراد نشه بشه  یشابشد. در واقع بشا بهبود انگیزش رویشارویی بشا چشالشهشای رونششششنشاختی بهبود میبرای مقشابلشه بشا چشالش

 (.  2022شود )کوترا و همکاران،  عنوان یک ناکامی بلکه به عنوان نوعی یادگیری جدید تلقی می

های ارتباطی در منجر به بهبود مهارت  هدف  یریجهت گ  هیبر نظر یمبتن  زشیانگ  آموزششید که بسشته دیگر یافته این پژوهش این بو

. یکی از دلایل این عدم  ( ناهمسششو بود1400(، رحمتی و همکاران )1400احمدی و همکاران )شششود. این یافته با نتایج آموزان نمیدانش

بخشششد و نه  د آموزشششی، انگیزه فرد برای حل یادگیری و مسششائل را بهبود میگردد که اسششاسششا این رویکراثربخشششی به این موضششوع برمی

 
1 Trigueros 

2 Stankov & Lee 

3 Sanchez-De Miguel 

4 Fong 
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ها کمک به بهبود راهبرد حل مسشاله و توانایی  فردی وجود دارد هدف آنهای ارتباطی و اگر تمرکزی در این رویکرد بر مسشائل بینمهارت

همچنین مهارت ارتباطی موضشوعی اسشت که تحت تاثیر ششرایط خلقی و  .  (2000پینتریچ،  فردی )های بینیادگیری اسشت نه ارتقای مهارت

رو رویکردهای درمانی روانشششناختی  ای دارد. از اینعاطفی اسششت و به جای رویکرد آموزشششی نیاز به دریافت رویکردهای درمانی و مداخله

 (.  202۳تری بر آن دارند )بومگارتنر و همکاران،  نسبت به رویکردهای آموزشی اثربخشی بیش

گیری هدف رویکردی موثر برای بهبود  های این پژوهش نششششان داد که اسشششتفاده از رویکرد آموزششششی انگیزش مبتنی بر جهتیافتشه

آوری و سشرزندگی تحصشیلی نقش مهمی در پیششرفت تحصشیلی که تابآموزان اسشت. با توجه به اینآوری و سشرزندگی تحصشیلی دانشتاب

گیری هدف جهت بهبود  های این پژوهش و رویکرد آموزش انگیزش مبتنی بر جهتتوانند از یافتهمی  دارند. مششششاوران و روانششششناسشششان

 آموزان را فراهم کنند.   آوری و سرزندگی تحصیلی استفاده کنند تا از این طریق زمینه پیشرفت تحصیلی دانشتاب
گیری در پژوهش حاضشر در دسشترس بود، از  رد: روش نمونهتوان به این موارد اششاره کهایی بود که میپژوهش حاضشر دارای محدودیت

ها باید احتیاط کرد، عدم دوره پیگیری، اسشتفاده از پرسشششنامه خودگزارششی که موجب سشوگیری  ها به دیگر نمونهرو در تعمیم یافتهاین

های آن  توان یافتهرو نمیم گرفت از ایندر آخر اینکه پژوهش حاضشر صشرفا بر روی دختران انجاششود.  ناخواسشته در نتایج به دسشت آمده می

تر در پژوهش  های آینده برای کاهش سشوگیری و اسشتنباط دقیقششود که پژوهشرو پیششنهاد میرا به جمعیت پسشران تعمیم داد. از این

تری بتوان نتشایج را تعمیم اطمینشان بیشتر اسشششتفشاده کننشد تا با  های پیگیری و ابزارهای دقیقهای گوناگون، دورههای با گروهخود از نمونه

 داد.  
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دانش آموزان    یاندر م  یلیتحص  ی و تاب آور  ی هوش  ی باورها  ین در رابطه ب   یلیتحص  یزش انگ  یانجی نقش م  یین(. تع1400. )یان، حمهد م.، و    یمینی،

بجنورد.   دوم  متوسطه  مقطع  علمدختر  بجنورد  یادگیریو    یاددهی   ی ها  هش پژو  ی فصلنامه  واحد  آزاد  -81  ، (۶۶)1۶  ،دانشگاه 

49. https://doi.org/10.1241/JUKGF.2021.114572. 

-یجانی ه  یو آموزش مهارت ها  یزشیانگ  یمیخودتنظ  یآموزش مهارت ها  ی اثربخش  یسه (. مقا 1400. )آزموده، منسب، س، د.، و  حسینی  ر.،  احمدی، 

پنج   یهناح  یینپا یلیعملکرد تحص یمتوسطه دوره اول دارا قطعدر دانش آموزان م  یلی تحص یریو درگ یتاب آور  یلی،تحص یبر سرزندگ  یجتماعا

 .https://doi.org/10.30495/Jinev.2021.683362.۳7-28 ، ( 21)11. آموزش و ارزشیابییز. تبر

فصلنامه  دانش آموزان.    یلیو عملکرد تحص  یلیتحص  یبر سرزندگ  یجانی ه   یخودمهارگر  ی(. اثربخش1۳99. )م.، و آهی،    یونسی،  فر، م،س.، غنی  سورگی،
 /jcmh.7.3.5 https://doi.org/10.52547 52-40(, ۳)7, سلامت روان کودک

بر سرمایه روانشناختی و    ی (. اثربخش1401. )م.، مصرآبادی، ج.، و هاشمی، ت  یونسی،   م.، اقدسی، ع.،  پور، آقاجان بر پذیرش و تعهد  مداخله مبتنی 

کم مشکلات  دارای  نوجوانان  در  تحصیلی  بهداشتفصلنامه  .  توجهیسرزندگی  و  (,  4)۳5  ،خانواده 

17۶.https://doi.org/10.1001/JFH.2022.3214. 

  یانجیگریم  یق از طر  یلیبا عملکرد تحص  یشرفتاهداف پ  ینب   ی(. رابطه عل1۳99)  حیدری، ع.، نادری، ف.، و مکوندی، ب.  عسگری، پ.،  کمایی، ع.،

دانش  یلیتحص  ی سرزندگ دختر.  در  نظامآموزان  در    125-109  ،(48)14  ،یآموزش  یهاپژوهش 

. https://doi.org/10.22034/jiera.2020.188451.189 

و    یلیتحص  یسرزندگ  یشخودگردان در افزا  یادگیری راهبرد    زشآمو  ی (. اثربخش1۳98. )، حاسدزادهی، م.، و  حجاز  ی، ا.،فومنانتصار   مقدم، س.،کابینی

تحص کار.    یلیوجدان  اهمال  آموزان  شناسدانش  روان   .19۳-171  ، (50)14  ،یتیترب   یفصلنامه 
https://doi.org/10.22054/jep.2019.37913.2510 

م.،آس  م.،  نژاد،سلطانی یوسفیان، ادهم  یابی،  توانایی  و  ب.،  )س  ی،  بررس1۳9۳.  تاب  ی سنجروان  ی هاشاخص  ی(.    امه فصلن  .یلیتحص  یآورپرسشنامه 
 .21https://doi.org/10.34561/QEM.2013.23145 . ۳5-17 ،(15)4, یتیترب  یریگاندازه
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